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1. Ohjaustyon tavoitteet

Opetussuunnitelmassa kuvataan oppilaanohjauksen tavoitteet ja sisallot eri luokka-asteilla.

Opetussuunnitelmaa tdaydentda koulun ohjaussuunnitelma, joka tulee kdyda lapi lukuvuoden

alussa. Ohjaussuunnitelmassa tulee kuvata:

oppilaanohjauksen jarjestamisen rakenteet ja toimintatavat
oppilaanohjauksen tyon- ja vastuunjako

oppilaanohjauksen monialaiset verkostot

kodin ja koulun ohjausyhteisty®

koulun tyoelamayhteistyo seka tydelamaan tutustumisen jarjestelyt
tehostetun henkil6kohtaisen oppilaanohjauksen toteuttamisen periaatteet
jatko-ohjaus perusopetuksen jalkeisiin opintoihin

1.1. Ohjaustyon tavoitteet vuosiluokilla 1-2: Koululaiseksi kasvaminen

Koulun oppilaanohjauksen tavoitteet 1-2 vuosiluokilla ovat;

edistdaa oppilaiden opiskeluvalmiuksien ja -taitojen kehittymista

tukea vahitellen kasvavaa vastuunottoa koulutydstd sekda omista tehtavista ja
tavaroista

antaa ohjausta tavoitteiden asettamisessa

antaa kannustavaa ja ohjaavaa palautetta tavoitteiden saavuttamisesta siten, etta
oppimaan oppimisen taidot vahvistuvat

valita tyotapoja ja palautteen antamisen tapoja, jotka mahdollistavat oppilaiden
myonteisen kasityksen muodostumisen itsestddn oppijoina ja ryhman jasenina
ohjata vuorovaikutustaitojen harjoittelemiseen ja ryhmassa toimimiseen

kannustaa osallisuuteen omassa lahiymparistossaan. (OPH 2014a, 150-151.)

1.2. Ohjaustyon tavoitteet vuosiluokilla 3-6: Oppijana kehittyminen

Koulun oppilaanohjauksen tavoitteet vuosiluokilla 3-6 ovat:

tukea oppilaita opiskelustrategioidensa tunnistamisessa ja kehittdmisessa

vahvistaa oppilaiden kykyd asettaa itselle tavoitteita ja arvioida tavoitteiden
saavuttamista

edistda oppilaiden oppimaan oppimisen taitojen kehittymista

auttaa oppilaita omaksumaan erilaisia opiskelussa tarvittavia oppimisen,
tyoskentelyn, tiedon omaksumisen seka tiedonhallinnan taitoja ja menetelmia

auttaa oppilaita tunnistamaan oppiaineiden ominaispiirteitd seka valitsemaan
kuhunkin oppiaineeseen soveltuvia opiskelumenetelmia

tukea sosiaalisten taitojen ja ryhmassa toimimisen taitojen kehittymista

tukea oppilaita kehittamaan elamassa tarvittavia taitoja

tukea oppilaita vahvistamaan myo&nteista kasitysta itsestaan oppijana

ohjata oppilaita tunnistamaan ja arvostamaan sekd omia etta toisten vahvuuksia,
kykyja ja taitoja



e tukea oppilaita ottamaan vastuuta elamastdan, opiskelustaan, valinnoistaan seka
toiminnastaan ryhman ja lahiyhteisonsa aktiivisena jasenena ja toimijana

e tarjota mahdollisuuksia osallisuuteen ja vaikuttamiseen omassa kouluyhteisdssa ja
[ahiymparistdssa
edistdaa oppilaiden opiskeluvalmiuksien ja -taitojen kehittymista
edistda oppilaiden ammatillisen kiinnostuksen heraamista. (OPH 2014a, 207-208.)

1.3. Ohjaustyon tavoitteet vuosiluokilla 7-9: Yhteison jasenena kasvaminen

Oppilaanohjauksen tavoitteet vuosiluokilla 7-9 ovat:

e ohjata jokaista oppilasta edelleen kehittdmadan oppimaan oppimisen taitojaan ja
opiskeluvalmiuksiaan

e auttaa oppilaita hahmottamaan valintojen vaikutusta opintoihin ja tulevaisuuteen

e selkeyttda opiskeltavien oppiaineiden merkitystad jatko-opintojen ja tydelamataitojen
kannalta

e laajentaa oppilaiden kasityksia tyoelamasta, tyotehtdvistd, vyrittdjyydestd ja
tulevaisuuden osaamistarpeista

e kehittdd oppilaiden valmiuksia selviytyd muuttuvissa elamantilanteissa, opintojen
nivelvaiheissa seka tyouran siirtymissa

e ohjata oppilaita kayttdmaan ja hyodyntamaan erilaisia tieto-, neuvonta- ja
ohjauspalveluita

e vahvistaa oppilaiden toimijuutta ja oma-aloitteisuutta koulutus- ja uravalintojaan
koskevassa paatoksenteossa

e tarjota oppilaille tietoa ja tutustumismahdollisuuksia peruskoulun jalkeisiin koulutus-
ja opiskeluvaihtoehtoihin yhteistydssa vastaanottavan oppilaitoksen seka huoltajien
kanssa

e edistda opintojen loppuun saattamista

e tuetaan siirtymista perusopetuksen jalkeisiin opintoihin (OPH 2014a, 442-445.)

2. Ohjaustyon rakenteet ja toimintatavat

2.1. Mita ohjaus on?

Ohjaus on oppilaan kokonaisvaltaista tukemista ja ohjaamista hdanen koko opintopolkunsa
ajan. Ohjauksen tulee toimia myos kouluasteelta toiselle, aina jopa tydelamaan asti.
Oppilaan ohjauksen tulee olla koko oppilaitoksen toimintaa ja koskea kaikkia tyoyhteisén
opettajia ja aikuisia. Se on oppilaan kasvun ja kehityksen tukemista, oppimisprosessien ja
opiskelun ohjausta eri oppimisymparistoissd sekd jatko-opintoihin ja uravalintaan
ohjaamista.

Jokaista oppilasta kunnioitetaan yksilona, jolla on oikeus laadukkaaseen ja omiin tarpeisiinsa
nahden riittdvaan ohjaukseen. Oppilaat ovat ohjauksessa aktiivisia ja osallistuvia. He
arvioivat omaa oppimistaan ja toimintaansa. Ohjauksen avulla autetaan ja tuetaan oppilasta
kuulumaan ryhmadan sekd toimimaan ryhman jasenenda. Ohjauksella edistetdaan
opiskeluvalmiuksien kehittymistd ja opintojen sujumista seka tuetaan lasta ja nuorta
elamaan, koulutukseen ja uravalintoihin liittyvissa paatoksissa. Ohjauksen tarkoituksena on



liséta oppilaan ja opiskelijan itsetuntemusta niin, ettd hdn tunnistaa omat vahvuutensa ja
kehittamiskohteensa. Ohjaus tukee nuorten ammatillisen identiteetin kehittymista, auttaa
ura- ja elamansuunnittelutaitojen muotoutumisessa seka antaa valmiudet jatko-opintoihin ja
tyoelamaan siirtymiselle. (OPH 2014b, 5.)



2.2. Hyvan ohjauksen kriteerit

Hyvélle ohjaukselle on laadittu valtakunnalliset kriteerit. Hyvan ohjauksen kriteerit (OPH
2014b) on opetuksen ja koulutuksen jarjestdjien tyokalu ohjauksen korkean laadun
tukemiseen seka laadulliseen kehittamiseen.

Hyvan ohjauksen keskeisimmat kriteerit ovat:

- aktiivisuuden, osallisuuden ja vastuullisuuden tukeminen

- koulutuksen nivelvaiheet

- ohjaus koulutukseen ja uravalintoihin liittyvien paatosten tukena
- tyoelamataidot ja tyéelamaan tutustuminen

- vuorovaikutteinen yhteistyd ohjauksen tukena

- ohjauspalveluista tiedottaminen

Katso lisaa:
https://opintopolku.fi/wp/wp-content/uploads/2015/11/158918 hyvan ohjauksen kriteerit

-1.pdf

3. Ohjauspolku

Koulussa annettavaa ohjausta maarittavat valtakunnalliset, kunnalliset ja koulukohtaiset
saannokset ja ohjeistukset. Koko koulun ohjaustoimintaa jasennetaan vastuiden ja tyénjaon
mukaan. Ohjaustoiminnan tulee muodostaa koko perusopetuksen ajan kestdva, toisen
asteen opintoihin ulottuva jatkumo (OPH 2014b, 6). Ohjauspolku on kuvaus ohjauksen
keskeisimmistd vaiheista ja sisalldistda ala- ja ylakoulun siirtymavaiheesta peruskoulun ja
toisen asteen siirtymavaiheeseen.

3.1. Ohjaus vuosiluokilla 1-2

Luokkien 1-2 ohjauksessa korostetaan siirtymavaiheen vyhteisty6ta ja tiedonsiirtoa
esikoulusta kouluun. Luokanopettaja perehdyttda lapset uuteen kouluymparistoon, koulun
kdytanteisiin ja uuteen opiskeluymparistédn. Tavoitteena on mm. koulunkdyntitaitojen
kehittdminen, oppilaan oman vastuun kasvattaminen ja sosiaalinen kasvaminen ryhman
jasenena.

Ohjauksessa korostetaan myods yhteistyotd huoltajien kanssa ja tehokasta tiedottamista.
Limingan  koulujen  luokanopettajat pitdvat luokilleen kasvun ja  oppimisen
palautuskeskusteluja ja jarjestdvat tarvittaessa yhteisia vanhempainiltoja. Koulun yleinen
tiedottaminen ja yhteydenpito vanhempien kanssa tapahtuu pdasdantoOisesti sdahkoisen
tiedotusjarjestelman kautta.

Varhaista puuttumista oppimisvaikeuksiin korostetaan ja se toteutetaan tuki- ja
erityisopetuksen muodossa. Tukitoimien toteutuksessa luokanopettaja, erityisopettaja ja
mahdollisesti myds koulunkdynniohjaajat sekd koulupsyykkari tekevat yhteistyota.
Tarvittaessa luokanopettaja ja erityisopettaja laativat oppilaalle HOPS:n tai HOJKS:n. Ne


https://opintopolku.fi/wp/wp-content/uploads/2015/11/158918_hyvan_ohjauksen_kriteerit-1.pdf
https://opintopolku.fi/wp/wp-content/uploads/2015/11/158918_hyvan_ohjauksen_kriteerit-1.pdf

tehdddn  yhteisty0ssa  oppilaan  huoltajien  kanssa.  Kaikissa  opetuksellisten
erityistoimenpiteiden suunnittelussa on mukana myos koulun oppilashuoltoryhma.



3.2.0hjaus vuosiluokilla 3-6

2.-3. luokkien nivelvaiheessa oppilaan opiskelu muuttuu uusien oppiaineiden ja kasvavan
vuosiviikkotuntimaaran myota. tassa vaiheessa luokanopettaja toimii muutoksen ohjaajana
ja tukee oppilaita tarpeen mukaan. Ohjauksella pyritdan tukemaan oppilaan osallisuutta
luokka- ja kouluyhteiséssa seka ohjataan oppilaita omalla toiminnallaan edistamaan
kouluyhteisén hyvinvointia. Tavoitteena ohjauksessa on 3-6 vuosiluokilla vahvistaa itsenaista
ja vastuullista koulunkdyntia.

Kolmannen luokan alkaessa huoltajille tiedotetaan opiskelun muutoksista ja sen tavoitteista.
Huoltajille annetaan tietoa tulevista valinnoista ja uusien oppiaineiden opiskelusta. Tiedotus
vanhemmille tapahtuu Limingan kouluissa padsaantoisesti kasvun ja oppimisen
palautuskeskustelujen, vanhempainiltojen sekd sdhkoisen tiedotusjarjestelman kautta.
Luokanopettajan lisdksi oppilaiden hyvinvointia seuraa koulun oppilashuoltohenkil6sto,
jonka jasenille luokanopettaja/aineenopettaja voi esittda huolenaiheensa.

3.3.0hjaus nivelvaiheessa 6. luokalta 7.luokalle

Yldluokille siirryttdessa koulunkdynti muuttuu monella tavoin; oppilaat saavat uusia
luokkakavereita, uuden luokanvalvojan, useita eri aineenopettajia ja vuosiviikkotuntien
maara kasvaa. Oppilaita valmistetaan tahdan muutokseen jo alakoulun viimeisind vuosina.
Koulunkdynti on ylaluokilla aiempaa haasteellisempaa, minka takia oppilaan taytyy olla
oma-aloitteisempi ja itsendisempi seka kantaa vastuuta enemman omista velvollisuuksistaan
koululaisena.  Niveltamisen  p&datoimijoina  koulussamme ovat luokanopettajat,
erityisopettajat, kuraattorit, opinto-ohjaajat ja mahdollisuuksien mukaan seka rehtori ettd
apulaisrehtori.

Oppilaiden siirtymaa valmistellaan yhteistyossa ala- ja ylakoulun valilla. Tiedonsiirtopalaverit
jarjestetaan kevaalla tai syksylla riippuen virkajarjestelyista. Nadin taataan oppilaiden
opetuksen asianmukaisen jarjestamisen edellyttamien tietojen siirtyminen nivelvaiheessa 6.
luokalta 7. luokalle. Tietoja voidaan kayttdaa myds tulevien luokkien muodostamisen tukena.
Erityista huomiota kiinnitetddan tukea tarvitsevien oppilaiden tiedonsiirtoon ja sujuvaan
ylakouluun siirtymaan.

Tulevan syksyn seitsemasluokkalaiset kutsutaan tutustumaan vylakouluun ja tulevaan
luokkaansa seka luokanvalvojaansa kuudennen luokan kevdan aikana. Vanhempainilta
seitsemdnnen luokan oppilaille ja huoltajille pidetadan heti elokuun aikana ja sen
suunnittelussa seka toteutuksessa ovat mukana kuraattorit, opinto-ohjaajat ja opettajista
koostuva tyoryhma.

3.4.0hjaus luokilla 7-9

Yldkoulun alkuvaiheen tarkeat toimijat ovat luokanvalvoja, aineenopettajat ja monialainen
opiskeluhuoltohenkilosto. Jokaisella luokalla on oma luokanvalvoja. Luokanvalvojan tehtaviin



kuuluvat mm. oppilaan opastaminen koulun kaytdnteisiin ja tapoihin, arkirutiineihin ja
jarjestyssaantdihin, arviointiasioiden selvittdminen, oman luokan opintojen, suoritusten ja
poissaolojen seuraaminen, yhteydenpito huoltajiin sekd kasvun ja oppimisen
palautuskeskustelut ja -illat.

Aineenopettajan tehtdviin kuuluvat oman aineen tavoitteiden, sisdltéjen ja arvioinnin
tuntemukseen perehdyttaminen, oppimaan oppimiseen ja itsearviointiin ohjaaminen, oman
aineen paattoéarvioinnin perusteiden selventaminen, valinnaisaineista informointi ja
vanhempainiltoihin osallistuminen.

Ylakoulun alussa kaikille oppilaille jarjestetddan ryhmayttdmispaiva. Ryhmayttamista
koordinoivat kuraattorit yhteistydssa opinto-ohjaajien seka luokanvalvojien kanssa ja
mahdollisten  koulun  ulkopuolisten  toimijoiden  kanssa. @ Ryhmayttdmiseen ja
vertaisryhmaohjaukseen osallistuvat lisdksi koulumme tukioppilaat, jotka ovat saaneet
koulutuksen tehtaviinsa.

Valinnaisaineiden avulla oppilaalla on mahdollisuus painottaa opintojaan omia
kiinnostuksiaan ja kykyjaan vastaaviin asioihin. Valinnaisainevaihtoehdoista informoivat
oppilaille paasaantoisesti opinto-ohjaajat ja mahdollisuuksien mukaan valinnaisaineiden
opettajat. Valinnaisainevaihtoehdoista jarjestetdan oppilaille informaatiotilaisuuksia, joissa
valinnaisaineita opettavat esittelevat tarjoamiaan kursseja. Seitsemasluokkalaisten huoltajia
tiedotetaan valinnaisaineista ja valintaprosessista, vuosittain sovittavalla tavalla.

Opinto-ohjaaja tarjoaa 7-9. luokkien oppilaille henkilokohtaista ohjausta ja lisdksi
luokkaopetusta. Lisdksi opinto-ohjaaja tarjoaa tarvittaessa tehostettua henkilokohtaista
ohjausta vuosiluokilla 8. ja 9. 7. luokan aikana kdsitelladn oppilaiden kanssa seuraavia
sisdltoalueita: oma kouluni, ryhmaytyminen, opiskelutaidot, arviointi, opintopolun
taydentaminen valinnaisaineilla. Oppilaanohjauksen sisadltoalueet 8. ja 9. luokalla
painottuvat Suomen koulutusjarjestelmdan, ammattialoihin ja jatko-opintoihin liittyviin
asioihin.

Ohjauksen tarkedna tavoitteena on syrjaytymisen ehkdiseminen: koulun opetuksesta
vastaavan henkildkunnan tehtdvana on tarkkailla oppimisvaikeuksia sekd tunnistaa
opiskelumotivaatiossa tapahtuvia ja oppilaan kayttdaytymisessa tapahtuvia muutoksia ja
oppilaan integroitumista ryhmaansa. Kyseisia ongelmia kasitellddn moniammatillisessa
oppilashuoltoryhmassa. Oppilaan fyysista ja psyykkista kuntoa seurataan terveydenhoitajan
vastaanotolla ja ldakarintarkastuksissa. Kaikki koulun yhteinen toiminta, kuten valitunnit,
ruokailu, juhlat ja muut tapahtumat toimivat koulussamme sosiaalisen kasvun
ohjaustilanteina, joissa koko henkilokunta toimii vastuullisina ohjaajina.



3.5 Tehostettu henkilokohtainen ohjaus

Jos oppilas tai hdnen huoltajansa kokee, ettd oppilaalla on perusopetuksen jalkeisiin
jatko-opintoihin hakeutumiseen liittyva tuen tarve, on hanelld oikeus saada henkilokohtaisen
ja  luokkaohjauksen lisdksi tarpeidensa mukaista tehostettua henkilékohtaista
oppilaanohjausta vuosiluokilla 8 ja 9. Tehostetussa henkilokohtaisessa oppilaanohjauksessa
keskitytddan oppilaan vahvuuksien ja jatko-opintovalmiuksien kehittdmiseen sekd hanelle
parhaiten soveltuvan jatko-opintopaikan loytamiseen.

Tavoitteena on, ettd jokaiselle oppilaalle saadaan paras mahdollinen jatko-opiskelupaikka.
Oppilas jatkaa perusopetuksen jilkeen toisen asteen tutkinnon suorittamiseen, toiselle
asteelle valmentavaan koulutukseen (TUVA) tai muuhun oppivelvollisuuslaissa maariteltyyn
koulutukseen, kuten esimerkiksi kansanopistojen tai kristillisten opistojen pitkille linjoille.

Tehostetun henkilokohtaisen oppilaanohjauksen tarpeen arvioi ensisijaisesti opinto-ohjaaja
ohjaaja oppilaanohjauksen sisdltéjen ja tavoitteiden nakékulmasta, ja tarpeen arvioinnissa
voidaan kayttdaa apuna erilaisia kyselyitd. Myo6s oppilas itse tai hanen huoltajansa voi pyytaa
tehostettua ohjausta. Tehostettua ohjausta sekd oppimisen ja koulunkdynnin tukea
tarvitsevan oppilaan kohdalla jatko-opintoihin liittyva ohjaus aloitetaan riittdvan varhain, jo
8. luokan aikana.

Tehostetussa henkilokohtaisessa oppilaanohjauksessa oppilaalle annetaan ohjausta ja
hanelle laaditaan henkilokohtainen jatko-opintosuunnitelma, johon kirjataan oppilaan
vahvuuksia sekd tavoitteita siirtymisestda perusopetuksen jalkeisiin opintoihin. Naita
tavoitteita kohti pyritdan suunnitelmallisesti oppilaan yksilolliset ominaisuudet, valmiudet ja
tarpeet huomioiden. Tehostettua henkilokohtaista ohjausta annetaan vahintaan 3
ohjauskertaa. Ohjauskertojen vdlissa toimeenpannaan erilaisia ohjaustoimia, kuten
esimerkiksi toisen asteen oppilaitoksiin tutustumista ja koulutuskokeiluja.

Esimerkki tehostetusta ohjauksesta:

1) Ohjaustarpeen kartoittaminen, tehostetun ohjauksen kyselyt

2) Lahtotilanteen maarittely, vahvuuksien, toiveiden ja tavoitteiden kartoitus

3) Jatko-opintosuunnitelmien kartoittaminen

4) Eri ohjaustoimien suunnittelu ja toimeenpano (tutustumiset, koulutuskokeilut)

5) Jatko-opintosuunnitelmien arviointi, vahvuuksien yhdistaminen eri ammattialoihin ja
yhteishakuun liittyvien hakukohdetoiveiden rajaaminen

6) Yhteishaun tekeminen

7) Mahdollinen jatko-ohjaus kesan aikana, mikali oppilas jaa ilman koulutuspaikkaa



3.6 Ohjaus opintojen paattovaiheessa ja opintojen jalkeen

Perusopetuksen paattévaiheen ohjauksen padpainopiste on oppilaan jatko-opintovalintojen
ohjaus ja niissd tukeminen. Ohjaus painottuu opinto-ohjaajan antamaan henkilokohtaiseen
ura- ja ammatinvalintaohjaukseen. Opinto-ohjaaja myos tiedottaa huoltajia yhteishausta
seka muista paattéluokkalaisille suunnatuista tapahtumista. Limingan kunnan ylakoulut
jarjestavat vuorovuosin huoltajille sekda oppilaille yhteishakuillan yhdeksannen luokan
syyslukukaudella, yhteistyossa lahialueen toisen asteen oppilaitosten edustajien kanssa.
Molempien koulujen oppilailla on mahdollisuus tutustumiskaynteihin heitd kiinnostaviin
oppilaitoksiin ja mahdollisesti aiheeseen liittyville messuille. Pdattévaiheen ohjauksessa
keskeista on l0ytda jokaiselle oppilaalle tarkoituksenmukainen jatko-opintopaikka.

Opinto-ohjaaja koordinoi yhteishakua. Jokaisen oppilaan huoltajia kuullaan lain
edellyttamalla tavalla nuoren yhteishakuun liittyvissa valinnoissa. Yhteishaun tulosten
julkaisemisen aikaan kesakuussa opinto-ohjaaja kay lapi kaikki yhteishakuun osallistuneet
oppilaansa, ollen yhteydessa jokaiseen ilman jatko-opintopaikkaa olevaan oppilaaseen seka
hdanen huoltajaansa. Oppivelvollisuuden laajentumisen my6td ohjausvastuu jatkuu kevaan
yhteishaun jilkeen syksyyn saakka. Ilman koulutuspaikkaa jaaneiden oppilaiden ohjaustyo
jatkuu kesalld, ja heitd ohjataan hakeutumaan jatkuvan haun kautta yhteishaussa vapaiksi
jaaneille paikoille. Elokuussa opinto-ohjaaja kdy edellisen kevdaan 9. luokkalaiset lapi, ja
varmistaa heidan aloittaneen opinnot. Mikali joku on edelleen ilman opiskelupaikkaa, ei ole
ottanut paikkaa vastaan tai ei ole aloittanut opintoja, opinto-ohjaaja ilmoittaa
oppivelvollisen tiedot tdman asuinkunnalle, jolle ohjaus- ja valvontavastuu siirtyvat.

Erityista tukea tarvitsevien oppilaiden tiedot siirretddn perusopetuksesta seuraavaan
opiskelupaikkaan, jotta tarvittavat tukitoimet voidaan toteuttaa heti toisen asteen opintojen
alkuvaiheesta lahtien. Opiskelun kannalta oleellisten tietojen siirrosta vastaavat oppilaan
erityisopettaja ja opinto-ohjaaja.

4. Ohjauksen tyonjako ja vastuut
4.1. Opinto-ohjaaja

Opinto-ohjaajalla on vastuu koulun oppilaanohjauksen jarjestamisestd, suunnittelusta ja
toteuttamisesta.  Suunnittelutyota tehdaan yhteistydssa rehtorin, opettajien ja
oppilashuoltohenkil6ston kanssa. Opinto-ohjaajan vastuulla on oppilaiden jatkokoulutuksen
seka ura- ja eldamansuunnittelun ohjaus. Han vastaa omien oppilaidensa koulutusvalintoihin
liittyvasta ohjauksesta ja siihen liittyvasta vyhteistyostd huoltajien ja muiden
yhteistyokumppaneiden kanssa. Opinto-ohjaaja pitda ylla ja mahdollisuuksien mukaan luo
uusia verkostoja koulutuksen jarjestdjiin ja tyoeldaman edustajiin.



4.2. Opiskeluhuoltohenkilosto

Opiskeluhuolto on osa koulun opetus- ja kasvatustoimintaa. Se kuuluu kaikille
kouluyhteisossa tyoskenteleville. Opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistyossd oppilaan ja
huoltajan kanssa. Opiskeluhuollolla edistetdan ja yllapidetdan oppilaan fyysistd, psyykkista ja
sosiaalista hyvinvointia ja tuetaan oppilaan oppimista seka tasapainoista ja tervetta kasvua ja
kehitysta. Opiskeluhuollon avulla pyritdan ehkdisemaan ja tunnistamaan oppimisen esteita,
oppimisvaikeuksia sekd muita koulunkdyntiin liittyvia ongelmia ja puuttumaan niihin.
Opiskeluhuoltotoimintaa ovat esimerkiksi tukitoimien suunnittelu oppilaan oppimisen ja
koulunkdynnin edistamiseksi, koulukuraattoripalvelut sekd kouluterveydenhuolto.

Limingan kunnassa on lasten, nuorten ja lapsiperheiden _, jonka tehtaviin
kuuluu myos toimia monialaisen opiskeluhuollon ohjausryhméana. Taman lisdksi koulun

sisalla toimii erilaisia yhteisdllisia ja yksilokohtaisia opiskeluhuoltoryhmia, _
4.2.1. Koulukohtainen monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma

Koulukohtainen monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma kokoontuu vahintdaan nelja kertaa
lukuvuodessa. Tahan ryhmaan kuuluvat rehtori, apulaisrehtori, kuraattori, opinto-ohjaaja,
psykologi, sosiaalityontekija, terveydenhoitaja, erityisopettaja ja paivakodinjohtaja.
Tarvittaessa pyydetaan paikalle muita tarvittavia asiantuntijoita. Koulukohtaisen monialaisen
opiskeluhuollon  ohjausryhman tehtdviin  kuuluu yhteisollinen opiskeluhuolto eli
opiskeluhuollon yleinen suunnittelu, kehittaminen, toteuttaminen ja arviointi koulun sisalla
seka koulukohtaisten suunnitelmien tarkistaminen.

4.2.2. Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Yksilokohtaisen opiskeluhuoltoryhman tehtaviin kuuluu opettajien ohjaus,
opetusjarjestelyjen miettiminen, luokan oppilaiden tuen tarpeen kartoitukset seka
pedagogisten asiakirjojen kasittely. Ryhma kokoontuu viikoittain. Pedagogiseen
oppilashuoltoryhmaan  kuuluvat rehtori, apulaisrehtori, kuraattori, opinto-ohjaaja,
terveydenhoitaja ja erityisopettaja. _
ovat saatavissa paikalle.

4.2.3. [N

Asiantuntijaryhma kootaan yksittdisen oppilaan tai oppilasryhmdn tuen tarpeen
selvittdmiseksi ja oppilashuollon palvelujen jarjestamiseksi. Oppilas tai huoltaja voi pyytaa
ryhman kokoamista esim. opettajalta, kuraattorilta tai terveydenhoitajalta. Ryhman
monialainen kokoonpano perustuu tapauskohtaiseen harkintaan ja kasiteltdvaan asiaan.
Ryhma nimeada keskuudestaan vastuuhenkilén. Asiantuntijoiden nimedminen ryhman
jaseniksi ja muiden vyhteistyotahojen tai oppilaiden ldheisten osallistuminen ryhman
tyoskentelyyn edellyttda oppilaan tai huoltajan suostumusta.



4.3. Luokanopettaja

Luokanopettaja vastaa vuosiluokilla 1-6 oman valvontaluokkansa asioista. Luokanopettajan
ohjauksellinen tehtdvda on tukea oppilaan kasvua ja kehitystd sekd oppimista ja opiskelua.
Luokanopettaja vastaa oman luokkansa oppilaiden opintojen etenemisen seuraamisesta ja
huolehtii siita, ettd oppilas saa tarvittaessa apua opiskeluvaikeuksissa tai muissa ongelmissa.
Luokanvalvojan tehtaviin kuuluu myds yhteydenpito oppilaan huoltajiin sekd poissaolojen
seuranta.

4.4. Luokanvalvoja

Luokanvalvoja vastaa vuosiluokilla 7.-9. valvontaluokkansa asioista. Luokanvalvoja huolehtii
yksittdisten oppilaiden ja koko luokkansa koulunkdynnin sujumisesta. 7. vuosiluokan alussa
han tutustuttaa koko luokan koulun toimintaan, seuraa luokan ilmapiiria ja luo myonteista
yhteishenkea. Mahdollisiin ristiriitatilanteisiin ja kiusaamiseen puututaan viipymatta ja
tarvittaessa tapaus vieddaan KIVA © -opettajien tietoon. Luokanvalvoja jarjestaa luokkansa
huoltajille lukuvuosittain mahdollisuuden kasvun ja oppimisen palautuskeskusteluihin ja
valvoo oppilaiden saannollista koulunkdyntia. Koulunkayntia seurataan viikoittain sahkdisen
jarjestelman kautta ja tukee nain oppilaiden kasvua.

4.5.Erityisluokanopettaja

Erityisluokanopettaja tukee oppilaiden kasvua, kehitystd ja oppimista sekd opiskelua.
Erityisluokanopettaja vastaa hanelle nimetyn luokan oppilaiden opintojen etenemisen
seurannasta ja huolehtii, etta jokainen saa tarvittaessa apua opiskeluvaikeuksissa tai muissa
ongelmissa. Oppilaiden integroitumista yleisopetuksen ryhmiin edistetdaan oppilaan siita
hyotyessa. Erityisluokanopettaja pitda huoltajiin yhteytta poissaolojen seurannassa ja muissa
tarvittavissa asioissa, osallistuen oppilaidensa opetusta koskeviin palavereihin.

4.6. ELA, laaja-alainen erityisopettaja

Erityisopetusta jarjestetdan Limingan kunnassa yksilo-, pienryhma- ja samanaikaisopetuksen
muodossa. Laaja-alainen erityisopettaja seuraa opettamiensa oppilaiden koulunkdyntia ja
pitdd tarvittaessa yhteyttd vanhempiin sekd oppilashuoltoryhmaan. Erityisopettaja tekee
oppilaalle hdanen tarvitsemansa oppimiseen liittyvat testaukset. Tarvittaessa erityisopettaja
lahettaa oppilaan jatko-tutkimuksiin asiantuntijalle.

4.7. Aineenopettaja

Aineenopettajan tehtdvda on ohjata oppilaita opettamansa aineen opiskelussa koko
opintopolun ajan seka auttaa oppilasta kehittdmaan oppimisen taitoja ja valmiuksia omassa
aineessaan. Aineenopettaja toimii osin ennaltaehkdisevdssa roolissa ja puuttuu ajoissa
oppilaan poissaoloihin oman aineensa tunneilta ja tarvittaessa kadyttdytymisessa tai
opintomenestyksessa tapahtuneisiin muutoksiin ja muihin mahdollisiin opiskeluvaikeuksiin.



Aineenopettaja tiedottaa naistd asioista ensisijaisesti oppilaan luokanvalvojaa tai vie tiedon
suoraan oppilashuoltoryhman jasenelle. Tarvittaessa oppilaan tukitoimet toteutetaan
yhdessa erityisopettajan kanssa.

4.8. Koulunkdaynninohjaaja

Koulunkdynninohjaaja tukee ja avustaa oppilaan oppimisprosessin eri vaiheissa siten, ettd
oppilaan omatoimisuus ja itsendisyys korostuvat. Koulunkdynninohjaajat tyoskentelevat
Limingan kunnassa seka yla- etta alakoulun puolella luokissa, joissa on tarvetta. Paavastuu
opetustydstda on aina kuitenkin opettajalla. Koulunkdynninohjaaja tukee oppilaan
itsendistymista ja oppimiskykya seka pitaa jarjestysta ylla ja on mukana kasvatustilanteissa.
Koulunkdynninohjaaja toimii yhteistyossd opettajien lisaksi myos koulukuraattorien,
psykologien seka perheiden kanssa.

4.10. Terveydenhoitaja

Limingan kunnan jokaisessa koulussa toimii sinne nimetty terveydenhoitaja.
Kouluterveydenhoitaja huolehtii hanelle maarattyjen oppilaiden terveydenhuollosta.
Kouluterveydenhoitajat tekevat oppilaille terveystarkastuksia ja seulontatutkimuksia. He
seuraavat oppilaiden kasvua ja kehitystd, selvittden oppilaiden kanssa heiddan mahdollisia
ongelmiaan. Kouluterveydenhoitaja tukee oppilaita ja myds heidan vanhempiaan
kasvatustyossa. Kouluterveydenhoitajat tapaavat oppilaat vuosittain. Laaja terveystarkastus,
jossa on paikalla my6s ladkari tehdaan ensimmaisen, viidennen ja kahdeksannen luokan
oppilaille. Nama tarkastukset perustuvat valtakunnalliseen asetukseen ja niissd arvioidaan
lapsen ja nuoren seka laajemmin koko perheen hyvinvointia. Huoltajan osallistuminen
laajaan terveystarkastukseen on suositeltavaa. Tarkastuksiin pyydetaan oppilasta opettavan
opettajan arvio hadnen koulunkdynnistaan. Terveydenhoitaja osallistuu saanndéllisesti
oppilashuoltoryhman kokouksiin. Terveydenhoitaja tekee yhteistyotd oppilasasioissa
vanhempien, opettajien, oppilashuoltoryhman sekd muiden sosiaali- ja terveysalan
asiantuntijoiden kanssa. Terveydenhoitaja vastaa kouluterveydenhuollosta tiedottamisesta
oppilaille, vanhemmille ja opettajille.

4.11. Koululaakari

Koululdakari osallistuu terveydenhoitajan kanssa laajojen terveystarkastusten tekemiseen.
Koululadakari tekee yhteistyotd opinto-ohjaajien kanssa oppilaan ammatinvalintaa koskevissa
terveydellisissa kysymyksissa koulutusalalle soveltuvuutta arvioitaessa.

4.12. Koulupsykologi

Koulupsykologin tyon tavoitteena on edistdaa niin yksittdisen oppilaan kuin myods koko
kouluyhteisén  hyvinvointia ja turvallisuutta sekd myodnteista opiskeluilmapiiria.
Koulupsykologi osallistuu tarvittaessa koulujen oppilashuoltoryhmiin ja on opettajien seka
vanhempien konsultoitavissa. Yksittdisten oppilaiden asioissa koulupsykologi tarjoaa



lyhytkestoista ohjausta ja neuvontaa lasten ja nuorten kehitykseen, psyykkiseen terveyteen
ja hyvinvointiin liittyvissa kysymyksissa. Lisaksi koulupsykologi voi selvittaa ja arvioida lapsen
ja nuoren kehityksessa, koulunkdynnissa, opiskelussa tai oppimisessa esiin tulevia

pulmia.Linnukka 3. kerros keltainen solu.

Oppilaat ja huoltajat voivat olla suoraan yhteydessda koulupsykologiin. Ohjaus- ja
neuvontakdyntien tavoitteena on lapsen/nuoren kokonaisvaltaisen, erityisesti psyykkisen
kehityksen tukeminen sekd tarvittaessa kuntoutus- ja hoidon tarpeen arviointi.
Koulupsykologin luokse voi hakeutua esimerkiksi oppimisvaikeuksiin, mielialakysymyksiin,
vasymykseen ja pelkoihin liittyvissa asioissa.

4.13. Kuraattori

Kuraattori toimii oppilaiden ja perheiden apuna sekd tukena. Kuraattorin kanssa on
mahdollista keskustella koulunkayntiin, kotiasioihin ja kaverisuhteisiin liittyvistd asioista.
Kuraattori voi tarvittaessa olla yhteydessa myos oppilaan kotiin. Kuraattori tekee tarvittaessa
yhteisty6ta vanhempien kanssa ja on oppilashuoltoryhman vakituinen jasen.

4.14. Rehtori

Rehtorin tehtdvanad on suunnitella, koordinoida, tiedottaa ja toteuttaa koulun opetus- ja
kasvatustyota yhdessa apulaisrehtorin ja muun koulun henkilostén kanssa. Rehtori toimii
koulun oppilashuoltoryhman johtajana ja koulun pedagogisena johtajana, jonka vastuulla on
viime kadessa kaikki toiminta koulussa.

4.15. Apulaisrehtori

Apulaisrehtori huolehtii koulun toiminnan sekd oppilashuollon kdytdnnon organisoinnista,
aikataulutuksesta ja tiedottamisesta. Apulaisrehtori toimii sekd koulukohtaisen
oppilashuoltoryhman etta pedagogisen oppilashuoltoryhman sihteerina.

4.16. Oppilaskuntaa ohjaava opettaja

Limingan kouluissa oppilaskuntatoiminnasta vastaa useampi opettaja, siten etta alakoululla
ja ylakoululla on omansa. Oppilaskunnan ohjaavan opettajan tulee tukea ja koordinoida
oppilaskunnan toimintaa. Toiminnan tavoitteena on osallistaa oppilaita koulun yhteisten
asioiden hoitamisessa ja kulla oppilaskunnan mielipidettd koulun asioissa. Oppilaskunnan
ohjaavat opettajat auttavat oppilaskunnan hallituksen kokousten jarjestelyissd, toiminnan
suunnittelussa ja toteutuksessa.

4.17. Tukioppilaita ohjaava opettaja

Tukioppilaita ohjaavan opettajan tehtdavana on tukioppilastoiminnan suunnittelu yhdessa
tukioppilaiden kanssa ja toiminnan koordinointi yhteistydssa muun koulun henkildston
kanssa. Tukioppilaat osallistuvat koulun toimintaan olemalla mukana uusien oppilaiden



ryhmayttamisessa, pitamallda nuoremmille oppilaille pdihde- ja kiusaamisen vastaisia tunteja
seka jarjestamalla erilaisia tilaisuuksia ja tapahtumia kouluviihtyvyyden parantamiseksi.

5. Kodin ja koulun ohjausyhteistyo

Kodin ja koulun vialistd yhteistyotd tehddaan monin eri tavoin. Kodin ja koulun
ohjausyhteistyotd voidaan tarvittaessa tiivistda perusopetuksen paattovaiheessa. Yhteistyo
kotien kanssa tapahtuu padsaantoisesti sahkoisen viestintdjarjestelman kautta.
Luokanopettajat ja -valvojat pitdvat kasvun ja oppimisen palautuskeskusteluja ja jarjestavat
tarvittaessa vanhempainiltoja. Oppilaan oppimisvaikeuksien tukimuotoja selvitettdaessa
vanhemmat tapaavat aineenopettajan, luokanvalvojan ja erityisopettajan tarpeen mukaan.

- Vuosiluokilla 1-2
- kasvun ja oppimisen palautuskeskustelut ja vanhempainillat
- Vuosiluokilla 3-6
- kasvun ja oppimisen palautuskeskustelut ja vanhempainillat
- mahdollisia vierailuja tyopaikoille
- tulevien seiskaluokkalaisten vanhempainilta
- Vuosiluokilla 7-9
- kasvun ja oppimisen palautuskeskustelut (7. Ik) ja vanhempainillat
- yhteishakuilta
- tehostetut ohjauskeskustelut paattéluokalla

6. Koulun tyoelamayhteistyo

TyOelamaan tutustumisen tavoitteena on luoda oppilaalle kasitys siitd, mitd ihmiset tekevat
yhteiskunnassa. Omassa arjessaan ja koulussa oppilaat nakevat vain hyvin suppean maaran
erilaisia ammatteja. Oppilaan on olennaista tutustua mydés oman kotiseudun
elinkeinoelaman rakenteeseen ja ammattipohjaan tulevia jatko-opintoja ja omaa uravalintaa
ajatellen. Koulussa opittavien tietojen ja taitojen hyddyntaminen ja tarpeellisuus tyéeldamaan
tutustumisen yhteydessa voi nostaa oppilaan opiskelumotivaatiota.

Tyoelamayhteistyd vuosiluokilla 1-3 liittyy erilaisten ammattien esittelyyn. Oppilaiden
vanhempia voidaan kutsua kouluun kertomaan omista ammateistaan. Oppilaiden kanssa
voidaan toteuttaa Nuori yrittdjyys -polun Mind + sind = me -ohjelmaa, jossa tuetaan
leikinomaisin keinoin lasten myonteistd minakuvan kehittymistd, vastuuntuntoa seké
yhteistyokykyad. Oppijaldhtoinen tyotapa rohkaisee lapsia toteuttamaan itsedaan aktiivisesti
omien erityisominaisuuksien mukaan. Ohjelma kannustaa etsimdan ja oppimaan asioita
omasta itsesta ja toisista. Yhdessa tehddan ongelmaratkaisuja ja luovuutta vaativia tehtavia,
joiden avulla lapset oppivat ymmartamaan yhteistyon ja erilaisten taitojen merkityksen. Nain
lasten tiedostavat oman ainutlaatuisuutensa ja oppivat kunnioittamaan toisten taitoja.
(https://nuoriyrittajyys.fi/opinto-ohjelmat/mina-sina-me/)



https://nuoriyrittajyys.fi/opinto-ohjelmat/mina-sina-me/

Tyoelamayhteistyd vuosiluokilla 4-6 voi sisdltda luokan vierailuja eri tyopaikoille
mahdollisuuksien mukaan. Luokkaan voidaan kutsua myods jonkin ammatin edustaja
kertomaan tyostdaan. Neljannelld luokalla voidaan toteuttaa NY opintokokonaisuus ”"Mita
ihmiset tekevat?” Siind oppilas oppii ymmartdamaan ja hahmottamaan yhteiskunnan
rakennetta ja pelisaantoja seka tutustuu joukkoon ammatteja
(https://nuoriyrittajyys.fi/opinto-ohjelmat/mita-ihmiset-tekevat/).  Kuudennella luokalla
vieraillaan mahdollisuuksien mukaan Yrityskyldassa, joka on toiminnallinen oppimisymparisto.

Se on koululaisten oma yhteiskunta, pienoiskaupunki, jossa oppilas tyoskentelee omassa
ammatissaan saaden palkkaa tekemadstadn tyosta. Lisdksi oppilas oppii toimimaan
kuluttajana ja kansalaisena osana yhteiskuntaa. (https://yrityskyla.fi/toiminta/ .)

TyOelamayhteistyd wvuosiluokilla 7-9 voi sisdltaa oppilaille jarjestettyja vierailuja eri
tyopaikoille tai/ja tyopaikkojen edustajien vierailuja eri oppiaineiden tunneille. Yldkouluissa
tyoelamaan tutustumisjaksot jarjestetdaan 8. ja 9. vuosiluokalla. Koulussa voidaan kasitelld
oppilaiden TET-jaksoilta saamia kokemuksia esimerkiksi vertaamalla oppiaineissa kasiteltavia
sisaltoja tyopaikoilla tarvittaviin tietoihin ja taitoihin.

7. Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Monialaiset  oppimiskokemukset edistavat laaja-alaisen osaamisen kehittymista.
Oppilaanohjaus oppiaineena voi olla mukana hyvin erilaisissa oppimiskokonaisuuksissa.
Oppilaanohjauksen laaja-alaiset osaamistavoitteet kuten oppimaan oppimisen taidot,
oppilaiden osallisuus ja aktiivinen toiminta ja tavoitteiden asettaminen sisaltyvat jo
lahtokohtaisesti monialaisten oppimiskokonaisuuksien toimintamallin.


https://nuoriyrittajyys.fi/opinto-ohjelmat/mita-ihmiset-tekevat/
https://yrityskyla.fi/toiminta/

8. Koulun ulkopuoliset ohjauksen monialaiset verkostot

Onnistunut ohjaus ja oppilaan opintopolku vaativat onnistuakseen monialaista koulun
sisdistd ja ulkopuolista yhteistyotd. Ohjauksen verkostot ovat laajat sisadltden lahialueen
alakoulut, toisen asteen oppilaitokset ja kolmannen sektorin toimijat.

https://www.ouka.fi/en/media/3555/download
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