
 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIMINGAN KUNTA 

                   Tasekirja 2017 

 

                      

 

 

 
KH 26.3.2018 

Valtuusto 21.5.2018 

 

 

 



 2 

 

TASEKIRJAN SISÄLTÖ 

 
Toimintakertomus       3 

Konsernilaskelmat     37 

Liitetiedot      40 

Talousarvion toteutuminen     58 

Allekirjoitukset ja merkinnät     93 

Luettelot ja selvitykset     95 

Tilikartta       98 

Panttikirjaluettelo    103 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3 

 

 

 

 

 

 

 

LIMINGAN KUNTA 

           Toimintakertomus  2017 

 

                      

 

 
KH 26.3.2018 

Valtuusto 21.5.2018  

  

 

 



 4 

Sisällys 
 

1. OLENNAISET TAPAHTUMAT TOIMINNASSA JA TALOUDESSA .................................................................. 6 

1.1. KUNNANJOHTAJAN KATSAUS ............................................................................................................... 6 

1.2 KUNNAN HALLINTO JA SIINÄ TAPAHTUNEET MUUTOKSET ................................................................... 8 

1.3 YLEINEN TALOUDELLINEN KEHITYS ...................................................................................................... 12 

1.4 LIMINGAN KUNNAN KEHITYS ............................................................................................................... 14 

1.5 OLENNAISET MUUTOKSET LIMINGAN KUNNAN TOIMINNASSA JA TALOUDESSA ............................... 17 

1.6 ARVIO TODENNÄKÖISESTÄ TULEVASTA KEHITYKSESTÄ ...................................................................... 19 

1.7 KUNNAN HENKILÖSTÖ ......................................................................................................................... 20 

1.8 ARVIO MERKITTÄVIMMISTÄ RISKEISTÄ JA EPÄVARMUUSTEKIJÖISTÄ SEKÄ TOIMINNAN 

KEHITTÄMISEEN VAIKUTTAVISTA TEKIJÖISTÄ............................................................................................ 21 

1.9 HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTÄMINEN .................................................................................... 22 

1.10 YMPÄRISTÖASIAT ............................................................................................................................... 23 

1.11 MUUT EI-TALOUDELLISET ASIAT ........................................................................................................ 23 

2. SELONTEKO KUNNAN SISÄISEN VALVONNAN JÄRJESTÄMISESTÄ ......................................................... 24 

3. TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN JA TOIMINNAN RAHOITUS .............................................. 26 

3.1 TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN ....................................................................................... 26 

3.2  TOIMINNAN RAHOITUS ....................................................................................................................... 27 

3.3  RAHOITUSASEMA JA SEN MUUTOKSET .............................................................................................. 29 

3.4  KUNNAN KOKONAISTULOT JA –MENOT ............................................................................................. 32 

4. KUNTAKONSERNIN TOIMINTA JA TALOUS ............................................................................................. 33 

4.1 YHDISTELMÄ KUNTAKONSERNIIN KUULUVISTA YHTEISÖISTÄ ............................................................ 33 

4.2 KONSERNIN TOIMINNAN OHJAUS ....................................................................................................... 34 

4.3 OLENNAISET KONSERNIA KOSKEVAT TAPAHTUMAT ........................................................................... 36 

4.4 SELONTEKO KONSERNIVALVONNAN JÄRJESTÄMISESTÄ ..................................................................... 36 

4.5 KONSERNITILINPÄÄTÖS JA SEN TUNNUSLUVUT .................................................................................. 37 

5. KESKEISET LIITETIEDOT........................................................................................................................... 40 

5.1 TILINPÄÄTÖKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT ....................................................................... 40 

5.2 TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT ......................................................................................... 41 

5.3 TASEEN VASTAAVIA JA VASTATTAVIA KOSKEVAT LIITETIEDOT ........................................................... 47 

6. TILIKAUDEN TULOKSEN KÄSITTELY ........................................................................................................ 57 

7. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN .......................................................................................................... 58 

7.1. KAIKKIA TULOSALUEITA SITOVAT TAVOITTEET ................................................................................... 58 



 5 

7.2. KÄYTTÖTALOUDEN TOTEUTUMINEN TULOSALUEITTAIN ................................................................... 67 

7.2.1 YLEISHALLINTO JA ELINKEINOJEN KEHITTÄMINEN ........................................................................... 67 

7.2.2 PERUSTURVAPALVELUT .................................................................................................................... 70 

7.2.3. SIVISTYSPALVELUT ........................................................................................................................... 73 

7.2.4. TEKNISET PALVELUT ......................................................................................................................... 76 

7.3 TULOSLASKELMAOSAN TOTEUTUMINEN ............................................................................................ 79 

7.4. INVESTOINTIOSAN TOTEUTUMINEN .................................................................................................. 84 

7.5. RAHOITUSOSAN TOTEUTUMINEN ...................................................................................................... 88 

7.6. YHTEENVETO MÄÄRÄRAHOJEN JA TULOARVIOIDEN TOTEUTUMISESTA ........................................... 89 

 

  



 6 

1. OLENNAISET TAPAHTUMAT TOIMINNASSA JA TALOUDESSA 

1.1. KUNNANJOHTAJAN KATSAUS 
               
Vuosi 2017 oli merkittävä juhlavuosi Suomen viettäessä itsenäisyyden 100 -vuotisjuhlaa. Limingan kunta vietti 

samanaikaisesti kunnan 540 -juhlavuotta. Limingan kunnan osalta juhlavuoden merkittävin ja samalla Suomi 100 -

juhlavuoden maakunnallinen päätilaisuus oli Helena Tornbergin ohjaama ja käsikirjoittama Abrahamin Pidot -

ooppera. Oopperaa esitettiin Vanhassa Limingassa kuusi kertaa lähes täysille katsomoille eli oopperan näki noin 

3000 kulttuurin ystävää. Kunta juhlisti 540 -juhlavuottaan pääjuhlan ja oopperan lisäksi monin tavoin suunnaten 

eri-ikäisille omia tapahtumia yhdessä kumppaneiden kanssa.  

Kuntavaalit pidettiin poikkeuksellisesti huhtikuussa 2017 ja uusi valtuusto aloitti toimikautensa 1.6.2017. Valtuus-

ton vaihtuminen näkyi vuoden aikana toimintakulttuurin muutoksena sekä valtuuston uusien toimintatapojen 

hakemisena. 

Vanhan valtuuston merkittäviä päätöksiä olivat Rantakylän koulun lakkauttamispäätös syksystä 2018 alkaen. Myös 

päiväkotirakenteen uudistaminen ja Lintupuiston sekä Kedonperän päiväkodin ja Liikekeskuksen purkaminen ajoit-

tuivat vuodelle 2017. 

Vuosi 2017 oli merkittävä hyvinvoinnin edistämisen näkökulmasta. Kunta toteutti liikuntareseptihanketta, jossa 

tavoitteena oli aktivoida liian vähän liikkuvia kuntalaisia. Terveyskeskuksen henkilöstö kirjoitti vuoden aikana 109 

kpl liikuntareseptiä ja liikuntaneuvontaa annettiin 156 henkilölle. Liikunta otettiin puheeksi vuoden aikana asiakas-

vastaanotoilla yhteensä 2664 kertaa. Reseptin saaneet asiakkaat saivat halutessaan vastaanotolla ajan liikunta-

neuvontaan, jossa yhdessä liikuntaneuvojan kanssa tarkennettiin liikkumisohjetta sekä annettiin esimerkiksi tietoa 

paikkakunnan liikkumismahdollisuuksista. Sen lisäksi kunta toteutti kaksi ulkoliikuntapuistoa ja mainetta saaneen 

fatbike-reitistön. Limingan kunta sai hyvinvointityöstä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointipalkinnon sekä THL:n hyvin-

vointijohtamisen kansallisen palkinnon. 

Vuosi oli myös vahva elinvoimaan panostamisen vuosi. Ankkurilahden alueen rakentaminen käynnistyi vuosien 

hiljaiselon jälkeen, kun SIKLA -konsernille valmistui alueelle upea pääkonttori. Myös SIKLAN tuotantotilat valmis-

tuivat alkuvuodesta Sepänkankaalle. Yritys työllistää Limingassa 80 - 90 henkeä. Myös kansainvälisillä markkinoilla 

toimiva ja vahva vientiyritys VOLTER Oy rakensi uudet toimitilansa Ankkurilahteen. Mainittujen veturiyritysten 

vanavedessä rakentamisen aloitti myös Niemikorpi Oy.  Vuonna 2017 uusia yrityksiä perustettiin 56 kpl ja uusia 

työpaikkoja syntyi noin 150 kpl. Suhdanteiden parantuessa ja kunnan elinvoimapanostusten seurauksena Liminka 

kiinnostaa yritysten sijaintipaikkana entistä enemmän, sillä tonttivarauksia tehtiin Ankkurilahteen ja Valtatie 8:n 

varteen noin kymmenkunta. Iso tulevaisuuden mahdollisuus on matkailu. Kunta on kumppanina mukana mm. 

Ruutikankaan ampumaurheilukeskushankkeessa. Lisäksi valmistelussa oli Matkailun Master Plan -suunnitelma, 

joka valmistuu vuonna 2018. 

Rakentamisessa vuosi oli vahva, sillä rakennuslupia myönnettiin 156 kpl joista asuinhuoneistojen rakennuslupia oli 

43 kpl. Merkittäviä hankkeita olivat sekä Ojanperänkankaan koulu että Linnukan koulu. Niiden lisäksi rakennustyöt 

käynnistyivät Lakeustalon osalta ydinkeskustassa. Jotta rakentaminen on mahdollista myös tulevaisuudessa, kunta 

hankki vuoden aikana 48 hehtaaria raakamaata. Vastaavasti kunta luovutti 22 uutta omakotitonttia. Kaavoituksen 

osalla merkittäviä olivat Valtatie 8 -osayleiskaavan laatiminen sekä Liminganportti II -asemakaava. Myös Kirkon-

rannan ja kortteli 20:n kaavat saatiin valitusten jälkeen vahvistettua. 

SOTE -uudistus muuttaa kuntien perustehtävää merkittävällä tavalla. Uudistusta silmälläpitäen vuoden aikana 

päätettiin organisaatiouudistuksesta. Uudistuksessa päätettiin perustaa kaksi liikelaitosta, Kunnallistekniikka sekä 

Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistöhuoltopalvelujen liikelaitokset. Tavoitteena on mm. yritysmäisen toimintatavan ja 

kustannustietoisuuden ja osaamisen kehittäminen kunnan palvelutuotannossa.  Myös luottamushenkilöorganisaa-
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tiota kevennettiin tavoitteena vähentää moninkertaista asioiden luottamushenkilökäsittelyä. Liminka, Tyrnävä, 

Muhos ja Utajärvi valmistelivat ja kilpailuttivat vuoden aikana jätehuollon järjestämisen uudella innovatiivisella 

tavalla. Kunnat päättivät myös yhteisen EKO -lautakunnan perustamisesta. Ratkaisu merkitsee kuntien irrottautu-

mista Oulun jätehuoltoyhteistyöstä vuoden 2019 alusta lukien. Keskeisin tavoite on kierrätysasteen nostaminen ja 

palvelujen kehittäminen. 

Kunnan taloudellinen ja toiminnallinen tulos oli tyydyttävä. Asukasluku kasvoi 1,3 % ollen vuodenvaihteessa 

10.138 asukasta. Kunnan luonnollinen kasvu 103 asukasta oli Suomen kunnista 12. paras. Merkittävää oli, että 

toimintakate ei kasvanut ja verorahoituksen kasvu oli 2,5 %. Kunnan lainamäärä oli vuoden vaihteessa 1771 eu-

roa/asukas, kun valtakunnallinen keskiarvo on 2921 euroa/asukas.  

Vuoden aikana moni varsin pitkään kunnan palveluksessa ollut henkilö jäi joko eläkkeelle tai siirtyi uusien haastei-

den pariin. Kuntaan rekrytoitiin mm. perusturvajohtaja, sivistysjohtaja sekä talousjohtajan virka laitettiin hakuun. 

Liminka menestyy myös jatkossa, jos se on riittävän innovatiivinen ja rohkea uudistumaan. On hieno todeta, että 

meillä Limingassa on erittäin motivoitunut, innokas ja osaava henkilöstö. Esitän isot kiitokset henkilöstölle ja luot-

tamuselimille, erinomaiselle joukkueelle, vuoden 2017 hienosta työstä, joka näkyy kunnan vetovoimana, hankkei-

na ja hyvänä maineena maailmalla. Kiitos Hyvästä Yhteistyöstä! 

 

Pekka Rajala 

Kunnanjohtaja 

    
 
   

 

 

 
.  
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1.2 KUNNAN HALLINTO JA SIINÄ TAPAHTUNEET MUUTOKSET 
 

Luottamushenkilöorganisaatio 

 

Luottamushenkilöorganisaatio  

Johto 

31.5.2017 asti 

Virasto-organisaatio 

Johto 

Kunnanvaltuusto, 35 jäsentä 

pj Sanna Savolainen 

I vpj Mari Viljas 

II vpj Markku Ahola 

 

Kunnanhallitus, 9 jäsentä 

pj Kari Ylönen 

vpj Liisa Kylmänen 

 

Tarkastuslautakunta, 6 jäsentä 

pj Terho Lipsonen 

Keskusvaalilautakunta, 5 jäsentä 

pj Satu Vuollo 

 

Perusturvalautakunta, 9 jäsentä 

pj Kalevi Nevala 

 

Sivistyslautakunta, 9 jäsentä 

pj Leea Sangi 

 

Tekninen lautakunta, 9 jäsentä 

pj Tuomas Ahola 

Virastopäällikkö 

kunnanjohtaja Pekka Rajala 

 

Osastot ja osastopäälliköt: 

 

Hallinto-osasto 

hallintojohtaja Katja Vuorinen 

 

Perusturvaosasto 

perusturvajohtaja Irma Toivanen 

 

Sivistysosasto 

sivistysosaston osastopäällikkö 

Minna Kärkkäinen 6.12.2016 saakka 

Tiina Partanen 7.12.2016 alkaen 

 

Tekninen osasto 

tekninen johtaja Simo Pöllänen 
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Luottamushenkilöorganisaatio 

Johto 

1.6.2017 alkaen 

Virasto-organisaatio 

Johto 

Kunnanvaltuusto, 35 jäsentä 

pj Mari Viljas 

I vpj Kalevi Nevala 

II vpj Mari Viinamäki 

 

Kunnanhallitus, 9 jäsentä 

pj Kari Ylönen 

vpj Juho Pakaslahti 

 

Tarkastuslautakunta, 7 jäsentä 

pj Tapio Koskela 

Keskusvaalilautakunta, 5 jäsentä 

pj Eila Paavola 

 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 9 jä-

sentä 

pj Sauli Ylilkulju 

 

Viranomaislautakunta, 9 jäsentä 

pj Esa Kojo 

Virastopäällikkö 

kunnanjohtaja Pekka Rajala 

 

Osastot ja osastopäälliköt: 

 

Hallinto-osasto 

hallintojohtaja Katja Vuorinen 

 

Perusturvaosasto 

perusturvajohtaja Irma Toivanen  

perusturvajohtaja Eliisa Tornberg 9/2017- 

 

Sivistysosasto 

sivistysosaston osastopäällikkö Tiina Partanen  

sivistysjohtaja Päivi Mäki 9/2017- 

 

Tekninen osasto 

tekninen johtaja Simo Pöllänen 
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Virkamiesorganisaatio 

 

Kuntaorganisaatio 31.5.2017 asti 
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Kuntaorganisaatio 1.6.2017 alkaen. Liikelaitokset aloittavat toiminnan 1.1.2018. 

 

 

Kunnan johtoryhmään ovat kuuluneet kunnanjohtaja Pekka Rajala, hallintojohtaja Katja Vuorinen, talousjohtaja 
Anne Pyykkönen 11.8.2017 asti, vs. talousjohtaja Tarja Lempeä 15.8.2017 alkaen, tekninen johtaja Simo Pöllänen, 
sivistysjohtaja Tiina Partanen 20.9.2017 asti, 21.9.2017 alkaen Päivi Mäki sekä perusturvajohtaja Irma Toivanen 
3.10.2017 asti, 2.10.2017 alkaen Eliisa Tornberg.  
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1.3 YLEINEN TALOUDELLINEN KEHITYS 
 

Tilastokeskuksen mukaan bruttokansantuote kasvoi 2,7 % vuonna 2017. Vuonna 2016 talous kasvoi 2,1 %. Suomen 

kansantalouden kehitys oli positiivista jokaisella vuosineljänneksellä vuonna 2017. Talouskasvu on yllättänyt eko-

nomistit vahvuudellaan. Talouskasvun taustalla ovat olleet ulkoiset tekijät, kuten maailmantalouden vahva ja laaja-

alainen vire sekä euroalueen elvyttävä rahapolitiikka. Euroalueen talouskasvu on ollut odotettua voimakkaampaa. 

Maailman poliittinen ja geopoliittinen tilanne on kuitenkin epävakaa ja se tuo osaltaan epävarmuutta myös talous-

kasvuun. 

Vuoden 2017 talouskasvu on perustunut niin viennin, kulutuksen kuin investointien kasvulle. Yksityistä kulutusta 

on tukenut työllisyyden parantuminen. Asuntorakentaminen on jatkunut vilkkaana ja tuotannollisia investointeja 

on tehty runsaasti. Vienti on vahvistunut kaikkiin Suomelle tärkeisiin vientimaihin. Erityisesti maailmankaupan 

vahvistuminen on kasvattanut Suomen vientiä. 

Toimialoista kasvua on tapahtunut erityisesti liike-elämän palveluissa sekä metsä- ja metalliteollisuudessa. Myös 

tukku- ja kestokulutustavaroiden myynti on ollut vahvassa kasvussa.  

Valtion verotulot kasvoivat 4,0 % vuonna 2017. Kotitalouksien käytettävissä oleva tulo kasvoi nimellisesti 2,3 % ja 

reaalisesti 1,4 %. Kotitalouksien saama palkkasumma kasvoi 2,6 % ansiotason nousun sekä työllisyyden paranemi-

sen ansiosta. Kotitalouksien saamat sosiaalietuudet kasvoivat 0,3 %. Sosiaalietuuksien kasvua hillitsi mm. työeläk-

keelle siirtyneiden henkilöiden määrän pieneneminen edellisestä vuodesta. 

Työllisten määrä parani Suomessa 25 000 henkilöllä vuonna 2017 ja työllisyysaste nousi 69,6 prosenttiin. Hallituk-

sen tavoitteena on nostaa työllisyysaste 72 prosenttiin.  Työttömyys kääntyi laskuun loppuvuonna 2017. Kaiken 

kaikkiaan työttömyysaste laski vuonna 2017 kuitenkin vain 0,2 prosenttia, mikä oli piristyneeseen talouskasvuun 

suhteutettuna varsin vähän.  

 

Kuntatalous 

 

Kuntatalouden näkymät kohentuivat vuonna 2017 yleisen talouskasvun jatkuessa vahvana.  Kuntaliitto arvioi Tilas-

tokeskuksen keräämien vuoden 2017 tilinpäätösarvioiden perusteella, että kuntatalous vahvistui mutta ennakko-

odotuksista kuitenkin jäätiin.  

 

Tilastokeskuksen keräämien kuntien vuoden 2017 tilinpäätösarvioiden mukaan Manner-Suomen kuntien yhteen-

laskettu vuosikate vahvistui 0,5 miljardia euroa edelliseen vuoteen verrattuna. Vuosikate vahvistui erityisesti toi-

mintakulujen 1,0 prosentin vähenemisen ja verotulojen 2,0 prosentin kasvun myötä. Toimintakulut vähenivät 

kilpailukykysopimukseen liittyvien toimien, perustoimeentulotuen Kela-siirron sekä kuntien omien säästötoimien 

ansiosta. Kuntien yhteenlasketut toimintatuotot vähenivät 5,9 prosenttia vuodesta 2016.  

 

Ennakkotietojen mukaan kuntien verotulot kasvoivat 2,0 % eli 450 milj. euroa vuonna 2017. Samanaikaisesti kui-

tenkin valtionosuudet laskivat 3,3 % eli 300 milj. euroa. Kuntien yhteenlaskettu verorahoitus on tilastokeskuksen 

ennakkotiedon mukaan 5649 euroa asukasta kohden. Kuntien vuosikate vahvistui yhteensä 18,9 prosenttia edel-

lisvuodesta ja oli 3,2 miljardia euroa. 7 kuntaa arvioi vuosikatteen jäävän negatiiviseksi (vuonna 2016 vuosikate oli 

negatiivinen 14 kunnassa) ja 60 kuntaa arvioi tilikauden tuloksen jäävän negatiiviseksi (vuonna 2016 tilikauden 

tulos oli negatiivinen 94 kunnassa). 

 

Vuonna 2017 kuntien toimintatuloja ja -menoja vähensi noin 700 milj. eurolla perustoimeentulotuen laskennan ja 

maksatuksen siirto kunnista Kelalle. Kilpailukykysopimuksen vaikutus kuntien henkilöstömenoihin oli vuonna 2017 

yhteensä noin -400 milj. euroa (vuonna 2016 vaikutus oli noin -230 milj. euroa). Kuntien menot eivät vähentyneet 
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niin paljon kuin valtionvarainministeriö ennakoi. Siten kuntiin kohdistetut valtionosuusleikkaukset ovat Kuntaliiton 

mukaan olleet ylimitoitettuja vuonna 2017. 

 

Kuntien yhteenlaskettu lainakanta vuoden 2017 ennakkotietojen mukaan on 15,99 miljardia euroa, joka on 2921 

euroa asukasta kohden (2930 euroa/asukas vuonna 2016). Lainakanta pieneni 0,6 prosenttia vuonna 2017. Kunnat 

käyttivät investointeihin 3,4 miljardia euroa, mikä on 0,6 prosenttia edellistä vuotta vähemmän. 

 

 

 
Kuva: kuntien ja kuntayhtymien vuosikate, poistot ja investoinnit 
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1.4 LIMINGAN KUNNAN KEHITYS  
 

Limingan kunta on 2000-luvulla kasvanut voimakkaasti.  Kunnan asukasluku on kasvanut viimeisen kymmenen 

vuoden aikana vajaalla 1 800 asukkaalla eli 20,7 %. Asukasluvun kasvu on viimeisen kymmenen vuoden aikana 

perustunut noin 35 % muuttovoittoon ja noin 65 % luonnolliseen väestönkasvuun. Limingassa syntyy vuosittain yli 

150 lasta. Kuntastrategian mukainen väestönkasvutavoite on keskimäärin 2-3 % vuodessa. 

Vuonna 2017 Limingan asukasluku kasvoi 138 asukkaalla (1,3 %) ja oli vuoden lopussa 10 138.  Asukasluvun kasvu 

muodostui pääosin luonnollisesta kasvusta, nettomuutto vuonna 2017 oli 27 henkilöä. 

 

Taulukko 2. Limingan kunnan asukasluvun kehitys 

        

Vuosi Asukasluku Muutos-%  

 
1995          5 516    

  2000          5 735    1,7 
 2001          5 910    3,1 
 2002          6 186    4,7 
 2003          6 475    4,7 
 2004          7 039    8,7 
 2005          7 484    6,3 
 2006          7 963    6,4 
 2007          8 399    5,5 
 2008          8 576    2,1 
 2009          8 861    3,2 
 2010          9 037    2 
 2011          9 164    1,4 
 2012          9 432    2,9 
 2013          9 577    1,5 
 2014          9 744    1,7 
 2015          9 940    2,0 
 2016        10 005    0,7 
 2017        10 138    1,3   

    

 

(150)

(50)

50

150

250

350

450

Luonn. väestönkasvu Muuttovoitto
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Limingan kunnan ikärakenne painottuu lapsiin ja nuoriin sekä työikäiseen väestöön. Lasten osuus on suuri verrat-

tuna koko maahan. Tilastokeskuksen väestörakennevuosikatsauksen (2015) mukaan Limingan väestön keski-ikä, 

31,0 vuotta, on maan nuorin (koko maan keskiarvo 42,3 vuotta). Vuonna 2017 0-15-vuotiaiden osuus oli Limingas-

sa 35,9 % ja alle 7-vuotiaita oli Limingassa 14,3 %. Vanhusten osuus on puolestaan pieni.  Yli 65-vuotiaita oli Limin-

gassa 9,6 % väestöstä. 

 

Lasten ja nuorten suuri määrä aiheuttaa myös haasteita palvelujen järjestämiselle. Limingan kunnan väestöllinen 

huoltosuhde oli vuonna 2015 77,8 %, kun koko maan keskiarvo oli 58,2 %. Samoin väestönkasvu luo paineita pal-

veluiden järjestämiselle. Muuttajat ovat nuoria lapsiperheitä ja syntyvyys on korkea, mikä näkyy erityisesti lasten 

ja nuorten palvelujen lisääntyvänä tarpeena. Toistaiseksi kunta on pystynyt turvaamaan asukkailleen hyvät perus-

palvelut.  Kunta on 2000-luvulla investoinut merkittävästi, muun muassa koulu- ja päiväkotihankkeisiin, kirjastoon 

sekä uuteen terveyskeskukseen. Vuonna 2017 aloitettiin kahden uuden koulun Linnukan ja Ojanperänkankaan 

koulujen rakentaminen. Liikuntahallin rakentaminen sisältyy lähivuosien investointiohjelmaan. Vuonna 2017 kor-

vattiin Kedonperän ja Lintupuiston päiväkodit Aapin vuokrapäiväkodilla.  

 

Kunnan investointimenot ovat olleet pitkään mittavat. Vuonna 2017 investointimenot olivat 8,2 milj. euroa. Inves-

tointien rahoitusosuudet olivat 0,5 milj. euroa. Näin nettoinvestoinnit olivat 7,5 milj. euroa, mikä on 737 euroa 

asukasta kohti (vuonna 2016 nettoinvestoinnit olivat 245 e/asukas). 
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Taulukko 3. Väestön ikärakenteen kehitys 2009 - 2017 
     

          Ikäryhmä 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

0-6       1 622          1 635          1 601          1 642          1 632          1 571          1 588           1 506           1 452    

% 18,3 % 18,1 % 17,5 % 17,4 % 17,0 % 16,1 % 16,0 % 15,1 % 14,3 % 

7-15       1 632          1 679          1 728          1 807          1 875          1 992          2 058           2 126           2 184    

% 18,4 % 18,6 % 18,9 % 19,2 % 19,6 % 20,4 % 20,7 % 21,3 % 21,5 % 

16-18          376             402             420             432             443             435             449              481              526    

% 4,2 % 4,4 % 4,6 % 4,6 % 4,6 % 4,5 % 4,5 % 4,8 % 5,2 % 

19-29          864             835             842             864             839             845             831              830              852    

% 9,8 % 9,2 % 9,2 % 9,2 % 8,8 % 8,7 % 8,4 % 8,3 % 8,4 % 

30-64       3 686          3 769          3 828          3 922          3 987          4 052          4 110           4 121           4 148    

% 41,6 % 41,7 % 41,8 % 41,6 % 44,4 % 41,6 % 41,4 % 41,2 % 40,9 % 

65-74          363             382             405             424             457             487             531              534              568    

% 4,1 % 4,2 % 4,4 % 4,5 % 3,4 % 5,0 % 5,3 % 5,3 % 5,6 % 

75-          318             335             340             341             344             362             370              402              408    

% 3,6 % 3,7 % 3,7 % 3,6 % 2,2 % 3,7 % 3,7 % 4,0 % 4,0 % 

Yhteensä       8 861          9 037          9 164          9 432          9 577          9 744          9 937         10 000         10 138    

 

 

Limingan työttömyysaste laski edellisvuodesta ja oli vuoden lopussa 8,0 % (10,5 % vuonna 2016). Limingan työt-

tömyysaste oli vuoden lopussa Pohjois-Pohjanmaalla matalin. Pitkäaikaistyöttömien määrä laski reippaasti, pitkä-

aikaistyöttömien määrä oli vuoden lopussa 79 (82 vuonna 2016) ja nuoria alle 25-vuotiaita työttömiä 42 (75 vuon-

na 2016).  Pohjois-Pohjanmaan työttömyysaste oli vuoden lopussa 12,8 % ja koko maan 11,2 %. 
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1.5 OLENNAISET MUUTOKSET LIMINGAN KUNNAN TOIMINNASSA JA TA-

LOUDESSA 
 

Vuosi 2017 oli Limingan kunnan toiminnassa ja taloudessa aktiivinen ja positiivinen. Kunta vietti 540 v. juhlavuotta 

ja se näkyi toiminnassa monin tavoin. Kunnan taloudellinen tulos parani edellisvuodesta. Vuonna 2017 tuloja ker-

tyi ennakoitua enemmän ja menot pysyivät edellisen vuoden tasolla.  

Verotuloja kertyi yhteensä 31,4 milj. euroa ja ne kasvoivat 4,6 % (1,4 milj. euroa) edellisestä vuodesta (vuonna 

2016 verotulojen kasvu oli 1,5 %). Kunnan tuloveroa kertyi yhteensä 29,4 milj. euroa ja kunnan tuloverot kasvoivat 

4,5 % tuloveroprosentin korotuksen sekä työllisyystilanteen paraneminen myötä. Kiinteistöveroa kertyi 1,2 milj. 

euroa ja ne kasvoivat 0,1 %. Yhteisöveron tuotto oli 0,8 milj. euroa ja se parani 21,9 % edellisestä vuodesta.  

Vuonna 2017 valtionosuudet sen sijaan eivät kasvaneet vaan ne säilyivät edellisen vuoden tasolla (vuonna 2016 

valtionosuuksien kasvu oli 4,7 %). Valtionosuuksia kertyi 25,2 milj. euroa vuonna 2017. Verorahoituksen kasvu 

vuonna 2017 oli yhteensä 2,5 %, kun se vuona 2016 oli 2,9 % ja vuonna 2015 3,8 %. Siten verorahoituksen kasvu 

hidastui vuonna 2017 kahteen edelliseen vuoteen verrattuna. 

Limingan kunnan toimintatulot olivat 8,1 milj. euroa vuonna 2017 ja ne pienenivät 0,6 %, noin 50.000 euroa edel-

lisvuodesta. Toimintamenoissa ei tapahtunut kasvua vuonna 2017, vaan ne pysyivät edellisen vuoden tasolla ollen 

58,8 milj. euroa (vuonna 2016 kasvua 5,5, %). Tilikauden tulokseksi vuonna 2017 muodostui 1,9 milj. euroa. 

Limingan kunnan investointimenot olivat yhteensä 8,2 milj. euroa ja investointituloja kertyi 0,7 milj. euroa. Net-

toinvestoinnit olivat 7,5 milj. euroa. Muun muassa Ojanperänkankaan ja Linnukan koulujen rakentaminen aloitet-

tiin vuonna 2017. Investointimenot jäivät hieman alkuperäistä talousarviota pienemmiksi Linnukan kouluhankkeen 

viivästyksen sekä Ojanperän koulun kustannusten pienenemisen myötä.  

 

Uutta lainaa nostettiin 5,0 milj. euroa vuonna 2017 ja vanhoja lainoja lyhennettiin 4,7 milj. euroa. Siten kunnan 

lainakanta kasvoi 0,3 milj. euroa vuonna 2017. Limingan kunnan lainamäärä on 1771 euroa asukasta kohti (1760 

euroa/asukas vuonna 2016).  Valtakunnallinen keskiarvo on 2921 euroa asukasta kohti vuoden 2017 ennakkotieto-

jen mukaan. 

 

Aapin vuokrapäiväkoti aloitti toiminnan syyskuussa 2017. Sen myötä Lintupuiston päiväkoti siirtyi väistötiloista 

uuteen päiväkotiin. Samoin Kedonperän päiväkodin toiminta siirtyi Aapin päiväkotiin.  

 

Limingan kunta on jatkanut vahvaa panostusta työllisyyden hoitoon myös vuonna 2017. Kunnan työttömyysaste 

oli 8,0 % vuoden 2017 lopussa (9,6 % vuonna 2016). Kunnan elinvoimapanostuksia lisättiin vuonna 2017. 

 

Limingan kuntakonserniin perustettiin 1.2.2017 alkaen uusi tytäryhteisö Hotelli-Ravintola Liminganlahti Oy jatka-

maan Limingan luontokeskuksen majoitus- ja matkailutoimintaa. 

 

Kunnan taloudelle on asetetut tavoitteet toteutuivat vuonna 2017. 

 

 

Talouden tavoitteet vuonna 2017 
- toimintakatteen kasvu on </= verorahoituksen kasvu 
- investointien tulorahoitus % > 40 
- lainamäärä/asukas < koko maan keskiarvo 
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Taulukko 4. Limingan kunnan talouden kehitys 
    

        
Talouden kehitys 
1000 € 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Asukasluku 31.12. 9 164 9 432 9 577 9 744 9 940 10 005 10 138 

  kasvu-% 1,4 2,9 1,5 1,7 2,0 0,7 1,3 

Tuloveroprosentti 19,5 19,5 20,5 20,5 20,5 20,5 21,0 

Verotulot 23 597 24 162 28 315 27 848 29 551 29 990 31 384 

Valtionosuudet 22 821 23 548 24 213 23 825 24 101 25 231 25 236 

Verorahoitus yhteensä 46 418 47 710 52 529 51 673 53 652 55 221 56 620 

  muutos % 3,1 2,8 10,1 -1,6 3,8 2,9 2,5 

  e/asukas 5 065 5 058 5 485 5 303 5 398 5 519 5 585 

Toimintamenot 48 473 51 559 53 833 53 519 55 704 58 793 58 764 

  muutos % 5,9 6,4 4,4 -0,6 4,1 5,5 0,0 

Toimintakate 41 533 44 086 45 948 45 679 47 602 50 650 50 673 

  muutos % 7,1 6,1 4,2 -0,6 4,2 6,4 0,0 

  e/asukas 4 532 4 674 4 798 4 688 4 789 5 062 4 998 

Vuosikate 4 692 3 373 6 799 5 786 5 914 4 424 5 881 

  e/asukas 512 358 710 594 595 442 580 

  vuosikate/poistot % 190,5 112,9 223,9 139,6 146,3 78,9 147,4 

Tilikauden tulos 2 229 385 3 762 1 642 1 871 -1 186 1 891 

Investoinnit, netto 11 619 3 787 9 094 6 851 1 705 2 448 7 467 

  e/asukas 1 268 402 950 703 172 245 737 

Investointien tulorahoitus-% 39,9 83,2 71,7 81,7 317,6 157,0 77,0 

Taseen loppusumma 64 312 65 650 73 755 76 023 72 718 69 332 71 954 

Lainakanta 18 732 20 011 22 720 24 236 19 581 17 601 17 950 

  e/asukas 2 044 2 122 2 372 2487 1970 1 759 1 771 

Konsernin lainakanta e/asukas 2 681 2 733 3 136 3259 2651 2388 3778 

Omavaraisuusaste, % 59,1 58,6 57,3 57,6 62,7 64,1 64,3 

Kertynyt ylijäämä 5 858 6 468 7 433 8554 8769 8224 8155 

  e/asukas 639 686 776 878 882 822 804 
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1.6 ARVIO TODENNÄKÖISESTÄ TULEVASTA KEHITYKSESTÄ 
 

Limingan kunnan lähivuosien haasteet liittyvät sote- ja maakuntauudistuksen toteutumiseen sekä talouden kehi-

tykseen. Sote- ja maakuntauudistuksessa vastuu julkisista sote -palveluista siirtyy 18 maakunnalle 1.1.2020 alkaen. 

Maakunnille siirtyy myös vastuu muun muassa pelastustoimesta, ympäristöterveydenhuollosta ja alueellisista 

kehittämistehtävistä. Itsehallintoalueen ylintä päätösvaltaa tulee käyttämään suoralla vaalilla valittu valtuusto. 

Ensimmäiset maakuntavaalit järjestetään suunnitelmien mukaan lokakuussa 2018. 

 

Sote -uudistuksen myötä noin puolet kuntien budjeteista siirtyy perustettaville itsehallintoalueille. Sote -alueille 

siirtyy niin rahoitus, tehtävät kuin henkilöstökin. Uudistukseen liittyen on edelleen paljon avoimia kysymyksiä niin 

rahoituksen, valinnanvapauden kuin omaisuusjärjestelyidenkin suhteen. Lainsäädäntöön tehtyjen muutosten kä-

sittely eduskunnassa on vielä osittain kesken.  

Uudistuksen jälkeen kuntien tehtäväksi jää paikallisen osallistumisen, demokratian, sivistyksen ja elinvoiman teh-

tävät. Kunnat vastaavat jatkossakin työllisyyden hoidosta ja edistämisestä. Kunnilla on edelleen vastuu osaamisen 

ja sivistyksen sekä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisestä liikunta-, kulttuuri- ja muista vapaa-ajan palveluista, 

nuorisotoimesta, paikallisesta elinkeinopolitiikasta, maankäytöstä, rakentamisesta ja kaupunkisuunnittelusta.  

Suomen talouskasvu vauhdittui vuonna 2017 ja kasvun odotetaan olevan edelleen vahvaa vuosina 2018 ja 2019. 

Valtiovarainministeriö (VM) on ennustanut vuoden 2018 talouskasvuksi 2,4 % ja vuoden 2019 talouskasvuksi 1,9 

%. Talouskasvun myötä työllisyyden odotetaan kohenevan edelleen. VM ennustaa vuoden 2018 työttömyysas-

teeksi 8,1 % ja vuoden 2019 työttömyysasteeksi 7,7 %. Inflaation odotetaan kiihtyvän vuonna 2019, mikä hidastaa 

reaalista käytettävissä olevien tulojen kasvua.  

Mikäli talouskasvu jatkuu ennusteiden mukaisina, tarkoittaa se kuntien verotulojen kasvua ja siten helpotusta 

kuntien talouteen. Kuntien valtionosuuksien odotetaan kuitenkin heikkenevän edelleen. Siten suotuisa verotulojen 

kehitys on erittäin tarpeellista kompensoimaan kuntien valtionosuuksien heikkenemistä ja tasaamaan verorahoi-

tuksen negatiivista kokonaiskehitystä. 

Limingan kunta on panostanut vahvasti työllisyyden hoitoon ja lisännyt panostusta kunnan elinvoiman vahvistami-

seen. Toimenpiteiden arvioidaan vahvistavan kunnan taloutta lähivuosina. 

Piristyneistä talousnäkymistä ja hyvistä tulevaisuuden odotuksista huolimatta Limingan kunnan taloudessa ei ole 

varaa merkittävään menojen kasvuun. Kunnan mittavat investointitarpeet, yleinen väestönkasvun hidastuminen 

sekä korjausvelka aiheuttavat merkittäviä paineita kuntatalouden kestävyydelle. Limingan kunnan menokehitys on 

avain talouden tasapainoon pitkällä aikavälillä. Korkean investointitason myötä Limingan kunnan velkaantuminen 

tulee lisääntymään.  

Kunta-alalle solmittiin uusi työehtosopimus ajalle 1.2.2018 – 31.3.2020. Sopimukseen sisältyy 1,25 %:n yleiskoro-

tus ja 1,25 %:n henkilökohtaisen lisän korotus 1.5.2018 alkaen. 1.1.2019 lukien maksetaan paikallinen järjestelyerä 

1,25 % kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen palkkasummasta. 1.4.2019 lukien palkkoihin on tulossa 1,0 

%:n yleiskorotus sekä 1,0 %:n henkilökohtaisen lisän korotus. Kunta-alalle sovittiin 9,2 % kertaerä ja se tulee mak-

suun tammikuussa 2019. Lisäksi sopimukseen tehtiin muita kustannusvaikutteisia muutoksia, kuten isyysvapaan 

palkallisuuden nosto 6 päivästä 12 päivään ja tilapäisen hoitovapaan ikärajan nosto 10 ikävuodesta 12 ikävuoteen. 

Kunta-alan neuvotteluissa sovittiin myös, että lomanmääräytymisvuosien 2017 - 2018 ja 2018 - 2019 lomarahat voi 

vaihtaa vapaaksi. Asia edellyttää paikallista sopimista. Sovitut muutokset tuovat selkeän lisän kunnan henkilöstö-

kustannuksiin vuodesta 2018 alkaen.  
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1.7 KUNNAN HENKILÖSTÖ 
 

Limingan kunnan palveluksessa oli vuoden 2017 lopussa 744 henkilöä (734 henkilöä vuonna 2016). Vakinaisessa 

palvelussuhteessa työskenteli 71,9 % kunnan henkilöstöstä (71,5 % vuonna 2016). Määräaikaisten osuus oli 25,0 % 

(25,5 % vuonna 2016) ja työllistettyjen osuus 3,1 % (3,0 % vuonna 2016).  Henkilöstöstä on laadittu erillinen henki-

löstökertomus. 

 

 

Taulukko 5. Henkilöstön määrä osastoittain 31.12. 
v. 2015 -2017 

    Osasto   2015 2016 2017 

Hallinto-osasto 17 21 27 

Perusturvaosasto 194 194 192 

Sivistysosasto 412 422 436 

Tekninen osasto 104 97 89 

Yhteensä 727 734 744 

 

 

Taulukko 6. Henkilöstökulujen kehitys v. 2015 - 2017 

     Henkilöstökulut 
1000 € 2015 2016 2017 

Muutos 

2016 - 2017 

Palkat -21 997 -22 762 -22 909 0,65 % 

Sosiaalikulut -5 840 -6 206 -5 692 -8,29 % 

Henkilöstökorvaukset 396 347 420 21,00 % 

Henkilöstökulut yht. -27 441 -28 621 -28 181 -1,54 % 

Henkilöstökulut e/as -2 761 -2 861 -2 780 -2,84 % 

 

 

Taulukko 7. Henkilöstökulujen kehitys v. 2015 - 2017 

     TASE 
1000 € Palkat 

Sosiaali-
kulut 

Yhteensä 
Muutos 

 2016 - 2017 

Yleishallinto 982 245 1 227 1,2 % 

Perusturvapalvelut 6 342 1 694 8 036 -3,5 % 

Sivistyspalvelut 12 747 3 039 15 786 0,8 % 

Tekniset palvelut 2 312 566 2 878 -9,7 % 

Muut tulosalueet 106 148 254 6,2 % 

Yhteensä 22 489 5692 28181 -1,5 % 
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1.8 ARVIO MERKITTÄVIMMISTÄ RISKEISTÄ JA EPÄVARMUUSTEKIJÖISTÄ 

SEKÄ TOIMINNAN KEHITTÄMISEEN VAIKUTTAVISTA TEKIJÖISTÄ 
 

Valmisteilla olevan sote- ja maakuntauudistuksen vaikutukset yksittäisen kunnan talouteen ovat edelleen monilta 

osin epäselviä. 1.1.2020 alkaen kunnilta poistuu merkittävä osa verotuloista sekä sosiaali- ja terveystoimen palve-

lut ja niihin kohdistuvat tulot ja menot. Sote -palvelut ovat noin puolet kunnan käyttömenoista. Uudistus tulee 

muuttamaan kunnan talouden rakennetta merkittävästi. Kuntaan jäävän palvelutuotannon uudelleen organisointi 

ja sopeuttaminen tulee olemaan toiminnallinen ja taloudellinen haaste. Limingan kunta on lähtenyt kehittämään 

organisaatiotaan ja tehnyt organisaatiouudistuksen vuonna 2017. Kunnallistekniikka -liikelaitos sekä Ruoka-, puh-

taus, ja kiinteistöpalvelujen liikelaitos aloittavat varsinaisen toiminnan 1.1.2018 alkaen. Liikelaitosten tavoitteena 

on muun muassa tehostaa palvelutuotantoa. 

Kunnan kannalta sote -uudistus tuo aikaisempaa suurempaa varmuutta menojen ennakointiin, kun muun muassa 

erikoissairaanhoidon kustannukset siirtyvät maakunnan hoidettavaksi. Kunnan talouden tasapaino ennen uudis-

tusta tulee vaikuttamaan kunnan talouteen jatkossa, koska talouslaskelmia tehdään vuosien 2018 ja 2019 keski-

määräisten kustannusten perusteella. Siten tarkka taloudenpito ennen muutosta on tärkeää. Toimintaan liittyvät 

kustannukset tulee pitää kurissa ja hakea mahdollisuuksia kustannussäästöjen aikaansaamiseksi ja vuosikatteen 

vahvistamiseksi.  

Suunnitelmien mukaan maakunnat tulevat vuokraamaan kuntien sote -kiinteistöt vähintään kolmeksi vuodeksi. 

Mikäli maakunta ei tämän jälkeen jatka vuokrausta, riskinä on kiinteistöjen jääminen tyhjilleen. Limingan kunta on 

selvittänyt terveyskeskuskiinteistön myyntimahdollisuutta vuonna 2017. Asia etenee päätöksentekoon selvitysten 

valmistuttua keväällä 2018. 

Uudistuksen yhteydessä kunnan sote-palveluissa käytössä oleva irtaimisto siirretään korvauksetta maakuntaan. 

Samoin sairaanhoitopiirin jäsenosuus siirretään kunnasta maakuntaan. Nämä siirrot tulevat pienentämään kunnan 

oman pääoman määrää ja samalla omavaraisuusastetta. Olemassa olevat velat eivät siirry vaan ne jäävät edelleen 

kunnan hoidettavaksi. Riskinä tulee olemaan miten lainoihin liittyvät velvollisuudet pystytään tulevaisuudessa 

hoitamaan.  

Limingan kunnan korkea investointitaso vuosina 2017 - 2019 kasvattaa kunnan lainamäärää merkittävästi. Yllättä-

vät kiinteistöihin liittyvät investointi- ja korjaustarpeet voivat lisätä vuosittaisia investointeja ja tarvetta lainanotol-

le. Investointien suhteen tulee käyttää vahvaa harkintaa investointikohteita valittaessa ja aikatauluja laadittaessa.  

Pitkään matalana olleen korkotason ennakoidaan lähtevän nousuun lähitulevaisuudessa. Mahdollinen korkojen 

nousu sisältää riskin kunnan taloudelle. Kunnan lainoja on kuitenkin sidottu sekä vaihtuviin että kiinteisiin korkoi-

hin korkoriskiltä suojautumiseksi.  

Yleinen talouskehitys vaikuttaa vahvasti kunnan talouteen. Työllisyyden parantuessa kunnan tulot kasvavat ja 

vastaavasti työllisyyden heikentyessä myös kunnan tulot pienenevät. Asukasluvun kasvun säilyminen on tärkeää 

kunnan elinvoimaisuuden vahvistamiseksi. Limingan kunta on pystynyt tarjoamaan houkuttelevia asuinalueita ja 

pyrkii jatkossakin varmistamaan houkuttelevien tonttien tarjonnan. Kunta on vetovoimainen yritysten sijoituspaik-

kana ja panostaa jatkossakin uusien yritysten sijoittumiseen kuntaan. Vahvan elinvoimapanostuksen uskotaan 

tuovan kuntaan verotuloja tulevaisuudessa.  

Limingan kuntakonserniin kuuluu useita yhtiöitä ja niiden omistajapoliittista ohjausta on tarpeen kehittää edelleen 

konsernin taloudellisen ja toiminnallisen tuloksellisuuden varmistamiseksi. Omistajapolitiikan kehittäminen sisäl-

tyy vuoden 2018 tavoitteisiin. 
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1.9 HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTÄMINEN 
 

Hanketyö on oiva väline kehittää uudenlaisia toimintamalleja kuntaan. Limingan kunta on tarttunut mahdollisuu-

teen ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä on kehitetty useiden erilaisten hankkeiden avulla. 

Liikkumisen ohjaus - hanke, joka toteutettiin vuoden 2017 aikana, on yksi innovatiivista ja ennakkoluulottomista 

tavoista nostaa esille arkiliikunnan merkitys kulkutapavalintoihin vaikuttamalla kaiken ikäisten kuntalaisten kes-

kuudessa. Hankkeen tavoitteena on yksityisautoilun vähentäminen ja joukkoliikenteen käytön lisääminen, mutta 

ennen kaikkea kevyen liikenteen suosion kasvattaminen. Liikkumisen ohjauksella kannustetaan kestäviin terveyttä 

edistäviin liikkumistottumuksiin. Tavoitteena on kannustaa henkilöstöä työmatkapyöräilyyn niin työmatkojen kuin 

työpäivän aikana tapahtuviin siirtymiin lähialueen toimipisteiden välillä.  

Pienimuotoiset kokeilut ja pilotit, esim. pyöränkorjauspisteet kuntalaisille, ns. korjausparkit, pyöräilyn lisääntymi-

sen mittaaminen, työpaikka-/työsuhdepyöräkokeilu, vapaa-ajan vuokramallisen pyöräilyn pilotointi voivat olla niitä 

pieniä, mutta merkittäviä asioita arkiliikunnan lisäämisessä. Hankkeen myötä on järjestetty tapahtumia mm. kou-

lulaisille koulupyöräilyn lisäämiseksi.  

OMIN VOIMIN – Limingan liikuntaresepti- ja liikuntaneuvonta -hanketta on toteutettu Limingan kunnassa usean 

vuoden ajan.  Hankkeessa on tehty liikuntareseptin kehittämistyötä liikunnan ohjauksen välineeksi sekä toteutettu 

liikunnanohjausta monin eri tavoin. Tavoitteena on ollut matalan kynnyksen liikuntaohjaus eri ikäryhmille. Hank-

keessa toteutettiin muun muassa kuntosali-, puistojumppa- ja painonhallintaryhmiä.  Lisäksi erilaisten tapahtumi-

en, kuten perheliikuntatapahtuman, hyvinvointipäivän ja kehonkoostumusmittausten ansiosta on tavoitettu suuri 

määrä kuntalaisia. Esimerkiksi kehonkoostumusmittauksiin on osallistunut kaksi kertaa vuodessa noin 500 kunta-

laista. 

Hanke päättyi vuonna 2017 ja sen myötä kehitetyt hyvät toimintamallit jatkuvat kunnan liikuntapalveluissa. Hanke 

valittiin Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointiteoksi vuonna 2017. Palkintoperusteluissa todetaan, että OMIN VOIMIN -

hanke rakentaa siltaa muuttuvassa tilanteessa kunnan ja maakunnan välille sekä toimii mallina muille kunnille ja 

organisaatioille.  

Jokainen voi vaikuttaa omilla elintavoillaan merkittävästi terveyteen ja hyvinvointiin. Vastuu hyvinvointia ja terve-

yttä tukevista valinnoista on jokaisella kuntalaisella itsellään. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on Limingassa 

kuntajohtamisen ytimessä.  

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos jakoi yhdessä Kuntaliiton kanssa kunniamaininnan ja kolme erityismainintaa hy-

vinvoinnin huomioimisesta toiminnan ja talouden suunnittelussa. Kunniamaininta myönnettiin Limingan kunnalle 

ja erityismaininnan saivat Kajaani, Keminmaa ja Kuopio. Perusteluissa Limingan valinnalle todettiin, että kuntalais-

ten hyvinvoinnin edistäminen on Limingan kunnan strategisena päämääränä ja hyvinvoinnin edistämisen pääta-

voitteet ja mittarit on esitetty selkeästi kunnan eri toimialoilta. Limingan kuntastrategia, valtuustokauden tavoit-

teet, sitovat tavoitteet vuodelle 2017 ja mittarit tukivat vahvasti toisiaan. 
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1.10 YMPÄRISTÖASIAT 
 

Limingan kunnan ympäristöviranomaisena toimii Oulun kaupungin organisaatioon kuuluva Oulun seudun ympäris-

tötoimi liikelaitoksen johtokunta. Sen toimialueeseen kuuluvat Oulun lisäksi Liminka, Tyrnävä, Lumijoki, Muhos, 

Hailuoto ja Kempele. Oulun seudun ympäristötoimen tavoitteena on turvata Oulun seudun asukkaille viihtyisä ja 

terveellinen elinympäristö sekä säilyttää alueen luonnon toimintakyky ja monimuotoisuus. Toimialueella asuu noin 

225.000 asukasta ja alueen kokonaispinta-ala on 7.300 km2. 

 

Oulun seudun ympäristötoimi liikelaitoksen toiminta jakaantuu hallintoon, ympäristönsuojeluun, ympäristöter-

veydenhuoltoon sekä eläinlääkintähuoltoon. Vuonna 2017 Limingan kunnan ympäristöasioissa ei ole tapahtunut 

poikkeavaa.  

Vuonna 2017 valmisteltiin Limingan, Tyrnävän, Muhoksen ja Utajärven kuntien yhteinen jätehuoltoalue. Alueelle 

kilpailutettiin ja valittiin jätehuoltotoimija vuoden 2017 aikana. Jätehuoltotoimija aloittaa toiminnan alueella 

1.1.2019. Oulun seudun ympäristötoimi liikelaitoksen johtokunta valvoo jatkossakin Limingan, Tyrnävän ja Muhok-

sen jätehuoltotoimintaa. 

Limingan kunta ei ole tehnyt erillistä ympäristöraporttia vuonna 2017. Oulun seudun ympäristötoimi liikelaitos on 

laatinut erillisen ympäristöraportin toiminnastaan vuonna 2017.  

1.11 MUUT EI-TALOUDELLISET ASIAT 
 

Limingan kunta kunnioittaa toiminnassaan ja palvelutuotannossaan ihmisoikeuksia. Limingan kunnassa on laadittu 

tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma osana henkilöstöpolitiikkaan liittyviä ohjeita. Suunnitelmassa linjataan ja 

ohjeistetaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistävät toimintatavat työnantajan ja kunnan palveluntarjoajan 

tehtävän näkökulmasta. Kunta toimii yhdenvertaisuuslain sekä muiden tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistävien 

lakien edellyttämällä tavalla päivittäisessä toiminnassaan. Mahdollisiin puutteisiin reagoidaan välittömästi. Kun-

nassa laaditaan vuosittain erillinen Henkilöstökertomus, jonka avulla osaltaan seurataan henkilöstön tilaa ja kehi-

tystä johtamisen ja henkilöstön kehittämisen tueksi. Palvelutuotantoa seurataan, arvioidaan ja kehitetään jatku-

vasti ja mahdollisiin poikkeamiin puututaan välittömästi.  

Korruption ja lahjonnan torjunnasta huolehditaan osana kunnan toimintaa. Kunnan toiminnassa noudatetaan 

Kuntaliiton vuonna 2017 antamia ohjeistuksia. Vuoden 2017 aikana ei ole tapahtunut korruptioon tai lahjontaan 

viittaavaa. 
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2. SELONTEKO KUNNAN SISÄISEN VALVONNAN JÄRJESTÄMISESTÄ  
 

Limingan kunta on päivittänyt sisäisen valvonnan ohjeet vuonna 2015. Sisäisen valvonnan järjestämisestä vastaa-

vat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.  Osastopäälliköt ja vastuuhenkilöt ovat vastuussa sisäisen valvonnan asian-

mukaisuudesta omien hallinnonalojensa osalta.   

 

Sisäisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, että kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista, päätösten 

perusteena oleva tieto on riittävää ja luotettavaa ja että noudatetaan lain säännöksiä, viranomaisohjeita ja toimie-

linten päätöksiä ja turvataan omaisuus ja voimavarat. Limingan kunnan sisäisen valvonnan ohjeiden mukaan kun-

nan toiminnot tulee järjestää ja johtaminen hoitaa siten, että organisaation kaikilla tasoilla ja kaikissa toiminnoissa 

on riittävä sisäinen valvonta.   

 

Johtoryhmä on arvioinut sisäisen valvonnan toimivuutta ja riskien hallintaa kuntatasolla erillisen lomakkeiston 

avulla.  

 

Johtamis- ja hallintojärjestelmä 

Kunnan toimintoja ohjataan hallintosäännöllä. Hallintosäännössä on esitetty kunnan organisaatiorakenne sekä 

toimielinten ja viranhaltijoiden toimivallan jako ja tehtävät.  Organisaatiorakenne on uudistettu vuoden 2017 aika-

na siten, että uusi organisaatio on käytössä 1.1.2018 alkaen. Hallintosääntö on uudistettu vastaamaan uutta orga-

nisaatiota ja uusi hallintosääntö on otettu käyttöön 1.6.2017.  

 

Säännösten, määräysten ja päätösten noudattaminen 

Asioiden valmistelu on perustunut hyvään hallintotapaan. Toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset tehdään asia-

kirjahallintaohjelmalla, josta saadaan päätösluettelot. Päätökset annetaan tiedoksi ao. toimielimelle.  Viranhaltija-

päätösten osalta esimiesten tehtävänä on pistokokein tarkistaa onko päätökset tehty toimivallan puitteissa, ovat-

ko ne riittävästi perusteltuja, ovatko päätökset olleet asianmukaisesti nähtävillä ja ovatko ne annettu tiedoksi 

asianosaisille.     

 

Tavoitteiden toteutumisen seuranta ja varojen käytön valvonta 

Talousarvion tavoitteet johdetaan kuntastrategiasta, joka tarkistetaan kerran valtuustokaudessa. Kuntastrategian 

kokonaispäivitys on aloitettu keväällä 2017 ja strategia on päätöksenteossa keväällä 2018. Työntekijöiden tavoit-

teet määritellään vuosittain käytävissä kehityskeskusteluissa, joiden yhteydessä käydään läpi myös asetettujen 

tavoitteiden toteutuminen.  

 

Tulosalueiden ja -yksiköiden vastuuhenkilöt ovat seuranneet säännönmukaisesti asetettujen tavoitteiden ja mää-

rärahojen toteutumista.  Raportit on annettu tiedoksi ao. toimielimelle/osastopäällikölle.  Talousjohtaja on rapor-

toinut talousarvion toteutumisesta johtoryhmälle kerran kuukaudessa ja kunnanhallitukselle ja valtuustolle nel-

jännesvuosittain.  Hallintokunnat ovat raportoineet kunnanvaltuustolle tavoitteidensa toteutumisesta neljä kertaa 

vuoden 2016 aikana. 

 

Riskien hallinnan järjestäminen 

Kunnanvaltuuston hyväksymät riskienhallinnan periaatteet: Riskien hallinta sisältyy sisäisen valvonnan ohjeisiin. 

Lisäksi eri hallinnonaloilla on tehty turvallisuusselvityksiä. Kunnan riskienhallintapolitiikka on päivitetty vuonna 

2014 ja hyväksytty valtuustossa 25.8.2014. Hallintokunnat ovat tunnistaneet ja arvioineet riskejä sekä niiden vai-

kutuksia riskienhallintalomakkeen avulla keväällä 2015. 

 

Omaisuusriskeihin varautuminen: Limingan kunnan vakuutusten hoito hankitaan vakuutusmeklaripalveluna. Va-

kuutukset ja meklaripalvelut on kilpailutettu vuonna 2017. Vakuutusturvan kattavuus tarkistetaan vuosittain yh-

dessä vakuutusmeklarin kanssa.  

 

Toimintaan sisältyvät riskit: Keskeiset toimintaan liittyvät riskit ovat: 
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1. Riippuvuus valtionosuuksista, valtionosuusjärjestelmän muutokset, alhaiset verotulot/asukas, asukas-
luvun kasvun pysähtyminen 
2. Raakamaan saatavuus, yhdyskuntarakenteen pirstaloituminen, kiristyvät suojelumääräykset 
3. Kiinteistöriskit, sisäilma-asiat, omistus 
4. Muutokset ja vaihtelut palveluntarpeissa 
5. Toisen asteen koulutuksen kehitys ja valtion toimet 
6. Sote- ja maakuntauudistus 
7. Poliittisen päätöksenteon epävakaus, päätöksentekokyky 
8. Maailmantalouden vakaus, kansantalouden velkaantuminen, työllisyyden kehitys 
 

Toimintaa ja riskien toteutumista seurataan säännöllisesti. 

 

 

Sopimustoiminta 

Toiminta on perustunut valtuuston, hallituksen ja muiden toimielinten päätöksiin ja hallintosäännöllä delegoituun 

päätösvallan käyttöön.  Voimassa olevat sopimukset on koottu sähköisen sopimustenhallintajärjestelmään. 

 

Kunnanhallituksen lausunto  

Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan sisäisen valvonnan asianmukaisuudesta ja riittävyydestä talouden ja toimin-

nan seurannan perusteella, että kunnan hallinto on pääosin toiminut kuntalain, hallintosäännön sekä kunnanhalli-

tuksen hyväksymien sisäisen valvonnan ohjeiden mukaan ja että sisäinen valvonta on toimivaa ja asianmukaisesti 

järjestettyä.    
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3. TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN JA TOIMINNAN RAHOITUS 

3.1 TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN 
 

Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut 
  

   Tuloslaskelma TP 2017 TP 2016 

Ulkoinen, 1000 €     

   Toimintatuotot 8 092 8 143 

Toimintakulut -58 764 -58 793 

TOIMINTAKATE -50 673 -50 650 

Verotulot 31 384 29 990 

Valtionosuudet 25 236 25 231 

Rahoitustuotot ja -kulut 
    Korkotuotot 2 2 

  Muut rahoitustuotot 43 17 

  Korkokulut -110 -166 

  Muut rahoituskulut -1 0 

VUOSIKATE 5 881 4 424 

Poistot ja arvonalentumiset -3 642 -3 809 

Lisäpoistot -348 -1 802 

Satunnaiset kulut 
  TILIKAUDEN TULOS 1 891 -1 186 

Tilinpäätössiirrot -1 890 641 

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 1 -545 

      

   TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 
  Toimintatuotot / toimintakulut, % 13,8 % 13,9 % 

Vuosikate / poistot, % 147,4 % 78,9 % 

Vuosikate, € / asukas 580 442 

Asukasmäärä 10 138 10 005 

      

 

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista                                                                                                                         

100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut - Valmistus omaan käyttöön).                                                                                   

Tunnusluku osoittaa kuinka paljon käyttötalouden toimintakuluista katetaan myynti- ja maksutuotoilla.  

Vuosikate prosenttia poistonalaisista investoinneista 
100 * vuosikate/poistot ja arvonalentumiset 
Kunnan tavoite, ja tasapainossa olevan talouden tavoite on kattaa poistot vuosikatteella.  
Silloin kun vuosittainen investointitarve ylittää poistojen määrän, tulee vuosikatteen ylittää selvästi poistojen mää-
rän (eli tunnusluvun olla yli 100 %). 
 
Vuosikate € /asukas 
 Tunnusluku saadaan jakamalla vuosikate kunnan asukasmäärällä.  
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3.2  TOIMINNAN RAHOITUS 
 

Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut 
  

   Rahoituslaskelma TP 2017 TP 2016 

      

   Toiminnan rahavirta 
    Vuosikate 5 881   4 424   

  Satunnaiset erät 0   0   

  Tulorahoituksen korjauserät -734   -634   

Investointien rahavirta 
    Investointimenot -8 158   -2 988   

  Rahoitusosuudet investointeihin 522   170   

  Pysyvien vastaavien hyödykkeiden  
    luovutustulot 900   812   

Toiminnan ja investointien rahavirta -1 588   1 784   

Rahoituksen rahavirta 
  Antolainauksen muutokset 
    Antolainasaamisten lisäykset -75   0   

  Antolainasaamisten vähennykset 13   13   

Lainakannan muutokset 
    Pitkäaikaisten lainojen lisäys 5 000   0   

  Pitkäaikaisten lainojen vähennys -2 353   -2 980   

  Lyhytaikaisten lainojen muutos -2 000   1 000   

Muut maksuvalmiuden muutokset 91   232   

Rahoituksen rahavirta 677   -1 735   

   Rahavarojen muutos -912   49   

   Rahavarat 31.12. 2 645   3 557   

Rahavarat 01.01 3 557   3 507   

Rahavarojen muutos -912   49   

         

   RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 
  Toiminnan ja investointien raha- 
  virran kertymä -7 922   -6 334   

Investointien tulorahoitus, % 77,0 % 157,0 % 

Pääomamenojen tulorahoitus, % 58,5 % 76,5 % 

Lainanhoitokate 1,3   1,5   

Kassan riittävyys, pv 14   20   

Asukasmäärä 10 138   10 005   

      

 

Toiminnan ja investointien rahavirran kertymä 

= rahoituslaskelman toiminnan ja investointien rahavirta -välituloksen kertymä 5 vuodelta. 

Toiminnan ja investointien rahavirran kertymä ei saisi muodostua pysyvästi negatiiviseksi.  

 
 



 28 

Investointien tulorahoitusprosentti  
 = 100 * Vuosikate / (Investointimenot – Investointien rahoitusosuudet)  
Tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu tulorahoituksella. 
 
Lainanhoitokate 
= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + lainanlyhennykset) 
 
Lainanhoitokate kertoo kunnan tulorahoituksen riittävyyden vieraan pääoman korkojen ja lyhennysten 
maksuun. Tulorahoitus riittää lainojen hoitoon, mikäli tunnusluku on 1,0 tai suurempi. Mikäli tunnuslu-
vun arvo on alle 1,0, joudutaan vieraan pääoman hoitoon ottamaan lisälainaa, realisoimaan kunnan 
omaisuutta tai vähentämään rahavaroja.  
 
Kassan riittävyys 
= 365 pv * Rahavarat varainhoitovuoden lopussa / Kassasta maksut varainhoitovuonna 
 
Tunnusluku kertoo monenko päivän kassasta maksut voidaan kattaa kunnan rahavaroilla.  
 

 

Tulorahoituksen korjauserät ovat käyttöomaisuuden myyntivoittoja, jotka on kirjattu tuloslaskelmaan muihin tuot-

toihin.  Myyntivoitot sisältyvät myös pysyvien vastaavien hyödykkeiden luovutustuloihin.  Muut maksuvalmiuden 

muutokset koostuvat toimeksiantojen varojen ja pääomien, vaihto-omaisuuden, saamisten ja korottomien pitkä- 

ja lyhytaikaisten velkojen muutoksista.   

 

Investointien tulorahoitusprosentti oli 77,0 vuonna 2017 ja se laski edellisestä vuodesta kasvaneen investointita-

son vuoksi. Pääomamenojen tulorahoitusprosentti on jäänyt vuonna 2017 alle sadan kasvaneen investointitason 

myötä. Tulorahoitusprosentissa on huomioitu investointien lisäksi antolainat sekä lainojen lyhennykset. Vuonna 

2017 nostettiin uutta pitkäaikaista lainaa 5,0 milj. euroa. Lyhyt- ja pitkäaikaisia lainoja lyhennettiin yhteensä 4,4 

milj. euroa ja lisäksi tehtiin 0,3 milj. euron korjaus asuntojen rahoitusosuuksiin. Lainanhoitokate oli 1,3 vuonna 

2017 ja se heikkeni hieman edellisvuoteen verrattua lainojen lyhennysten nousun vuoksi. Tulorahoitus riittää lai-

nojen hoitoon, jos tunnusluku on 1 tai suurempi. Jos tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan pääoman hoi-

toon ottamaan lisälainaa, realisoimaan kunnan omaisuutta tai vähentämään rahavaroja. 

 

Kassan riittävyys oli 14 päivää (20 päivää vuonna 2016).  
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3.3  RAHOITUSASEMA JA SEN MUUTOKSET 
 

Tase ja sen tunnusluvut  
      

       TASE 
1000 € 

2017 2016 

 

TASE 
1000 € 

2017 2016 

 VASTAAVAA     
 

VASTATTAVAA     

PYSYVÄT VASTAAVAT 66 061 62 889 
 

OMA PÄÄOMA 25 618 25 688 

Aineettomat hyödykkeet 865 1 459 
 

Peruspääoma 17 463 17 463 

    Aineettomat oikeudet 63 81 
 

Edellisten tilikausien yli/-
alijäämä 8 154 8 769 

    Muut pitkävaikutteiset me-
not 802 1 378 

 
Tilikauden yli/-alijäämä 1 -545 

      
 

      

Aineelliset hyödykkeet 53 973 49 900 
 

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET     

    Maa- ja vesialueet 5 084 5 030 
 

VARAUKSET 20 599 18 708 

    Rakennukset 31 402 32 781 
 

    Poistoero 11 899 12 540 

    Kiinteät rakenteet ja laitteet 11 745 11 549 
 

    Vapaaehtoiset varaukset 8 700 6 168 

    Koneet ja kalusto 266 372 
 

      

    Muut aineelliset hyödykkeet 92 92 
 

PAKOLLISET VARAUKSET 544 544 

    Ennakkomaksut ja kesken-     
 

    Muut pakolliset varaukset 544 544 

    eräiset hankinnat 5 384 77 
 

      

      
 

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 67 84 

Sijoitukset 11 223 11 530 
 

    Valtion toimeksiannot 5 16 

    Osakkeet ja osuudet 9 746 10 114 
 

    Lahjoitusrahastojen pääomat 34 37 

    Muut lainasaamiset 660 674 
 

    Muut toimeksiantojen pää-
omat 28 32 

    Muut saamiset 817 742 
 

      

      
 

VIERAS PÄÄOMA 25 126 24 307 

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 40 52 
 

Pitkäaikainen 12 550 10 246 

    Valtion toimeksiannot 6 17 
 

    Lainat rahoitus- ja vakuutus-     

    Lahjoitusrahastojen varat 34 35 
 

    laitoksilta 12 550 9 950 

      
 

    Lainat muilta luontonantajilta 0 296 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 5 854 6 391 
 

Lyhytaikainen 12 576 14 061 

Saamiset 3 209 2 834 
 

    Lainat rahoitus- ja vakuu-     

  Pitkäaikaiset saamiset 286 660 
 

    tuslaitoksilta 5 400 7 355 

    Lainasaamiset 60 0 
 

    Saadut ennakot 29 56 

    Muut saamiset 223 660 
 

    Ostovelat 2 768 2 344 

    Siirtosaamiset 3 0 
 

    Muut velat 502 630 

  Lyhytaikaiset saamiset 2 923 2 174 
 

    Siirtovelat 3 877 3 677 

    Myyntisaamiset 664 651 
 

      

    Lainasaamiset 19 0 
 

VASTATTAVAA YHTEENSÄ 71 954 69 332 

    Muut saamiset 1 427 1 018 
 

      

    Siirtosaamiset 813 505 
 

TASEEN TUNNUSLUVUT     

      
 

Omavaraisuusaste, % 64,3 % 64,1 % 

Rahat ja pankkisaamiset 2 645 3 557 
 

Suht. velkaantuneisuus-% 38,8 % 38,3 % 

      
 

Velat ja vastuut % käyttötuloista 1,9 %   

VASTAAVAA YHTEENSÄ 71 954 69 332 
 

Kertynyt ylijäämä, 1.000 € 8 155 8 224 

      
 

Kertynyt ylijäämä, € /asukas 804 822 

      
 

Lainakanta 31.12., 1.000 € 17 950 17 601 

      
 

Lainat, e/asukas 1 771 1 759 

      
 

Lainasaamiset  31.12.,1.000 € 660 674 

      
 

Asukasmäärä 31.12. 10 138 10 005 
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Omavaraisuusaste, % 
100 * (Oma pääoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko pääoma – Saadut ennakot) 
 
Hyvä omavaraisuusaste on kunnassa keskimäärin 70 %. Alle 50 %:n omavaraisuusaste merkitsee kuntataloudessa 
merkittävän suurta velkarasitetta. 
 
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 
100 * (Vieras pääoma – Saadut ennakot) / Käyttötulot 
Tunnusluku kertoo kuinka paljon kunnan käyttötuloista tarvittaisiin vieraan pääoman takaisinmaksuun. Mitä pie-
nempi tunnusluku on, sitä paremmat mahdollisuudet kunnalla on selviytyä velan takaisinmaksusta tulorahoituksel-
la. 
 
Velat ja vastuut, % käyttötuloista 
100 * Velat ja vastuut / Käyttötulot 
Tunnusluku kertoo kuinka paljon kunnan käyttötuloista tarvittaisiin velkojen ja vastuiden kattamiseen. 
 
Kertynyt yli-/alijäämä €/asukas 
(Edellisten tilikausien yli-/alijäämä + Tilikauden yli-/alijäämä) / Asukasmäärä 
 
Lainakanta 31.12. 
Vieras pääoma – (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) 
 
Lainasaamiset 
Sijoituksiin merkityt jvk-lainasaamiset ja muut lainasaamiset 
 
 
 

    
 

 

Lainat, 1000 € TP 2011 TP 2012 TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 

Lainanotto 8 921 3 497 5 000 6 000 4 000 0 5 000 

Lainojen lyhennys 1 949 2 218 2 291 4 484 8 655 1 980 4 651 

Lainamäärä 18 732 20 011 22 720 24 236 19 581 17 601 17 950 

Lainojen korot 305 315 211 251 188 166 110 

Lainamäärä, € / asukas 2 044 2 122 2 372 2 487 1 970 1 759 1 771 
Lainojen hoitokust., € / asu-
kas 246 269 254 486 890 214 470 
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3.4  KUNNAN KOKONAISTULOT JA –MENOT 
 

Kunnan kokonaistulot ja -menot 
  

   Tulot 1.000 € % 

Toiminta     

  Toimintatuotot 8 092 11,5 

  Verotulot 31 384 44,5 

  Valtionosuudet 25 236 35,8 

  Korkotuotot 2 0,0 

  Muut rahoitustuotot 43 0,1 

  Tulorahoituksen korjauserät     

     Pysyvien vastaavien hyödyk-     

     keiden luovutusvoitot -734 -1,0 

Investoinnit     

  Rahoitusosuudet investointeihin 522 0,7 
  Pysyvien vastaavien hyödykkei-
den     

  luovutustulot 900 1,3 

Rahoitustoiminta     

  Antolainasaamisten vähennykset 13 0,0 

  Pitkäaikaisten lainojen lisäys 5 000 7,1 

Kokonaistulot yhteensä 70 459 100,0 

      
Menot     

Toiminta     

  Toimintakulut -58 764 82,2 

  Korkokulut -110 0,2 

  Muut rahoituskulut -1 0,0 

Investoinnit     

  Investointimenot -8 158 11,4 

Rahoitustoiminta       

  Antolainasaamisten lisäykset -75 0,1 

  Pitkäaikaisten lainojen vähennys -2 353 3,3 

  Lyhytaikaisten lainojen vähennys -2 000 2,8 

      

Kokonaismenot yhteensä -71 461 100,0 

      

Kokonaistulot 70 459   

Kokonaismenot -71 461   

Kokonaistulot-menot -1 002   

      

Täsmäytys rahoituslaskelmaan     

Muut maksuvalmiuden muutokset 91   

Rahavarojen muutos -912   

Yhteensä -1 002   
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4. KUNTAKONSERNIN TOIMINTA JA TALOUS 
 

Toimintakertomuksessa esitetään yhdistelmä kunnan tytär-, osakkuus- ja muista omistusyhteysyhteisöistä sekä 

kuntayhtymistä, joissa kunta on jäsenenä. 

4.1 YHDISTELMÄ KUNTAKONSERNIIN KUULUVISTA YHTEISÖISTÄ 
 

Limingan kuntakonserniin kuuluvat yhteisöt ja 
omistusosuudet 31.12.2017 

 

   

  

Kotipaikka 
Kunnan omis-
tusosuus, % 
31.12.2017 

Tytäryhteisöt   
Limingan Kehitys Oy Liminka 100,00  

       Hotelli-Ravintola Liminganlahti Oy Liminka 100,00  

Limingan Vesihuolto Oy Liminka 69,80  

Asunto Oy Limingan Rivitalot Liminka 56,70  

Kiinteistö Oy Limingan Limmintalot Liminka 100,00  

Kiinteistö Oy Limingan Vanamo Liminka 75,00  

Kiinteistö Oy Limingan Liikekeskus Liminka 100,00  

 
 

 Kuntayhtymät  
 Oulun seudun koulutuskuntayhtymä Oulu 3,85  

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ky Oulu 1,41  

Pohjois-Pohjanmaan liitto Oulu 1,33  

 
 

 Osakkuusyhteisöt  
 As Oy Karintie Liminka 27,86  

As Oy Limingan Koti Liminka 29,46  

As Oy Veteraanipuisto Liminka 36,00  
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Yhdistelmä konsernitilinpäätökseen sisältyvistä yhteisöistä 
 

        Yhdistelty Ei yhdistelty 

    kpl kpl 

Tytäryhteisöt 
  

 

  Yhtiöt 
  

 

  Kiinteistö- ja asuntoyhtiöt 
 

4  

  Kunnallista liiketoimintaa harjoittavat yhtiöt 2  

Kuntayhtymät 
 

3  

Osakkuusyhteisöt 
  

3 

Muut omistusyhteysyhteisöt   
12 

Yhteensä 
 

9 15 

        

Osakkuusyhteisöt on jätetty yhdistelemättä konsernitilinpäätökseen, koska yhdistelyllä ei ole olennaista vaikutusta konsernin 

tulokseen. 

4.2 KONSERNIN TOIMINNAN OHJAUS 
 

Kunnanvaltuusto on hyväksynyt uuden Kuntalain vaatimuksia vastaavat konserniohjeet keväällä 2015. Konsernioh-

jeilla luodaan puitteet Liminka -konserniin kuuluvien yhteisöjen omistajaohjaukselle. Kunnanvaltuusto päättää 

vuosittain talousarvion yhteydessä konserniin kuuluvien tytäryhteisöjen toiminnallisista ja taloudellisista tavoit-

teista.  Tytäryhteisöt raportoivat tavoitteidensa toteutumisesta kunnanhallitukselle toimintakertomuksen yhtey-

dessä.  Lisäksi tytäryhteisöjen ja kunnan kanssa pidetään suunnittelu- ja neuvottelupalaveri vuosittain.   

 

Kuntayhtymiin ja konserniyhtiöihin valittujen kunnan edustajien evästäminen säännönmukaisesti ennen kokouk-

sia: vuosittain käydään läpi kunnan kannalta strategistesti tärkeät edunvalvontakohteet. Valtuustokauden alussa 

on kunnan edustajia evästetty kunnan kannalta strategisten asioiden osalta. Konserniohjeen mukaisesti Vesiyhtiön 

osalta on käyty erikseen omistajapoliittista keskustelua strategisista kysymyksistä vuoden aikana. 

 

Kuntakonsernille asetettujen tavoitteiden toteutuminen 
  

       TP 2015 TP 2016 TA 2017 TP 2017 

          

Toimintatulot  /toimintamenot, % 33,1  28,0  > 30 31,8  

Vuosikate % poistoista 128,6  78,2  > 100 132,9  

Omavaraisuusaste, % 56,1  56,8  > 50 51,2  

Suhteellinen velkaantuneisuus, % 51,7  47,2  < 60 60,6  

Lainamäärä € / asukas 2 651   2 388   < 4000 3 359   

     Raportointi toiminnasta ja taloudesta 2   2   2 x vuosi 2   

  
  

 Kuntayhtymiin ja konserniyhtiöihin valittujen kunnan edustajien evästäminen säännönmukaisesti  

ennen kokouksia. 
              

Kuntakonsernille asetetut taloudelliset tavoitteet ovat toteutuneet hyvin. Suhteellinen velkaantuneisuus on ylittä-

nyt hieman tavoitetason, muut tunnusluvut ovat tavoitteiden mukaisia.  
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Kuntayhtymiin ja konserniyhtiöihin valittujen kunnan edustajien evästäminen säännönmukaisesti ennen kokouksia 

on toteutunut. Vuosittain käydään läpi kunnan kannalta strategistesti tärkeät edunvalvontakohteet. Valtuustokau-

den alussa on kunnan edustajia evästetty kunnan kannalta strategisten asioiden osalta. Konserniohjeen mukaisesti 

Vesiyhtiön osalta on käyty erikseen omistajapoliittista keskustelua strategisista kysymyksistä vuoden aikana. 

 

Limingan Vesihuolto Oy:lle asetetut tavoitteet vuodelle 2017 

- suunnitelmallinen taloudenhoito: raportointi taloudesta ja toiminnasta 2 krt/v - Toteutunut  

- investointien omarahoitusaste vähintään 80 % - Toteutunut 

-  tuottavuuden ja toimintatapojen kehittäminen – Osittain toteutunut 

 - uusien pohjavesialueiden kartoitus - Toteutunut 

 - vesihuollon toiminnan riskien kartoitus ja toimenpiteiden toteutus – Osittain toteutunut 

 - toimitilatarkastelu – Toimistohenkilöstön siirtyminen Lakeustaloon linjattu 

 - kunnallistekniikan ja vesiyhtiön yhteistyön vahvistaminen – Osittain toteutunut 

 - tukitoimintojen tehostaminen – Osittain toteutunut. Uuden laskutusjärjestelmän käyttönotto aloitettu. Käynnis-

tetty DI-työ kunnallisteknisen yhteisrakentamisen kehittämiseksi. Kehittämishankkeet jatkuvat vuonna 2018.  

 

Kiinteistö Oy Limingan Limmintaloille asetetut tavoitteet ja mittarit vuodelle 2017 

-  yhtiö toimii omakustannusperiaatteella - Toteutunut 

- yhtiö tarjoaa asuntoja niitä tarvitseville - Toteutunut  

-  asunnot ja asuinalueet ovat turvallisia ja viihtyisiä – Toteutunut, huoneistoja ja kiinteistöjä remontoitu 

-  raportti kunnanhallitukselle taloudesta ja toiminnasta 2 krt/v - Toteutunut 

- käyttöaste -% vuonna 2014 93 %, v. 2015 93 % tavoite vuodelle 2017 95 % - Ei toteutunut, koska asuntoja on ollut 

remontissa. Käyttöaste vuonna 2017 oli 92,13 % 

- asuntojen keskineliövuokra v. 2014 9,57 e/kk, v. 2015 9,62 e/kk, tavoite v. 2016 < 9 e/kk, tavoite v. 2017 < 9,90 

€/m2 – Toteutunut, keskineliövuokra vuonna 2017 oli 9,89 €/m2 

 - vuokra-asuntokannan lisääminen hallitusti (kerrostalohankkeiden käynnistymisen mahdollistaminen) - Asunto-

kantaa ei ole lisätty vuonna 2017 

 - vuokra-asuntokannan omistusjärjestelyt – Omistusjärjestelyä on valmisteltu vuonna 2017. Tavoiteaikataulu 

omistusjärjestelyn toteuttamiselle on 1.7.2018. 

 

Limingan Kehitys Oy:lle asetetut tavoitteet vuodelle 2017 

- kustannustietoinen toiminta - Toteutunut 

- 1-2 uutta kehittämisprojektia – Toteutunut. Vuonna 2017 alkanut uusi kehittämisprojekti luontomatkailun kehit-

tämiseksi Wilderness Travelling in Northern Finland 

- käynnissä olevien projektien toteuttaminen – Toteutunut. Lupa Loistaa! –hanke on päättynyt ja FJK-hanketta 

viety eteenpäin. 

- kehitysyhtiön roolin kirkastaminen kunnan elinkeinotoiminnassa – Toteutunut. Vuonna 2017 perustettu Hotelli-

Ravintola Liminganlahti Oy. 

 

Kiinteistö Oy Limingan Liikekeskukselle asetetut tavoitteet vuodelle 2017 

- Lakeustalon rakentamisen käynnistyminen – Toteutunut, rakennushanke käynnistynyt syksyllä 2017 
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4.3 OLENNAISET KONSERNIA KOSKEVAT TAPAHTUMAT 
 

Limingan Vesihuolto Oy:ssä tehtiin uusinvestointeja verkoston laajentamiseksi. Vesi-, viemäri- ja hulevesiverkostoa 

laajennettiin Saunarannan, Okkosenrannan ja Kirkonrannan alueilla.  Yhtiön investoinnit olivat yhteensä 0,65 milj. 

euroa ja ne rahoitettiin toiminnasta saaduin varoin. Uutta lainaa ei nostettu. 

Kiinteistö Oy Limingan Limmintalot toteutti kunnossapitokorjauksia kiinteistöihin ja asuntoihin. Ulkoaluekorjauksia 

toteutettiin mm. Kalervontie 2:een. Pehkosenkujalla olevasta tontista tehtiin kaksi varaussopimusta tilikauden 

aikana.  

Limingan Kehitys Oy:n 100 %:ksi tytäryhtiöksi perustettiin 1.2.2017 Hotelli-Ravintola Liminganlahti Oy jatkamaan 

Luontokeskuksen ravintola- ja majoitustoimintaa. Limingan Kehityksessä jatkui yritysryhmähanke Fiksulla Jalostuk-

sella Kilpailukykyä (FJK) ja Lupa Loistaa! -hanke saatiin päätökseen. Päätös Limingan Kuitu Oy:n perustamisesta 

tehtiin Limingan kunnanvaltuustossa marraskuussa 2017.  Neuvotteluja osakassopimuksesta käytiin loppuvuonna 

2017 ja osakassopimus on päätöksenteossa vuonna 2018. Kuituyhtiön toiminta alkaa vuonna 2018. 

Vuonna 2016 kunnan omistukseen hankittu vanha liikerakennus purettiin keväällä 2017 ja uuden Lakeustalon 

rakentaminen aloitettiin syksyllä 2017. 

4.4 SELONTEKO KONSERNIVALVONNAN JÄRJESTÄMISESTÄ 
 

Limingan kunta on päivittänyt konserniohjeensa uuden Kuntalain vaatimusten mukaiseksi. Uusi konserniohje on 

hyväksytty kunnanvaltuustossa 7.9.2015. Konserniohjeiden mukaan konsernivalvonnasta vastaa kunnanhallitus ja 

kunnanjohtaja. Tytäryhtiöiden tehtävänä on huolehtia siitä, että yhtiöissä on määritelty sisäisen valvonnan toimin-

taperiaatteet ja että niissä seurataan sisäisen valvonnan toimivuutta.  Lisäksi yhtiöiden on huolehdittava että ne 

tunnistavat toimintaansa liittyvät riskit ja että riskienhallinnan periaatteet on määritelty. 

 

Kunnanhallitus nimeää edustajat tytäryhtiöiden yhtiökokouksiin ja evästää heitä tarvittaessa kunnan kannasta 

tärkeimpiin asioihin. Lisäksi konsernin johto on tiiviissä yhteistyössä tytäryhteisöjen kanssa, koska yhteisöjen halli-

tuksissa on johtavia luottamushenkilöitä tai viranhaltijoita.  Tytäryhtiöiden tilintarkastajina toimivat kunnan valit-

seman tarkastusyhteisön palveluksessa olevat tilintarkastajat.  

 

Konsernitilinpäätösohjeissa tytäryhteisöjä pyydettiin raportoimaan riskien hallinnastaan.  Yhtiöt ovat todenneet, 

ettei niillä ole erityisiä toiminnallisia/taloudellisia riskejä. Vesiyhtiön tuloksen ennakoidaan olemaan tappiollinen 

myös tulevina vuosina mittavien poistojen vuoksi. 

 

Kunnanhallitus katsoo, ettei yhtiöiden toiminnassa ole kertomusvuonna tullut esille sellaisia puutteita, joihin sen 

olisi tullut puuttua.  Konserniohjausta ja -raportointia on syytä kehittää edelleen. 
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4.5 KONSERNITILINPÄÄTÖS JA SEN TUNNUSLUVUT 
 

Konsernituloslaskelma ja sen tunnusluvut 
  

    Tuloslaskelma TP 2017   TP 2016 

Ulkoinen, 1000 €       

Toimintatuotot 22 895   
 

20 265   

Toimintakulut -72 060   
 

-72 301   

Osuus osakkuusyht. voitosta 2   
 

1   

    Toimintakate -49 163   
 

-52 035   

Verotulot 31 384   
 

29 958   

Valtionosuudet 25 236   
 

28 110   

Rahoitustulot ja -kulut 
     Korkotuotot 2   

 
3   

  Muut rahoitustuotot 61   
 

51   

  Korkokulut -193   
 

-233   

  Muut rahoituskulut -2   
 

0   

    Vuosikate 7 325   
 

5 854   

Poistot ja arvonalentumiset 
     Suunnitelman mukaiset poistot -5 510   

 
-7 369   

  Tilikauden yli- ja alipariarvot -15   
 

-113   

    Tilikauden tulos 1 800   
 

-1 628   

Tilinpäätössiirrot 43   
 

-3   

Tilikauden verot -8   
 

-5   

Laskennalliset verot -37   
 

-32   

Vähemmistöosuudet 44   
 

57   

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1 842   
 

-1 611   

        

    KONSERNITULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 
  Toimintatuotot/Toimintakulut, % 31,8   
 

28,0   

Vuosikate/Poistot, % 132,9   
 

79,4   

Vuosikate e/asukas 723   
 

585   

Asukasluku 10 138   
 

10 005   
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Konsernin rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut 
  

    Rahoituslaskelma TP 2017   TP 2016 

1 000 €       

    Toiminnan rahavirta 
     Vuosikate 7 325  

 
5 854   

  Satunnaiset erät -15  
    Tulorahoituksen korjauserät -775  
 

-214   

    Investointien rahavirta 
     Investointimenot  -11 174  

 
-4 451   

  Rahoitusosuudet investointeihin 47  
 

225   

  Pysyvien vastaavien hyödykkeiden 1 604  
 

904   

   luovutustulot 
   Toiminnan ja investointien rahavirta -2 988  

 
2 319   

    Rahoituksen rahavirta 
   Antolainauksen muutokset 
     Antolainasaamisten lisäykset 0  

 
-4   

  Antolainasaamisten vähennykset 7  
 

7   

Lainakannan muutokset 
     Pitkäaikaisten lainojen lisäys  15 141  

 
347   

  Pitkäaikaisten lainojen vähennys  -620  
 

-3 754   

  Lyhytaikaisten lainojen muutos  -4 362  
 

947   

Oman pääoman muutokset -70  
 

-39   

Muut maksuvalmiuden muutokset 
     Toimeksiantojen varojen ja  -5  

 
-56   

   pääomien muutokset 
     Vaihto-omaisuuden muutos  -28  

 
-32   

  Saamisten muutos  -775  
 

347   

  Korottomien velkojen muutos  959  
 

-175   

Rahoituksen rahavirta 10 247  
 

-2 411   

    Rahavarojen muutos 7 259  
 

-92   

    Rahavarojen muutos 
     Rahavarat 31.12.  12 711  

 
5 453   

  Rahavarat 1.1.   5 453  
 

5 546   

  Rahavarojen muutos 7 259  
 

-92   

        

    Rahoituslaskelman tunnusluvut 
   Investointien tulorahoitus, % 65,8  

 
138,5   

Pääomamenojen tulorahoitus, % 62,4  
 

73,4   

Lainanhoitokate 16,7  
 

1,6   

Kassan riittävyys, pv 55,2  
 

24,7   
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Konsernitase ja sen tunnusluvut 
      

       VASTAAVAA 
1000 € 

TP 2017 TP 2016 

 

VASTATTAVAA 
1000 € 

TP 2017 TP 2016 

 PYSYVÄT VASTAAVAT 82 238   77 437   
 

OMA PÄÄOMA 50 155   50 035   

Aineettomat hyödykkeet 978   1 570   
 

Peruspääoma 17 463   17 463   

    Aineettomat oikeudet 132   162   
 

Yhdistysten ja säätiöiden peruspääoma 2   2   

    Muut pitkävaik. menot 809   1 384   
 

Muut omat rahastot 3 564   3 601   

    Ennakkom. ja keskener.  hankinnat 37   24   
 

Edellisten tilikausien ylijäämä 27 283   27 468   

Aineelliset hyödykkeet 77 621   71 853   
 

Tilikauden ylijäämä 1 842   1 501   

    Maa- ja vesialueet 5 784   5 649   
        Rakennukset 43 599   45 454   
 

VÄHEMMISTÖOSUUDET 1 714   1 854   

    Kiinteät rakenteet ja laitteet 18 416   17 821   
        Koneet ja kalusto 1 969   2 190   
 

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET 0   0   

    Muut aineelliset hyödykkeet 111   111   
 

VARAUKSET 
      Ennakkomaksut ja kesken- 7 742   628   

 
    Poistoero 0   0   

    eräiset hankinnat 
   

    Vapaaehtoiset varaukset 0   0   

Sijoitukset 3 639   4 015   
        Osakkuusyhteisöosuudet 606   596   
 

PAKOLLISET VARAUKSET 1 044   898   

    Muut osakkeet ja osuudet 2 038   2 403   
 

    Muut pakolliset varaukset 1 044   898   

    Joukkovelkakirjasaamiset 0   13   
        Muut lainasaamiset 674   682   
 

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 249   252   

    Muut saamiset 321   321   
 

    Valtion toimeksiannot 91   91   

    
    Lahjoitusrahastojen pääomat 40   103   

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 221   157   
 

    Muut toimeksiantojen pääomat 118   58   

    Valtion toimeksiannot 92   90   
        Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 40   40   
 

VIERAS PÄÄOMA 48 233   39 680   

    Muut toimeksiantojen varat 89   27   
 

Pitkäaikainen 32 368   22 602   

    
    Lainat rahoitus- ja vakuu- 

  VAIHTUVAT VASTAAVAT 18 936   10 875   
 

    tuslaitoksilta 27 682   17 870   

Vaihto-omaisuus 544   516   
 

    Lainat julkisyhteisöiltä 440   498   

    Aineet ja tarvikkeet 379   394   
 

    Lainat muilta luotonantajilta 0   315   

    Keskeneräiset tuotteet 3   3   
 

    Muut velat 4 246   3 918   

    Valmiit tuotteet 162   119   
 

Lyhytaikainen 15 865   17 078   

    Muu vaihto-omaisuus 0   0   
 

    Lainat rahoitus- ja vakuutusl. 5 903   7 641   

Saamiset 5 681   4 906   
 

    Lainat julkisyhteisöiltä 29   29   

  Pitkäaikaiset saamiset 226   662   
 

    Lainat muilta luotonantajilta 0   0   

    Muut saamiset 223   660   
 

    Saadut ennakot 43   25   

    Siirtosaamiset 3   3   
 

    Ostovelat 3 610   2 968   

  Lyhytaikaiset saamiset 5 455   4 244   
 

    Muut velat 703   803   

    Myyntisaamiset 1 758   1 655   
 

    Siirtovelat 5 359   5 463   

    Lainasaamiset 406   578   
 

   Laskennalliset verovelat 218   149   

    Muut saamiset 1 679   1 177   
 

VASTATTAVAA YHTEENSÄ 101 395   92 720   

    Siirtosaamiset 1 612   834   
    Rahoitusarvopaperit 89   90   
 

KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT 
     Osakkeet ja osuudet 1   1   

 
Omavaraisuusaste, % 51,2 56,8 

   Sijoitukset rahamarkkinainst. 88   89   
 

Suht. velkaantuneisuus-% 60,6 47,2 

Rahat ja pankkisaamiset 12 622   5 363   
 

Velat ja vastuut, % käyttötuloista 1,4 

 

    
Kertynyt ylijäämä, 1.000 € 29 125   27 358   

VASTAAVAA YHTEENSÄ 101 395   88 471   
 

Kertynyt ylijäämä, e/asukas 2 873   2 734   

    
Lainakanta 31.12., 1.000 € 34 054   23 894   

    
Konsernin lainat e/asukas 3 359   2 388   

    
Lainasaamiset 31.12., 1.000 € 674   682   

      

 

Kunnan asukasluku 10138 10005 
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5. KESKEISET LIITETIEDOT 

5.1 TILINPÄÄTÖKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT 
 

Kunnan tilinpäätöksen laatimista koskevat liitetiedot 

 

Pysyvien vastaavien arvostus 

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyödykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vähennettynä 

investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla ja suunnitelman mukaisilla poistoilla.  Suunnitelman mukaiset 

poistot on laskettu kunnanvaltuuston 28.11.1996 hyväksymän poistosuunnitelman mukaisesti, jota on tarkistettu 

9.11.2009 ja 12.11.2012. Viimeksi mainitussa tarkistuksessa määriteltiin 1.1.2013 jälkeen hankituille hyödykkeille 

Kirjanpitolautakunnan 15.11.2011 antaman yleisohjeen mukaiset poistoajat. Poistosuunnitelman mukaiset suunni-

telmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten pois-

tojen perusteet. 

Sijoitusten arvostus 

Pysyvien vastaavien osakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitä alempaan arvoon.   Pysyvien vastaa-

vien sijoitusluontoiset erät on merkitty taseeseen hankintamenoon.  

 

Vaihto-omaisuuden arvostus 

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintamenon määräisenä. 

 

Rahoitusomaisuuden arvostus 

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.  

 

Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus 

Tilikaudet ovat keskenään vertailukelpoiset. 

 

Konsernitilinpäätöksen laatimista koskevat liitetiedot 

 

Konsernitilinpäätöksen laatimisperiaatteet 

Konsernitilinpäätökseen on yhdistetty kaikki tytäryhteisöt ja kuntayhtymät, joissa kunta on jäsenenä.   

 

Sisäiset liiketapahtumat ja sisäiset katteet 

Konserniyhteisöjen keskinäiset tuotot ja kulut sekä saamiset ja velat samoin kuin konserniyhteisöjen ja kunnan 

omistamien kuntayhtymien keskinäiset tuotot ja kulut sekä saamiset ja velat on vähennetty vähäisiä liiketapahtu-

mia lukuun ottamatta.  

 

Keskinäisen omistuksen eliminointi 

Kunnan ja sen tytäryhteisöjen keskinäisen omistuksen eliminointi on tehty pariarvomenetelmällä. 

 

Vähemmistöosuudet 

Vähemmistöosuudet on erotettu konsernin yli- ja alijäämästä konsernituloslaskelmassa sekä konsernin omasta 

pääomasta konsernitaseessa. 

 

Suunnitelmapoistojen oikaisu 

Kiinteistötytäryhteisöjen aineettomien ja aineellisten hyödykkeiden poistot on oikaistu suunnitelman mukaisiksi ja 

jäännösarvojen ero on kirjattu konsernituloslaskelmassa tytäryhteisöjen poistojen oikaisuksi ja aikaisemmille tili-

kausille kertynyt ero konsernitaseessa edellisten tilikausien yli- ja alijäämän oikaisuksi. 
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Osakkuusyhteisöt 

Osakkuusyhteisöjä ei ole yhdistelty konsernitaseeseen. Nämä on jätetty yhdistelemättä konsernitilinpäätökseen, 

koska yhdistelemättä jättämisellä ei ole merkitystä oikean ja riittävän kuvan saamiseen konsernin toiminnan tulok-

sesta ja taloudellisesta asemasta. 

 

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset 

Tilikaudesta 2015 alkaen poistoero ja vapaaehtoiset varaukset on jaettu uuden ohjeen mukaisesti konsernitulos-

laskelmassa laskennallisten verojen muutokseen ja tilikauden yli-/alijäämään sekä konsernitaseessa omaan pää-

omaan ja laskennalliseen verovelkaan. 

 

Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus 

Toiminnassa ei ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Uutena konserniyhtiönä on 1.2.2017 aloittanut Hotelli-

Ravintola Liminganlahti Oy. Yhtiö on Limingan Kehitys Oy:n 100 %:sti omistama tytäryhtiö.  

5.2 TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT 
 

Suunnitelman mukaiset poistot 

  

   Käyttöomaisuuden poistot 2017 2016 

Poistot poistosuunnitelman mukaan 3 642 166   3 808 629   

Kirjattu tuloslaskelmaan 3 990 039   5 610 692   

Kirjattu poistoerojen vähennykseksi 641 198   641 198   

 

Poistonalaisten hyödykkeiden poistojen määrittämiseen on käytetty kunnanvaltuuston hyväksymää poistosuunni-

telmaa. 

Lisäpoistoja on vuonna 2017 kirjattu käytöstä poistetusta Kedonperän päiväkodista sekä Linnukan, Ketunmaan ja 

Lakeuden koulun ylimeneviltä osilta siten, että kiinteistöt tulevat poistetuksi loppuun käyttöaikoinaan. Vuonna 

2016 kiinteistöihin kirjattiin lisäpoistoja 1,8 milj. euroa. 

 
Poistosuunnitelma  
Hyväksytty valtuustossa 9.11.2009 ja 12.11.2012 
  
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt Limingan kunnan poistosuunnitelman 28.11.1996 § 77.  Poistosuunnitel- 
maa on päivitetty kunnanvaltuuston päätöksillä 9.11.2009 ja 12.11.2012 Kirjanpitolautakunnan yleisohjei- 
den 7.10.2008 ja 15.11.2011 mukaisesti. Viimeisin yleisohjeen 15.11.2011uudistus koski lähinnä poistoai- 
kojen pituutta, ja sitä on sovellettava viimeistään tilivuodesta 2013 alkaen. Kunnan poistosuunnitelmaa 
uudistettiin siten, että ennen 1.1.2013 hankitun käyttöomaisuuden osalta noudatetaan päätöksen 9.11.2009 
mukaisia poistoaikoja, ja 1.1.2013 jälkeen hankitun käyttöomaisuuden osalta noudatetaan uudistettuja 
yleisohjeen 15.11.2011 mukaisia poistoaikoja. 

 
Kunnan kirjanpidossa noudatetaan kirjanpitolakia soveltuvin osin. Kirjanpitolain säännösten sovel-
tamisesta antaa ohjeet kuntajaosto.   

 
Suunnitelman mukaisella poistolla tarkoitetaan pysyvien vastaavien aineellisten ja aineettomien 
hyödykkeiden ja muiden pitkävaikutteisten menojen hankintamenojen kirjaamista kuluksi järjestel-
mällisesti niiden taloudellisen vaikutusajan kuluessa.  KPL 5:12.1 §:n mukaan kirjanpitovelvollinen 
saa erityisestä syystä kirjata suunnitelman ylittäviä poistoja.   
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Suunnitelmapoistot edellyttävät kunnalta poistosuunnitelman laatimista sekä erillistä pysyvien vas-
taavien hyödykkeiden seurantaa ja poistojen laskentajärjestelmän ylläpitämistä.  Hallintosäännön 
mukaan kunnanvaltuusto hyväksyy poistosuunnitelman.  

 
Konsernitilinpäätöksen laatimisessa on noudatettava samoja arvostus- ja jaksotusperiaatteita kuin 
emoyrityksen tilinpäätöksessä.   

 
Kunnan määräämisvallassa olevat yhteisöt 
Kirjanpitolain 5:12.2 §:n perusteella yhtiö, jonka toiminta perustuu kiinteistön hallintaan, tai yhdistys 
tai säätiö, saa poistaa pysyvien vastaavien hyödykkeiden hankintamenot ja muut pitkävaikutteiset 
menot niiden vaikutusaikana ilman ennalta laadittua suunnitelmaa.  Tällaisen yhteisön on kuitenkin 
laskettava suunnitelman mukaiset poistot kuntakonsernin tilinpäätöstä varten.     
 
Poistopohjan määrittäminen 
Suunnitelmapoistojen pohjana on pysyvien vastaavien hankintameno.  Hyödykkeen hankinta-
menoon luetaan pääsääntöisesti sen hankinnasta ja valmistuksesta aiheutunet muuttuvat menot. 
Arvonlisäverollisessa toiminnassa käytettävän pysyvien vastaavien hyödykkeen ostohintaan sisälty-
vää arvonlisäveroa ei lueta hankintamenoon. Kunnassa suunnitelmapoistojen pohjana käytettävään 
hankintamenoon ei lueta myöskään palautusjärjestelmän (AVL 130 §) arvonlisäveroa.   

 
Pysyvien vastaavien hyödykkeen hankintaan on saatu valtionosuus, investointiavustus tai muu rahoi-
tusosuus kirjataan hankintamenon vähennykseksi.  Poistolaskennassa poistopohjana pidetään ko. 
rahoitusosuudella vähennettyä hankintamenon määrää. 
 
Arvonkorotukset 
KPL 5:17.1 §:n mukaan arvonkorotukset on rajattu pysyviin vastaaviin kuuluviin maa- ja vesialueisiin 
ja arvopapereihin. 

 
Arvonalentumiset 
Suunnitelman mukaisten poistojen kohteena olevien pysyvien vastaavien arvonalentumiset käsitel-
lään lisäpoistoina.  Pysyvien vastaavien hyödykkeistä, jotka eivät ole suunnitelmapoistojen kohteena, 
tehdään KPL 5:13 §:n mukainen arvonalennuskirjaus. Arvonalentumiseksi merkitään kunnan tilinpää-
töksessä vain pysyvien vastaavien maa- ja vesialueiden sekä osakkeiden ja osuuksien sekä pysyviin 
vastaaviin kirjattujen taide-esineiden arvonalentumiset.   

 
Pysyvien vastaavien perusparannusmeno 
Aktivoitavia perusparannusmenoja ovat ne perusparannusmenot, jotka parantavat hyödykkeen 
tulon- tai palveluntuottamiskykyä alkuperäistä suuremmaksi  
- perusparannus johtaa hyödykkeen taloudellisen pitoajan kasvuun 
 
Korjaus- ja huoltomenot tulee kirjata syntymisvuoden kuluksi. 
 
Perusparannusmeno voidaan joko lisätä sen poistamattomaan hankintamenoon tai kirjata erilliseksi 
pysyvien vastaavien hyödykkeen hankintamenoksi, jolle määrätään oma poistosuunnitelma.  Poisto-
aika on usein sama kuin perusparannetun hyödykkeen jäljellä oleva taloudellinen pitoaika.  Jos pe-
rusparannus lisää olennaisesti hyödykkeen jäljellä olevaa taloudellista pitoaikaa, muutetaan poisto-
suunnitelmaa vastaavasti. 

  
Pienhankinnat 
Pienhankintaraja on 10.000 euroa.  Jos hankintameno ennen rahoitusosuuden vähentämistä alittaa 
10.000 euroa, kirjataan hankintameno kokonaan hankintatilikauden kuluksi. 

 
Poistoaika 
Pysyviin vastaaviin kuuluvien aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden hankintameno tulee poistaa 
vaikutusaikanaan. Tällä tarkoitetaan hyödykkeen taloudellista pitoaikaa.  Taloudellinen pitoaika on 
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yleensä lyhyempi kuin sen tekninen pitoaika.  Taloudellisen pitoajan määrittelyssä noudatetaan 
varovaisuuden periaatetta.   

 
Poistomenetelmä 
Rakennuksille suositeltavin poistomenetelmä on tasapoistot.  Kiinteät rakenteet ja laitteet sekä ko-
neet ja kalusto voidaan poistaa joko tasapoisto- tai menojäännöspoistomenetelmällä. 

  
Limingan kunnassa poistomenetelmänä käytetään tasapoistoja.   

 
Poistosuunnitelman muuttaminen 
Jos pysyvien vastaavien hyödykkeeseen liittyvät tulonodotukset tai palvelutuotantokyky muuttuvat 
olennaisesti, voidaan kyseessä olevan hyödykkeen poistosuunnitelmaa joutua muuttamaan.  Aiem-
pien tilikausien poistoja ei tällöin kuitenkaan oikaista. Poistosuunnitelman muutos koskee vain muu-
tostilikauden ja sitä seuraavien tilikausien suunnitelmapoistoja. 

 
Tuotannosta poistetun hyödykkeen jäljellä oleva menojäännös poistetaan kokonaan sinä tilivuonna, 
jona hyödyke poistetaan käytöstä.   
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Limingan kunnan poistosuunnitelma 
 

 Ennen 1.1.2013 
hankitut hyödyk-
keet 

1.1.2013 jälkeen 
hankitut hyödyk-
keet 

KILA:n kuntajaoston 
yleisohje: rajat 

 
PYSYVÄT VASTAAVAT 
Aineettomat hyödykkeet 
  Kehittämismenot   
  Aineettomat oikeudet 
  Liikearvo 
  Muut pitkävaikutteiset menot 
     Atk-ohjelmistot 
     Muut  
 
Aineelliset hyödykkeet 
  Maa- ja vesialueet 
 
  Rakennukset ja rakennelmat 
     Hallinto- ja laitosrakennukset 
     Tehdas- ja tuotantorakennukset 
     Talousrakennukset 
     Vapaa-ajan rakennukset 
     Asuinrakennukset 
   
Kiinteät rakenteet ja laitteet 
     Kadut, tiet, torit ja puistot 
     Sillat, laiturit ja uimalat 
     Muut maa- ja vesirakenteet 
     Vedenjakeluverkosto 
     Viemäriverkko 
     Kaukolämpöverkko 
     Sähköjohdot, muuntoasemat, ulkovalaistuslaitt. 
     Puhelinverkko, keskusasema ja ala-keskukset 
     Muut putki- ja kaapeliverkot 
     Sähkö-, vesi- yms. laitosten laitoskon. ja laitteet 
     Kiinteät nosto- ja siirtolaitteet 
     Liikenteen ohjauslaitteet 
     Muut kiinteät koneet, laitteet ja rakenteet 
  
 Koneet ja kalusto 
     Kuljetusvälineet 
     Muut liikkuvat työkoneet 
     Muut kevyet koneet 
    Sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitteet 
    Atk laitteet 
    Muut laitteet ja kalusteet 
 
Muut aineelliset hyödykkeet 
     Luonnonvarat 
     Arvo- ja taide-esineet 
 
Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 
 
Pysyvien vastaavien sijoitukset 
  Osakkeet ja osuudet 

 
Tasapoisto 
 
- 
5 vuotta 
5 vuotta 
 
5 vuotta 
5 vuotta 
 
 
ei poistoaikaa 
 
 
40 vuotta 
25 vuotta 
20 vuotta 
25 vuotta 
40 vuotta 
 
 
15 vuotta 
10 vuotta 
15 vuotta 
30 vuotta 
30 vuotta 
20 vuotta 
15 vuotta 
10 vuotta 
15 vuotta 
10 vuotta 
15 vuotta 
10 vuotta 
10 vuotta 
 
 
5 vuotta 
5 vuotta 
5 vuotta 
5 vuotta 
5 vuotta 
5 vuotta 
 
 
käytön muk. poisto 
ei poistoaikaa 
 
ei poistoaikaa 
 
 
ei poistoaikaa 

 
Tasapoisto 
 
2 vuotta 
5 vuotta 
2 vuotta 
 
2 vuotta 
5 vuotta ** 
 
 
ei poistoaikaa 
 
 
20 vuotta 
20 vuotta 
10 vuotta 
20 vuotta 
30 vuotta 
 
 
15 vuotta 
10 vuotta 
15 vuotta 
30 vuotta 
30 vuotta 
20 vuotta 
15 vuotta 
10 vuotta 
15 vuotta 
10 vuotta 
15 vuotta 
10 vuotta 
10 vuotta 
 
 
4 vuotta 
5 vuotta 
5 vuotta 
5 vuotta 
3 vuotta 
3 vuotta 
 
 
käytön muk. poisto 
ei poistoaikaa 
 
ei poistoaikaa 
 
 
ei poistoaikaa 

 
Tasapoisto 
 
2 – 5 vuotta* 
5 – 20 vuotta * 
2 – 5 vuotta  * 
 
2 – 5 vuotta * 
2 – 5 vuotta * 
 
 
ei poistoaikaa 
 
 
20 – 50 vuotta 
20 – 30 vuotta 
10 – 20 vuotta 
20 – 30 vuotta 
30 – 50 vuotta 
 
 
15 – 20 vuotta 
10 – 30 vuotta 
15 – 30 vuotta 
30 – 40 vuotta 
30 – 40 vuotta 
20 – 30 vuotta 
15 – 20 vuotta 
10 – 12 vuotta 
15 – 20 vuotta 
10 – 20 vuotta 
15 – 20 vuotta 
10 – 15 vuotta 
10 – 15 vuotta 
 
 
4 – 7 vuotta 
5 – 10 vuotta 
5 – 10 vuotta 
5 – 15 vuotta 
3 – 5 vuotta 
3 – 5 vuotta 
 
 
käytön muk. poisto 
ei poistoaikaa 
 
ei poistoaikaa 

 
 

ei poistoaikaa 
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*)   erityisestä syystä voi olla enintään 20 vuotta 
**) Muut pitkävaikutteiset menot/yleisten teiden hankkeet: taloudellisen pitoajan vuoksi käytetään ylärajaa,  
5 vuotta 
 
Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto suosittelee poistoaikojen alarajojen käyttämistä, ellei pidemmän poistoajan 
käyttämiselle ole erityistä hyödykekohtaista perustetta. 
 
Limingan kunnassa ennen vuotta 2013 hankittuihin hyödykkeisiin noudatetaan 9.11.2009 hyväksyttyä poisto-
suunnitelmaa. Uusia poistoaikoja noudatetaan 1.1.2013 jälkeen hankittuihin hyödykkeisiin.   
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Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen ja poistonalaisten investointien vastaavuudesta 

        Keskimääräiset poistot ja investoinnit vuosina 2016-2020       
   

     
  

 Suunnitelman mukaiset poistot 
 

20 363 205 
  

  
 Poistonalaisten investointien omahankintameno 33 979 914 

  
  

 Poikkeama 
  

-13 616 709 
  

  
 Poikkeama-% 

  
-40,1 % 

  
  

   
     

  
 Selvitys poikkeaman syistä 

    
  

 Investointi- ja poistotason poikkeama johtuu talouden tasapainottamisohjeman mukaisesta investointien 
 minimoinnista. Investointitaso lähti nousuun vuonna 2017 kun kuntaan on aloitettu rakentamaan  
 uudet koulut ja liikuntahalli. 

    
  

   
     

  
 Investointihankkeiden omahankintamenot: 

   
  

 Teiden ja alueiden rakentaminen 2016-2020 5 406 873 
  

  
 Ketunmaantie 2013-2014 

 
585 937 

  
  

 Tupoksen kevyen liikenteen väylä 2013-2014 1 223 974 
  

  
 Terveyskeskuksen rakentaminen 2013-2014 10 345 975 

  
  

 Linnukan koulu 2017- 
 

2 249 989 
  

  
 Ojanperänkankaan koulu 2016- 

 
2 827 400 

  
  

 Muu talonrakennus 
  

1 084 135 
  

  
 Yhteensä 

  
23 724 283 

  
  

   
     

  
 Kunnanvaltuusto on tarkistanut poistosuunnitelmaa vuonna 2012. Uusia poistoaikoja käytetään 
 vuodesta 2013 alkaen rakennettavassa käyttöomaisuudessa. 

  
  

   
     

  
   2016 2017 2018 2019 2020 Yhteensä 
 Poistot 3 642 166 3 990 039 3 801 000 4 286 000 4 644 000 20 363 205 
 Investoinnit 2 987 773 8 155 237 17 020 000 7 550 000 2 640 000 38 353 010 
 Rahoitusosuudet -170 000 -522 323 -928 000 -655 000 -220 000 -2 495 323 
 Maa-alueet -231 606 -463 662 -250 000 -150 000 -150 000 -1 245 268 
 Sijoitukset -501 520 -986 -130 000 0 0 -632 506 
 Yhteensä 2 084 648 7 168 266 15 712 000 6 745 000 2 270 000 33 979 914 
   

     
  

 2016-2017 tilinpäätöstietoja, 2018-20 suunnitelmatietoja 
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Pakollisten varausten muutokset 

    

     Pakollisten varausten muutokset                Konserni                   Kunta 

  2017 2016 2017 2016 

          

Potilasvahinkovakuutusmaksu 1.1. 354 327   354 327       

   Lisäykset tilikaudella 145 610         

Potilasvahinkovakuutusmaksu 31.12. 499 937   354 327       

          

Muut pakolliset varaukset 1.1. 663 760   555 958   543 832   555 958   

   Lisäykset tilikaudella   180 531       

   Vähennykset tilikaudella -119 928   -72 729     -12 126   

Muut pakolliset varaukset 31.12. 543 832   663 760   543 832   543 832   

          

Pakolliset varaukset yhteensä 1 043 769   1 018 087   543 832   543 832   

 

 

Toimintatuottoihin sisältyvät myyntivoitot 

    

     Pysyvien vastaavien hyödykkeiden                 Konserni                Kunta 

myyntivoitot ja -tappiot 2017 2016 2017 2016 

Muut toimintatuotot         

   Maa- ja vesialueiden myyntivoitot 784 446   622 289   768 117   622 289   

   Rakennusten myyntivoitot 1 410         

   Muut myyntivoitot 4 400   3 265       

Myyntivoitot yhteensä 790 256   625 554   768 117   622 290   

          

 

5.3 TASEEN VASTAAVIA JA VASTATTAVIA KOSKEVAT LIITETIEDOT 
 

VASTAAVAA 

Pysyvät vastaavat tase-erittäin 
    Aineettomat ja aineelliset hyödykkeet 

   

     Aineettomat hyödykkeet Aineettomat 
oikeudet 

Muut pitkä-
vaik. menot 

Keskeneräiset    
hankinnat 

Yhteensä 

Poistamaton hankintameno 1.1. 80 811   1 378 419     1 459 231   

Lisäykset tilikauden aikana 65 101   
  

65 101   

Rahoitusosuudet tilikaudella 
   

  

Vähennykset tilikauden aikana 
   

  

Siirrot erien välillä  
   

  

Tilikauden poisto -82 854   -576 493   
 

-659 347   

Poistamaton hankintameno  63 058   801 926   
 

864 984   

Kirjanpitoarvo 31.12. 63 058   801 926     864 984   
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Aineelliset hyödykkeet Maa- ja 
vesialueet 

Rakennuk-
set 

Kiinteä 
rakenteet     
ja laitteet 

Koneet ja 
kalusto 

Muut 
aineelliset 

hyödykkeet 

Kesken-   
eräiset    

hankinnat 

Yhteensä 

Poistamaton hankintameno 1.1. 5 029 736   32 781 002   11 549 064   371 651   91 702   76 786   49 899 941   

Lisäykset tilikauden aikana 61 804   289 394   1 648 586   103 797   
 

7 816 579   9 920 161   

Rahoitusosuudet tilikaudella 
 

  
   

-403 961   -403 961   

Vähennykset tilikauden aikana -7 153   
    

-2 105 458   -2 112 611   

Siirrot erien välillä  
      

0   

Tilikauden poisto 
 

-1 667 982   -1 453 184   -209 524   
  

-3 330 691   

Lisäpoistot 
 

0   
    

0   

Poistamaton hankintameno 5 084 387   31 402 414   11 744 465   265 924   91 702   5 383 946   53 972 838   

31.12. 
      

  

  
      

  

Kirjanpitoarvo 31.12. 5 084 387   31 402 414   11 744 465   265 924   91 702   5 383 946   53 972 838   

 

Maa- ja vesialueet 
    

     Maa- ja vesialueet erittely                Konserni                    Kunta   

  2017 2016 2017 2016 

Maa- ja vesialueet         

   Kiinteistöjen liittymismaksut 279 224   248 954   39 224   46 377   

   Muut maa- ja vesialueet 5 504 988   5 400 150   5 045 164   4 983 360   

Maa- ja vesialueet yhteensä 5 784 212   5 649 104   5 084 387   5 029 737   

 

Sijoitukset 
     

      Pysyvien vastaavien sijoitukset Hankintameno 
1.1. 

Lisäykset Vähennykset Siirrot 
erien väl 

Hankinta-       

meno 

31.12. 

Osakkeet ja osuudet 
    

  

Tytäryhteisöosakkeet 4 659 593   152 718   
  

4 812 311   

Osakkuusyhteisöosakkeet 332 282   
   

332 282   

Kuntayhtymäosuudet 2 870 134   
   

2 870 134   

Osakkeet, omistusyhteysyhtei-
söt 1 139 177   348 802     

 
1 487 979   

Muut osakkeet ja osuudet 610 867     
  

610 867   

Yhteensä 9 612 053   501 520   0   0   10 113 573   

  
    

  

Muut lainasaamiset ja muut saamiset 
   

  

Tytäryhteisöt 496 786   0   -6 223   
 

490 563   

Muut yhteisöt 932 505   0   -7 140   
 

925 365   

Yhteensä 1 429 291   0   -13 363   0   1 415 929   

  
    

  

Sijoitukset yhteensä 11 041 344   501 520   -13 363   0   11 529 502   
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Omistuksia muissa yhteisöissä koskevat liitetiedot 

     

       Tytäryhteisöt, kuntayhtymäosuudet sekä osakkuusyhteisöt 
    

         Koti- Kunnan Konsernin    Kuntakonsernin osuus 1000 euroa 

  paikka omistus- omistus- omasta vieraasta tilikauden 

    osuus, % osuus, % pääomasta pääomasta voitosta/ 

            tappiosta 

Tytäryhteisöt   
  

  
 

  

Limingan Kehitys Oy Liminka 100,00   100,00   481   120   15   

Limingan Vesihuolto Oy Liminka 69,80   69,80   3 492   6 045   -65   

Asunto Oy Limingan Rivitalot Liminka 56,70   56,70   23   2   0   

Kiinteistö Oy Limingan Limmintalot Liminka 100,00   100,00   318   2 018   0   

Kiinteistö Oy Limingan Vanamo Liminka 75,00   75,00   2 503   13   -90   

Kiinteistö Oy Limingan Liikekeskus Liminka 100,00   100,00   44 573   10 075   -82   

    
  

  
 

  

Kuntayhtymät   
  

  
 

  

Oulun seudun koulutuskuntayhtymä Oulu 3,850   3,850   2 746   1 599   38   

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ky Oulu 1,410   1,410   2 241   3 562   35   

Pohjois-Pohjanmaan Liitto Oulu 1,330   1,330   17   45   4   

    
  

  
 

  

Yhdistelemättömät osakkuusyhteisöt   
  

  
 

  

As.Oy Karintie Liminka 27,86   27,86   0   0   0   

As.Oy Limingan Koti Liminka 29,46   29,46   0   0   0   

As Oy Veteraanipuisto Liminka 36,00   36,00   0   0   0   

    
  

  
 

  

Muut Omistusyhteysyhteisöt  (* 
  

  
  

  

As Oy Liminganjokipiha 
  

  
  

  

As Oy Limingan kärppäkartano 
  

  
  

  

As Oy Limingan Kranni 
  

  
  

  

As.Oy Voimatupos 
  

  
  

  

Limingan asunto Oy 
  

  
  

  

As Oy Limingan Keulapurje 
  

  
  

  

As Oy Limingan Karinraitti 
  

  
  

  

As Oy Limingan Vanha Tammi 
  

  
  

  

As Oy Limingan Kotiniitty 
  

  
  

  

As Oy Limingan Linnukka 
  

  
  

  

Kempeleen Vesihuolto Oy             

       *) Osuus osakkeiden tuottamasta äänivallasta  < 20 %. 
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Saamiset tytäryhteisöiltä, kuntayhtymiltä sekä osakkuus- ja omistusyhteysyhtei-
söiltä 

     Saamisten erittely 2017   2016   

  Pitkäaik. Lyhytaik. Pitkäaik. Lyhytaik. 

Saamiset tytäryhteisöiltä 
 

  
 

  

   Myyntisaamiset 
 

  
 

30 267   

   Lainasaamiset 55 380   55 380   55 380     

   Muut saamiset  435 183   435 183   435 183     

   Yhteensä 490 563   490 563   490 563   30 267   

  
 

  
 

  

Saamiset kuntayhtymiltä 
 

  
 

  

   Myyntisaamiset 
 

  
 

608   

   Muut saamiset 
 

  
 

  

   Yhteensä 
 

  
 

608   

  
 

  
 

  

Saamiset yhteensä 490 563   490 563   490 563   30 875   

 

Siirtosamisiin sisältyvät olennaiset erät 
   

     

Siirtosaamisiin sisältyvät            Konserni 
               
Kunta   

olennaiset erät 2017 2016 2017 2016 

Lyhytaikaiset siirtosaamiset         

 Tulojäämät         

   Siirtyvät korot   344       

   Kelan korvaus työth 23 673   30 502       

   EU-tuet ja avustukset   17 851       

   Muut tulojäämät 1 591 339   787 816   504 758   504 758   

   Yhteensä 1 615 012   836 513   504 758   504 758   
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VASTATTAVAA 

Oma pääoma 
    

     Oman pääoman erittely                  Konserni                   Kunta 

  2017 2016 2017 2016 

Peruspääoma 1.1. 17 463 488   17 463 488   17 463 488   17 463 488   

Lisäykset tilikaudella         

Vähennykset tilikaudella         

Peruspääoma 31.12. 17 463 488   17 463 488   17 463 488   17 463 488   

          

Yhdistysten ja säätiöiden peruspääoma 1.1. 2 371   2 371       

Lisäykset tilikaudella   0       

Vähennykset tilikaudella   0       
Yhdistysten ja säätiöiden peruspääoma 
31.12. 2 371   2 371       

          

Muut omat rahastot 1.1. 3 603 044   3 600 511       

Omistusosuuden muutoksen vaikutus 0   0       

Siirrot rahastoon  6 980   4 561       

Siirrot rahastosta -46 047   -2 028       

Muut omat rahastot 31.12. 3 563 978   3 603 044       

          

Edellisten tilikausien ylijäämä 1.1. 28 968 858   27 468 317   8 769 392   8 458 527   

Edellisten tilikausien oikaisu -74 706     -70 390     

Siirto tilik.ylijäämätililtä -1 610 562   1 500 541   -545 215   310 865   

Omistusosuuden muutoksen vaikutus 0   0       

Yleisohjeen muutoksen vaikutus 0   0       

Siirrot rahastoon 0   0       

Edellisten tilikausien ylijäämä 31.12. 27 283 590   28 968 858   8 153 787   8 769 392   

          

Tilikauden ylijäämä/alijäämä 1 841 569   -1 610 562   732   -545 215   

          

Oma pääoma yhteensä 50 154 994   48 427 199   25 618 007   25 687 665   
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Kertynyt poistoero ja investointivaraukset 
 

   
Kertynyt poistoero ja  varaukset 2017 2016 

Kertynyt poistoero 
 

  

Limingan lukio 
 

  

Saldo 1.1 2 849 528,15   2 946 668,75   

Poisto tilikaudella -97 140,60   -97 140,60   

Saldo 31.12. 2 752 387,55   2 849 528,15   

  
 

  

Tupoksen yhtenäiskoulu 
 

  

Saldo 1.1. 1 951 988,74   2 021 988,74   

Poisto tilikaudella -70 000,00   -70 000,00   

Saldo 31.12. 1 881 988,74   1 951 988,74   

  
 

  

Terveyskeskus 
 

  

Kirjattu poistoero 31.12. 7 738 658,86   8 212 715,86   

Poisto tilikaudella -474 057,00   -474 057,00   

Saldo 31.12. 7 264 601,86   7 738 658,86   

  
 

  

Kertynyt poistoero yhteensä 31.12. 11 898 978,15   12 540 175,75   

  
 

  

Investointivaraukset 

 
  

Ojanperänkankaan koulu 168 187,93   168 187,93   

Ojanperänkankaan koulu 2005 200 000,00   200 000,00   

Ojanperänkankaan koulu 2006 700 000,00   700 000,00   

Ojanperänkankaan koulu 2017 2 531 812,07     

Kumppanuushankkeet 2007 700 000,00   700 000,00   

Kumppanuushankkeet 2010 1 000 000,00   1 000 000,00   

Kumppanuushankkeet 2014 1 200 000,00   1 200 000,00   

Linnukan koulu 2 200 000,00   2 200 000,00   

  
 

  

Investointivaraukset yhteensä 31.12. 8 700 000,00   6 168 187,93   

 

Pakolliset varaukset 
    

     Pakolliset varaukset                 Konserni                 Kunta 

  2017 2016 2017 2016 

Muut pakolliset varaukset         

  Potilasvahinkovakuutusmaksuvastuu 499 937   354 327       

  Muut pakolliset varaukset 543 832   663 760   543 832   543 832   

Muut pakolliset varaukset yhteensä 1 043 769   1 018 087   543 832   543 832   

     Kunnalla taseessa vastuuvaraus, joka on muodostettu v. 1997 avaavassa taseessa.  Voidaan  
käyttää mahdollisiin takausvastuisiin. 
Kunnan takausvastuut muiden puolesta 
on eritelty myöhemmin.  

     



 53 

 

Lainat, jotka erääntyvät myöhemmin kuin viiden vuoden kuluttua 

   Lainat, jotka erääntyvät 1.1. 2023- 2017 2016 

Kuntarahoitus Oy 3 700 000   1 600 000   

Handelsbanken 750 000   1 250 000   

Yhteensä 4 450 000   2 850 000   

 

Lyhytaikaiset velat tytäryhteisöille ja kuntayhtymille 
   

     Vieras pääoma 2017   2016   

  Pitkäaik. Lyhytaik. Pitkäaik. Lyhytaik. 

Velat tytäryhteisöille         

   Ostovelat   4 945       

   Muut velat       1 304   

   Siirtovelat         

Yhteensä   4 945     1 304   

          

Velat kuntyhtymille         

   Ostovelat 
 

679 098   
 

695 197   

   Muut velat  
 

  
 

  

   Siirtovelat         

Yhteensä   679 098     695 197   

          

Vieras pääoma yhteensä   684 043     696 501   

 

Liittymismaksut ja muut velat 
    

     

Muut velat                Konserni 
                  
Kunta   

  2017 2016 2017 2016 

Pitkäaikaiset          

Muut velat         

   Liittymismaksut 4 229 572   3 922 400       

   Muut velat 16 881   10 783       

Muut velat yhteensä 4 246 453   3 933 184       

          

Lyhytaikaiset         

Muut velat         

   Liittymismaksut         

   Muut velat 702 836   834 837   630 254   630 254   

Yhteensä 702 836   834 837   630 254   630 254   
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Siirtovelkoihin liittyvät olennaiset erät 
    

     

Siirtovelkoihin sisältyvät olennaiset                Konserni 
               
Kunta   

erät 2017 2016 2017 2016 

Lyhytaikaiset siirtovelat         

   Tuloennakot         

   Menojäämät         

   Palkkojen ja sivukulujen jaksotukset 4 248 696   4 305 552   3 244 603   4 305 552   

   Korkojaksotukset 48 019   59 094   41 022   59 094   

   Muut siirtovelat 1 049 218   776 299   591 200   776 299   

Yhteensä 5 345 934   5 140 945   3 876 825   5 140 944   

 
Huollettavien varat 

  

     2017   2016   

Huollettavien varat 31.12. 28 378   31 694   

 
 
Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot 
 
Velat, joiden vakuudeksi on annettu kiinnityksiä  
kiinteistöihin 

   

       Konserni Konserni Kunta Kunta 

  2017 2016 2017 2016 

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 870 207   947 742   0   0   

   Vakuudeksi annetut kiinnitykset 2 452 334   2 452 334   0   0   

Lainat julkisyhteisöiltä  1 135 253   1 303 416       

   Vakuudeksi annetut kiinnitykset 3 793 731   3 793 731   0   0   

 

   

   Leasingvastuiden yhteismäärä (arvon-
lisäveroineen) 

   

       Konserni Konserni Kunta Kunta 

  2017 2016 2017 2016 

Seuraavalla tilikaudella 
maksettavat 86 805   214 343   56 198   168 879   

Yhteensä 623 512   579 863   190 660   422 851   

     Leasingsopimuksiin ei sisälly olennaisia irtisanomis- ja  
lunastusehdon mukaisia vastuita. 
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Vastuusitoumukset 
  

   Kunta (= konserni) 2017 2016 

Takaukset samaan konserniin kuuluvien      

yhteisöjen puolesta     

   Alkuperäinen pääoma 12 708 769   2 576 993   

   Jäljellä oleva pääoma 12 173 774   2 240 600   

Takaukset muiden puolesta      

   Alkuperäinen pääoma 1 594 433   1 578 583   

  Jäljellä oleva pääoma 821 238   897 491   

 
  
Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista 

 
     2017 2016 

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12. 55 981 599   47 915 991   

Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus      

takauskeskuksen rahastosta 31.12. 36 999   35 766   

 
 
 

Muut mahdolliset vastuut 
    

       Konserni Konserni Kunta Kunta 

  2017 2016 2017 2016 

Sopimusvastuut         

   Vuokravastuut 9 177 010   10 573 546   8 650 671   10 495 134   

   Muut sitoumukset ja sopimuksiin sis.vastuut 211 721   167 542       

Arvonlisäveron palautusvastuu  355 190   372 724       

Perustamishankkeiden valtionosuuden          

palautusvastuu *) 3 081 094   2 673 220   3 081 094   2 673 220   

 

Vuokravastuut kunta:  

Päiväkodin väistötilat, ODL vuokrasopimus 30.4.2017 saakka 

Siirtokoulu vuokrasopimus 31.7.2018 saakka 

Ojanperän päiväkodin vuokrasopimus 31.1.2026 saakka 

Aapin päiväkodin vuokrasopimus 31.7.2032 saakka 

Joutsenkodin vuokrasopimus 30.4.2036 saakka 

 *) Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä opetus- ja kulttuuritoimen perustamishankkeisiin saatujen  

valtionosuuksien palautusvastuut:   

Hannu Krankan koulun valtionosuus 2007 1.573.050 euroa, jäljellä 524.350 euroa 

Tupoksen yhtenäiskoulunvaltionsousuus  2010 1.500.000, jäljellä 800.000 euroa 

Limingan kirjaston valtionosuus 2012 1.560.000 euroa, jäljellä 1.040.000 euroa. 

Terveyskeskuksen valtionosuus 2014 716.744 euroa 
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Henkilöstöä ja tilintarkastajan palkkiota koskevat liitetiedot 
 
Henkilöstökulut 
 

  2017 2016 2015 

Palkat ja palkkiot 22 909 026,45 22 762 342,93 21 996 851,32 

Henkilösivukulut 5 691 682,54 6 205 816,46 5 840 018,40 

  Eläkekulut 4 654 823,53 4 764 230,11 4 700 142,94 

  Muut henkilösivukulut 1 036 859,01 1 441 586,35 1 139 875,46 

Henkilöstökorvaukset ja muut korjauserät -419 881,00 -346 841,88 -396 183,40 

Yhteensä tuloslaskelman mukaan 28 180 827,99 28 621 317,51 27 440 686,32 

        

Henkilöstökuluja aktivoitu käyttöomaisuuteen 153 687,57 158 596,87 219 170,22 

        

Henkilöstökulut yhteensä 28 334 515,56 28 779 914,38 27 659 856,54 

 
 

Tilintarkastajan palkkiot 

  
 

    2 017 2 016 

KPMG Julkishallinnon palvelut Oy 
 

  

Tilintarkastuspalkkiot 7 954 6 799 

Muut tilintarkastajalle kuuluvat tehtävät 490 480 

Tarkastuslautakunnan avustaminen 
 

  

Muut palkkiot 9 660 3 656 

Yhteensä 18 104 10 936 

 
 

Luottamushenkilön palkkioista perityt ja tilitetyt luottamushenkilömaksut 

     2 017 2 016 

Suomen Keskusta 3 827 2 579 

Limingan Kokoomus 235 356 

Perussuomalaiset 1 158 505 

Limingan Sosiaalidemokraatit 404 346 

Limingan Vasemmisto 690 415 

Rantalakeuden Vihreät 894 344 

Kristillisdemokraatit 164 0 

Yhteensä 7 372 4 545 
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6. TILIKAUDEN TULOKSEN KÄSITTELY 
 

Tilikauden tulos on 1.891.346,72 euroa. Kunnanhallitus esittää tilikauden tuloksen käsittelystä seuraavaa: 

1. Tuloutetaan tehtyjä poistoeroja suunnitelman mukaan 641.197,60 euroa. 

2. Tehdään 2.531.812,07 euron investointivaraus Ojanperänkankaan koulun rakentamiseen. 

3. Siirretään tilikauden ylijäämä 732,25 euroa omaan pääomaan tilikauden yli-/alijäämätilille.
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7. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN 

7.1. KAIKKIA TULOSALUEITA SITOVAT TAVOITTEET 
 

1. Kuntalaisten hyvinvoinnin edistäminen 
 
Limingan kunta järjestää laadukkaat ja asukaslähtöiset lakisääteiset peruspalvelut. Muita asukkaiden hyvinvointia 
edistäviä palveluja järjestetään eri väestöryhmien tarpeiden ja kunnan rahoitusmahdollisuuksien puitteissa. Hyvin-
voinnin ja terveyden edistäminen huomioidaan kaikissa toiminnoissa. Tulevaisuuden haasteisiin vastataan siirtämällä 
painopistettä korjaavista palveluista ennaltaehkäiseviin peruspalveluihin ja laitosmaisesta asumisesta kotona asumi-
seen.  
 
Palveluverkkoa kehitetään järjestämällä kuntalaisille nykyaikaiset palvelut taloudellisesti kestävällä tavalla. Palvelu-
jen järjestämistä ohjataan erikseen laadittavilla palvelujen järjestämissuunnitelmilla.  Asukkaiden hyvinvointi turva-
taan julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin palvelutuotannolla. 
 
 

Valtuustokauden tavoite 
2013–2017 

Mittari Sitova tavoite 2017 Toteutuma 2017 

 
Asukkaiden omavastuun 
vahvistaminen 
 

 
Hyvinvointikertomuksen toi-
menpide-ehdotusten toteut-
taminen ja hyvinvointikerto-
muksen indikaattorit 

 
Hyvinvointikertomuksen 
toteutuminen 

 
Liikuntaresepti- ja 
liikuntaneuvonta –
hankkeessa: 

 ravitsemusluento 
kuntalaisille on 
järjestetty yhdessä 
ODL:n kanssa. 

 perheliikuntatapahtuma 
yhdessä urheiluseu-
rojen kanssa toteutunut 

 valmistunut 2 liikunta-
videoa  

 

 
Ennalta ehkäisevän toi-
minnan ja varhaisen 
puuttumisen tehostami-
nen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Hyvinvointikertomuksen toi-
menpide-ehdotusten toteut-
taminen ja hyvinvointikerto-
muksen indikaattorit 

 
Hyvinvointikertomuksen 
toteutuminen 

 
Lapsiperheiden tilapäisen 
kotipalvelun palveluseteli on 
käytössä. 
 
Lapset puheeksi -työmene-
telmä käytössä. Menetel-
mään koulutettu kouluttajia 
seuraavasti: 

 perusturva 3  

 vaka 1  

 opetus 3  
 
Vuosiluokan 7 
opetussuunnitelma otettu 
käyttöön lv. 2017‒18 aikana. 
Syksy 2017 valmisteltu 8. 
luokan opetussuunnitelmaa 
ja valinnaisia aineita. 
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Liikuntapalveluiden uuden 
toimintamallin viimeistely ja 
käytäntöönpanon suunnitte-
lu.  
 
Liikuntaresepti- ja liikunta-
neuvonta -hanke on jatku-
nut vuonna 2017 hanke-
työntekijän ja liikuntapalve-
luiden henkilöstön yhteis-
työnä. 
 

 
Syrjäytymisen ehkäisy 

 

 
Koulupudokkaiden määrä 
 
 
 
 
 
 
 
Varusmiespalveluksen ulkopuo-
lelle jääneet ja armeijan kes-
keyttäneet, % 
 
Nuorten työttömien määrä 
 
 
 
Kouluterveyskyselyn tulokset 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ei koulupudokkaita 
 
 
 
 
 
 
 
Määrä ei kasva 
 
 
 
Määrä laskee 
 
 
 
Aktivointitoimenpiteet 
kyselyn tulosten perus-
teella 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
17 keskeyttänyt ammatti-
koulun. Lukion on keskeyt-
tänyt 6 opiskelijaa; 3 heistä 
on sijoittunut toiseen oppi-
laitokseen, 2 etsivälle nuori-
sotyöntekijälle ja 1 Valma-
koulutukseen.  
 
1 keskeyttänyt varusmies-
palveluksen (v. 2016 2 kes-
keyttänyttä) 
 
Nuorten työttömien (alle 25 
v.) määrä vuoden lopussa 42 
(v. 2016; 75). 
 
Nuorisotyön ja koulun yh-
teistyötä tiivistetty. Mm. 
Liminganlahden tiloihin 
suunniteltu nuorisotoimen 
tilat. Yhteisiä tapahtumia ja 
tempauksia ja ryhmäytystä 
on järjestetty yhteistyössä.  
 
5. luokkalaisille tehtävän 
MOVE-testin tulokset saatu 
vuosilta 2016 ja 2017. kes-
kimäärin tulokset ovat pa-
rantuneet sekä tyttöjen että 
poikien osalta vuodesta 
2016 vuoteen 2017. 
 
Lapset puheeksi -keskustelut 
toteutuneet seuraavasti: 

 vaka tarjottu 164, 
pidetty 136 

               neuvonpidot 7 

 opetus 105* 

 perusturva 46 
 

*LP käytössä 1. ja 7. lk. 
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TEA-viisari 
 
 

Tulokset paranevat edel-
lisestä mittauksesta 

TEA-viisarin tulokset. Limin-
ka/koko maa 
perusopetus 67/69 
lukio 54/70 
liikunta 91/71 
 
Perusopetuksen päättöluok-
kalaiset saivat opintopaikan 
kevään yhteishaussa, yksi 
jatkohaussa.   

 
Työllisyyden edistymi-
nen 

 
Työttömyysaste 
 
 
 
 
Pitkäaikaistyöttömien määrä ja 
% -osuus 
 
 
 
 
Kunnan osuus työmarkkinatuen 
kustannuksista 
 

 
Työttömyysaste ei nouse 
 
 
 
 
Määrä ei kasva 
 
 
 
 
 
Osuudet eivät nouse 
v.2016 tasosta 

 
Toteutunut: Työttömyysaste 
vuoden lopussa 8,0 % (2016; 
10,5 %). 
 
 
Vuoden lopussa pitkäaikais-
työttömiä 79 hlöä (2016; 
82), 23,3 % kaikista työttö-
mistä. Kokonaistyövoima 
31.12.2017 4217 henkilöä. 
 
Osuudet ovat hieman nous-
seet: 
v. 2016 240 teur 
v. 2017 263 teur  
 

 
Kansantautien vähene-
minen 

 
Kansantaudit ja sairastavuusin-
deksit 
 
 

 
Sairastavuusindeksi 
laskee 
 

 
Ikävakioitu kelan sairasta-
vuusindeksi on noussut 
100,7:sta (v 2015) 103,4:ään 
(v 2016) 
 

 
Ikäihmisten palveluiden 
kehittäminen  
 

 
Valtakunnallinen ikäihmisten 
laatusuositus: 
yli 75-vuotiaista 

 91 – 92 % asuu kotona 
 
 
 

 13 – 14 % saa säännöllistä 
kotihoitoa 
 

 

 5–6 % saa omaishoidon 
tukea 

 5–6 % on tehostetun pal-
veluasumisen piirissä 

 3 % on hoidossa vanhain-
kodeissa tai pitkäaikaisessa 
hoidossa terveyskeskusten 
vuodeosastoilla 

 
 
 
 
90,5 % asuu kotona 
 
 
 
14 % säännöllisen koti-
hoidon piirissä 
 
 
 
 
5 % omaishoidon tuen 
piirissä  
 
9,5 %:lla mahdollisuus 
tehostettuun palvelu-
asumiseen 

 
  
Yli 75 vuotiaista asuu kotona 
89 %. Viime vuonna 
vastaava luku oli 87,8 %. 
 
 
Yli 75 vuotiaista on 
säännöllistä kotihoidon 
piirissä on 12,8  %. Viime 
vuonna vastaava luku oli 
11,6 %. 
 
Yli 75 vuotiaista on 
omaishoidon tuen piirissä 
4,7  %. Viime vuonna 
vastaava luku oli 4,6 %. 
Yli 75 vuotiaista 
ympärivuorokautisessa 
hoivassa 11 %. Viime 
vuonna vastaava luku oli 
12,3 %. 

 



 61 

2. Kilpailukyvyn ja elinvoiman vahvistaminen   
 
Lähtökohtana on kunnan elinvoiman lisääminen tukemalla yritysten kasvua, kehittymistä ja työpaikkojen lisäämistä. 
Elinvoiman kehittämisessä olennaista on olemassa olevan yritystoiminnan kehittäminen ja edellytysten luonti uuden 
yritystoiminnan syntymiselle.  
 

Valtuustokauden tavoite 
2013–2017 

Mittari Sitova tavoite 2017 Toteutuma 2017 

 
Yritysten määrän lisää-
minen ja toimialojen 
monipuolistaminen 
 

Yritysten nettoperustanta 
 
 
 
Työpaikkojen nettolisäys 
 

> 20 
 
 
 
> 50 

56 uutta yritystä perus-
tettu vuonna 2017 
(37/2016). 
 
Uusien työpaikkojen 
nettolisäyksen arvio 
perustettujen ja siirty-
neiden yritysten perus-
teella 142. 
 

 
Matkailutoiminnan vah-
vistaminen 
 

 
Kävijämäärä Liminganlahdella 
 
 
 
 
Luontokeskuksen toimintakon-
septin kehittäminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
Matkailuyritysten lukumäärä 
 
 
 
Matkailualan työpaikkojen 
määrä 
 
 
Ampumaurheilukeskuksen 
rakentamisen käynnistyminen 
 
 

 
 > 70.000 
 
 
 
 
Toiminta käynnistyy 
uudella konseptilla vuo-
den 2017 alkupuolella.  
 
Kunnan Matkailun Mas-
ter Plan valmistuu vuo-
den aikana. 
 
 
 
määrä kasvaa 
 
 
 
määrä kasvaa 
 
 
 
Rakentamisen käynnis-
tymisen ja julkisen ra-
hoituksen varmistumi-
nen. 
 

 
Käyntimäärä 2017: 
50 237 
(51 800 / 2016) 
(51 875 / 2015) 
 
Toiminta käynnistyi 
03/2017 ja hotellista 
uusittiin 4 isoa huonet-
ta. 
 
Matkailun MasterPlanin 
visio-osuus valmistui 
syyskuussa 2017 ja 
liiketoimintaosio joulu-
kuussa 2017. 
 
TOPyhä aloitti vuok-
raustoimintansa myös 
Limingassa 
 
Luontokeskuksessa 
työskenteli 4 henkilöä 
vuoden aikana. 
 
Alueella pidettiin en-
simmäiset kisat syksyllä 
2017. Rakentamisen 
aloitus siirtyy vuoden 
2018 puolelle. 
 

 
Riittävä yritystonttien ja 
toimitilojen tarjonta 
 

Rakennusvalmiit teollisuus- ja 
liiketontit 
 
 
 
 
 

> 10 
 
 
 
 
 
 

Vapaita tontteja: 
Kyllönen: 2 
Liminganportti: 2 
Sepänkangas: 2 
Ankkurilahti: 7 
Ekokortteli: 4 
Yhteensä: 17 
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Luovutetut teollisuus- ja liike-
tontit 
 
 
 
 
 
Uudet kumppanuushankkeet 

 
5-10 
 
 
 
 
 
 
Lakeustalon rakentami-
sen käynnistyminen 

 
Luovutetut tontit 8 kpl, 
joista on myyty 2 kpl ja 
vuokrattu 6 kpl. Aikai-
semmin vuokrattujen 
tonttien lunastuksia 6 
kpl. 
 
Lakeustalon rakentami-
nen on aloitettu syksyl-
lä 2017 
 

 
Kohtuuhintaisten liiketi-
lojen tarjonta kuntakes-
kustassa ja Tupoksessa 
 

 
Liiketiloihin sijoittuneiden uu-
sien yritysten määrä 

 
>   5 

 
Vuonna 2017: 1 
Vuonna 2016: 2 
 
HUOM! Kunnalla ei ole 
tarjota liiketiloja tällä 
hetkellä. Ohjaamme 
kyselijät yksityisille, 
joiden hintatasoon 
emme voi vaikuttaa.  
 

 
Projektirahoituksen hyö-
dyntäminen 

 
Projektirahoituksen määrä 
 

 
Käytettävissä olevan 
rahoituksen hyödyntä-
minen; uusia käynnisty-
viä hankkeita > 4 kpl  

 
Työttömien HUB 2016-
2019: v. 2017 89 teur 
 
Erasmus 2016-2017 27 
teur 
 
Liikuntaresepti jatkora-
hoitus 30 teur 
 
Liikkuva koulu 2016-
2017 52 teur 
 
Uudistuva varhaiskas-
vatus Limingassa 2016-
2017 20 teur 
 
Kerhotoiminta + what’s 
up –kerho 32 teur 
 
Digistartti ja digispurtti 
–hankkeet 32 teur 
 
Kieltenopetuksen var-
hennuksen valtion 
avustus 80 teur 
 
Laajakaistan selvitys-
hanke Liminka-
Lumijoki-Tyrnävä Maa-
seuturahasto 
92 teur 
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Digi Haltuun –hanke 
77 teur 
 
KulttuuriAreenan inves-
tointihanke 
55 teur 
 
Fiksun liikkumisen val-
tionavustus 29 teur 
 
Rantalakeuden kuntien 
työpajaselvitys 24 teur 
 
Avustus oopperaan 
20 teur 
 
Liminka Lupaus 53 teur. 
 

 
Ydinvoimarakentamisen 
hyödyntäminen 

 
Ydinvoimahankkeessa mukana 
olevien yritysten määrä 
 
Majoitusvuorokausien määrä 
 

 
> 2 
 
 
kasvava 

 
Ei vielä tietoja.  
 
 
Majoitusvuorokausia 
2013: 280 
2014: 354 
2015: 435 
2016: 311 
2017: 150 (hotelli käy-
tössä vasta toukokuus-
ta lähtien!) 
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3. Maankäytön suunnittelu kunnan kehityskuvan mukaisesti 
 
Maapolitiikassa ja maankäytön suunnittelussa toimitaan ennakoivasti pitäen huolta siitä, että kunta pystyy varmis-
tamaan asukkaiden ja yritysten tonttimaan saatavuuden. Ennakoivaa maanhankintaa ja kaavoitusta toteutetaan 
kunnan kehityskuvan mukaisesti. Kehityskuvan toteuttaminen edellyttää, että laadittava maakuntakaava on kunnan 
tavoitteiden mukainen. Alue- ja yhdyskuntarakennetta eheytetään ja tiivistetään.  Asuinympäristön viihtyisyys ja 
turvallisuus on keskeinen tekijä asukkaiden hyvinvoinnin kannalta. 
 
 
 

Valtuustokauden tavoite 
2013–2017 

Mittari Sitova tavoite 2017 Toteutuma 2017 

 
Asukasluku kasvaa halli-
tusti 2-3% vuodessa 
 

 
Asukasluvun kasvu -% / vuosi 
 
 
 
Muuttotase 
 

 
2 % vuodessa 
 
 
 
> 50 henkilöä 
 
 

 
Asukasluku 31.12.2017 
10 138, kasvu 1,3 % 
edellisestä vuodesta 
 
Nettomuutto 27 hlöä 
 
 

 
Riittävä raakamaavaran-
to asunto- ja työpaikka-
alueita varten 
 

 
Raakamaan hankinta ja raa-
kamaareservi  
asuin- ja yritysalueilla 

 
Raakamaareservin hyödyn-
täminen vaihdoissa 

 
Vuonna 2017 on han-
kittu 48,52 ha raaka-
maata ja toteutettu 2 
kpl tilusvaihtoja 
 

 
Kunnalla on tarjota eri-
laista ja monipuolista 
tonttitarjontaa kysyntää 
vastaavasti 
 

 
Kaavavaranto talotyypeittäin 
Tonttivaranto ja tonttivarauk-
set 

 
Kahden vuoden tonttireservi, 
tontteja luovutetaan 40 kpl/v 
 

 
Tonttireservi on ta-
voitteen mukainen. 
Asuintontteja luovu-
tettiin 22 kpl (myynnit 
15 kpl, vuokratut 7 
kpl) 
 
 

 
Asukasluvun kasvu ohja-
taan pääasiassa kaava-
alueille ja kaavoilla ohja-
tun rakentamisen % -
osuus on 80-90 % 
 

 
Kaavoilla ohjatun rakentami-
sen %-osuus 

 
80 - 90 % 

 
86 % (43 omakotitalon 
lupaa, joista 6 haja-
alueelle). 

 
Elin- ja asuinympäristön 
turvallisuus ja viihtyisyys 
 

 
Kuntalaiskyselyn tulokset 1 x 
valtuustokausi 
 
 
 
Liikenneturvallisuus 
 

 
Kuntalaiskysely strategian 
uudistamiseen liittyen  
 
 
 
8-tien ja radan liikennetur-
vallisuuskohteiden edunval-
vonta 
 

 
Limingan Kaiku –
osallistamistyökalu 
otettu käyttöön joulu-
kuussa 2017 
 
8-tien osayleiskaavan 
käynnistyspäätös tehty 

 
Asukaslähtöinen joukko-
liikenteen  
kehittäminen ja joukko-

 
Joukkoliikenteen matkustaja-
määrät 

 
Kuntakohtainen kyytiin nou-
sijoiden määrä kasvaa 

 
Oulun seudulla mat-
kustajamäärän kasvu 
+9,0 % 
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liikennereittien vahvis-
taminen 
 

 
Kuntakeskuksen vahvis-
taminen 

 
Kerrostalo- ja rivitaloasumisen 
lisääminen 
 

 
Kerrostalohanke käyntiin 
keskustassa (osakkeiden 
hankinta vuokrakäyttöön) 
 

 
Vuoden 2017 aikana ei 
ole aloitettu uusia 
kohteita. 
 

 
 
 
4. Strategian mukainen johtaminen 
 
Kunnanvaltuusto päättää kunnan strategiasta ja tavoitteista ja kunnan toimintojen on oltava valtuuston asettamien 
tavoitteiden mukaista. Kunnan johtamisessa korostuu muutosten ennakointi ja muutoksen edellyttämien ratkaisujen 
tekeminen riittävän ajoissa.  
 
Kunnan taloudenpitoa koskee tasapainovelvoite; kunnan tulojen ja menojen täytyy olla pitkällä aikavälillä tasapai-
nossa. Kunnan perustehtävän hoitaminen ja strategisten päämäärien saavuttaminen edellyttää kunnan talouden 
suunnitelmallista ja pitkäjänteistä taloudenpitoa. Kuntalaisten palvelutarpeisiin vastataan resurssien mahdollistamis-
sa puitteissa. Palvelujen järjestämistä varten valmistellaan palvelujen järjestämissuunnitelmat, joiden tehtävänä on 
toteuttaa kuntastrategian linjauksia sekä ohjata palveluprosesseja ja toimintaa sekä taloutta. 
 
 
 
 

Valtuustokauden tavoite 
2013–2017 

Mittari Sitova tavoite 2017 Toteutuma 2017 

 
Päätöksenteko on jous-
tavaa ja strategia ohjaa 
toimintaa ja päätöksen-
tekoa  

 
Strategian ja valtuustosopi-
muksen toteutuminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
Valtuustotyön arviointi  

 
Strategia (elinvoima, hy-
vinvointi ja talous) ja 
valtuustosopimus toteu-
tuvat päätöksenteossa. 
 
Uusi strategia ja valtuus-
tosopimus hyväksytään 
vuoden 2017 aikana. 
 
Arvioinnin toteuttaminen 
valtuustokauden päätty-
essä (tammikuu 2017) 
 

 
Toteutuu 
 
 
 
 
Valtuustosopimus 
hyväksytty v. 2017, 
strategian käsittely 
v. 2018  
 
 
Arviointi toteutettu 
keväällä 2017 
 

 
Kasvavaa palvelutarvetta 
ja korvausinvestointeja 
toteutetaan yksityisinä 
hankkeina palvelujen 
järjestämissuunnitelmien 
mukaisesti 
 

 
Palvelujen järjestämissuunni-
telmien toteuttaminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Päätökset Rantakylän 
koulusta alkuvuonna 2017 
 
 
Digitaalisuuden lisäämi-
nen kunnan palvelutuo-
tannossa ja sähköisen 
asioinnin lisääminen: 
Suomi.fi-palvelun käyt-
töönotto 
 
 

 
Päätös tehty hel-
mikuussa 2017 
 
 
Suomi.fi –palvelu 
otettu käyttöön 
2017 
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Uusi organisaatio ja palve-
lujen järjestämissuunni-
telman laatiminen 
 

Uudesta organisaa-
tiosta tehty pää-
tökset keväällä 
2017 
 

 
Toimintakatteen kasvu 
on pienempi kuin vero-
rahoituksen kasvu 
 

 
Toimintakatteen kasvu 
Verorahoituksen kasvu 

 
Toimintakatteen kasvu 
</= verorahoituksen kas-
vu 

 
Toimintakatteen 
kasvu 0,0 % < vero-
rahoituksen kasvu 
2,5 %  
 

 
Tulorahoitus riittää kat-
tamaan investoinnit eikä 
lainamäärä kasva yli 
maan keskiarvion 
 

 
Investointien tulorahoitus % 
 
Lainamäärä €/asukas 
 

 
> 40 % 
 
< koko maan keskiarvo 

 
77,0 % 
 
Limingan kunta 
1 771 €/asukas 
koko maan keskiar-
vo 2 921 €/asukas 
 

 
Palvelujen yksikköhinnat 
eivät nouse 
 

 
Palvelujen yksikköhinnat 

 
Yksikköhinnat eivät nouse 

 
Arvioidaan tilinpää-
töksen valmistut-
tua 

 
Henkilöstön työhyvin-
vointi paranee 
 
 

 
Koettu työhyvinvointi (henki-
löstökysely 2 v. välein)  
 
 
 
 
 
Keskimääräinen eläköitymisikä 
 
 
 
Sairauspoissaolojen määrä 
 
 
 
Osaamisen kehittäminen 
 
 
 
 

 
Henkilöstökysely toteu-
tettu loppuvuodesta 
2016. Yksikkökohtaiset 
toimenpideohjelmat hen-
kilöstökyselyn tulosten 
pohjalta 
 
>  63 vuotta 
 
 
 
Sairauspoissaolojen mää-
rä < 15 päivää/henkilö 
 
 
TEKES-rahoitus organisaa-
tion ja henkilöstön kehit-
tämiseen 

 
Edellinen henkilös-
tökysely toteutettu 
v. 2016, seuraava 
v. 2018  
 
 
 
Keskimääräinen 
eläköitymisikä 63,4 
v. (61,1 v.2016) 
 
Sairauspoissaolojen 
määrä 17,7 pv / 
henkilö (16,3 v. 
2016) 
 
TEKESin rahoitus 
saatu Liminka Lu-
paus-hankkeeseen 
2017–2018 
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7.2. KÄYTTÖTALOUDEN TOTEUTUMINEN TULOSALUEITTAIN 

7.2.1 YLEISHALLINTO JA ELINKEINOJEN KEHITTÄMINEN 
 

Yleiskuvaus tehtäväalueen palveluista ja tarkoituksesta 

Yleishallinto tuottaa johtamis-, kaavoitus, hallinto-, henkilöstö-, talous-, viestintä-, tietotekniikka-, elinkeino- ja 

markkinointipalvelut.  Yleishallinto ohjaa kunnan strategian mukaisesti kuntakonsernin toimintaa ja koordinoi 

kunnan sidosryhmätyötä.   

 

Tehtäväalueen yleistavoite 

Yleistavoitteena on kunnan toiminnan ja talouden ohjaus sekä yhteensovittaminen kuntastrategiassa asetettujen 

tavoitteiden saavuttamiseksi.  Painopisteenä koko talousarviokaudella ovat kuntastrategian toteuttaminen ja 

talouden tasapainon toteuttaminen kuntaorganisaatiossa.  

 

Strategiaa tukevat toimenpiteet 

- kuntastrategian päivittäminen 

- uusi organisaatiorakenne 1.6.2017- 

- uusi hallintosääntö 1.6.2017 alkaen 

- talouden tasapainottamisen toimenpideohjelman päivittäminen ja toteuttaminen 

- Lakeustalon rakentamisen käynnistyminen 

- valmistautuminen sote- ja maakuntauudistukseen 

- Liminganportti II asemakaava on hyväksytty 

- Kotirannan ja Katajamaan asemakaavoitus käynnissä 

- osayleiskaava 8-tien alueelle käynnissä 

- työllisyysohjelman linjausten toteuttaminen 

- hankerahoituksen hyödyntäminen kehittämishankkeissa 

- kuntaviestinnän ja markkinoinnin kehittäminen 

- uuden valtuustokauden käynnistyminen 1.6.2017- 

- Limingan 540 -juhlavuoden toteuttaminen 

 

 

Arviointi 2017 
 
Limingan asukasluku oli vuoden 2017 lopussa 10 138 henkilöä. Kunnan nettomuutto oli positiivinen vuonna 2017, 
mutta väestönkasvu on muodostunut pääosin luonnollisesta kasvusta. Kirkonrannan asemakaava saatiin lainvoimai-
seksi kesällä 2017 ja alueen rakentaminen voi käynnistyä vuoden 2018 aikana. Vuonna 2017 valmistui lisäksi yritys-
alueista Liminganportti II asemakaava. 
 
Kunnan taloudelliset tavoitteet vuonna 2017 toteutuivat talousarviossa ennakoitua paremmin ja tilikauden tulos on 
ylijäämäinen johtuen pääosin verotulojen ennakoitua paremmasta toteutumisesta. Tulos mahdollistaa uuden inves-
tointivarauksen tekemisen Ojanperänkankaan kouluhankkeeseen. Arvioitua paremmasta tuloksesta huolimatta 
myös kunnan menot ovat merkittävästi talousarviota suuremmat vuonna 2017 ja tarvetta menokasvun hillitsemi-
seen on edelleen. Tulevaisuustyöryhmän esitykset talouden tasapainottamiseksi on käsitelty alkuvuonna 2017.  
 
Sote- ja maakuntauudistuksen valmistelutyö on ollut käynnissä vuoden 2017 aikana. Limingassa on toteutettu kulu-
neen vuoden aikana selvitys sosiaali- ja terveyspalveluiden osaulkoistamisesta. Kunnanvaltuusto päätti joulukuussa 
2017, että osaulkoistusta ei toteuteta, mutta toteutetaan erillinen selvitys terveyskeskuskiinteistön myynnistä. 
Selvitys valmistuu kevään 2018 aikana. 
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Elinkeinopalveluissa vuosi on ollut vilkas. Keväällä 2017 käynnistyi Lakeustalon rakentamishanke kunnan keskus-
taan ja lisäksi elinkeinopalveluissa on käynnistetty luontokeskuksen ravintola- ja hotellitoiminta Limingan Kehitys 
Oy:n alaisena toimintana. Yritysten sijoittumisen osalta mm. Ankkurilahden alueella on vuoden aikana lähtenyt 
liikkeelle merkittäviä uusia yrityshankkeita. Hankerahoituksella kunnassa on ollut käynnissä mm. laajakaistaselvitys-
hanke, jonka jatkosta tehtiin päätökset loppuvuodesta 2017, Ruutikankaan MasterPlan -hanke sekä Digi Haltuun-
hanke. Abrahamin kulttuuripuistoon toteutettiin katsomo ja esiintymislava ja siihen saatiin investointitukea Leader-
ryhmältä. Uusia hankerahoituksia on saatu mm. Liminka Lupaus -hankkeeseen. 
 
Työllistämispalveluissa on toteutettu työllisyysohjelmaa ja tehty työ näkyy positiivisesti mm. kunnan työttömyysas-
teen laskuna edelliseen vuoteen verrattuna. Työttömien HUB-kokeilu -hanke jatkuu edelleen vuoteen 2019 saakka. 
HUB-hankkeen kohderyhmänä ovat alle 300 päivää työttömänä olleet nuoret ja korkeasti koulutetut. Lisäksi työllis-
tämispalveluihin on haettu uusi hankerahoitus MUKANA -hankkeeseen, joka kohdistuu pitkään työelämässä poissa 
olleiden työelämävalmiuksien tukemiseen. Kunnan työllistämispalvelujen tavoitteena on vähentää kunnan Kelalle 
maksamia työmarkkinatuen kuntaosuuksia. 
 
Vuoden 2017 aikana on toteutettu kunnan uuden toimintamallin ja organisaation valmistelua. Kuntastrategian 
kokonaispäivityksen valmistelu on aloitettu keväällä 2017 ja strategia on päätöksenteossa keväällä 2018. Kevään 
2017 aikana on valmisteltu kunnan uusi organisaatio- ja toimintamalli sekä uusi hallintosääntö 1.6.2017 alkaen. 
Uutta organisaatiota ja toimintamallia on viety käytäntöön syksyn 2017 aikana.  Keväällä 2017 on käyty kunnallis-
vaalit ja käynnistetty uusi valtuustokausi. Kuluneen vuoden aikana on toteutettu 
Limingan 540 -juhlavuotta ja juhlavuoteen kuuluvia tapahtumia.   
 

 

Tuottavuusohjelman toimenpiteiden toteutuminen vuonna 2017 

 

- Puhelinoperaattorin vaihtuminen 2017 ja puhelinvaihteen lakkauttaminen 

- Joukkoliikenteen palveluntuottajan vaihdos ja uusi kustannusjako 2017 

- Työllisyysohjelman linjausten toteuttaminen 

- Työterveyshuollon uusi palveluntuottaja ja uusi sopimus käyttöön 1.1.2017 

- Uuden organisaation ja toimintamallin valmistelu ja täytäntöönpano 

- Talouden tasapainottamisohjelman linjausten toteuttaminen 

- Uusien virka- ja työehtosopimuksen käyttöönotto (mm. työajan pidennys kilpailukykysopimukseen liittyen) 

- Selvitys sote-palveluiden osaulkoistamisesta ja terveyskeskuskiinteistön myynnistä 
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Talous 

 

Tuloslaskelma 

TP 2016 
1000 € 

Alkuperäinen 
TA 2017 

Muutos 
€ 

TA 2017 + 
muutos 

TP 2017 Poikkeama 
€ 

Toimintatulot 242   217 700   0   217 700   394 602   176 902   

Toimintakulut -4 069   -4 097 700   70 000   -4 027 700   -4 332 289   -304 589   

Toimintakate, ulkoiset -3 827   -3 880 000   70 000   -3 810 000   -3 937 687   -127 687   

              

Poistot -112   -84 200     -84 200   -121 216   -37 016   

Tilikauden tulos -3 939   -3 964 200     -3 894 200   -4 058 903   -164 703   

              

Sisäiset palvelut 813   794 300     794 300   843 273   48 973   

Sisäiset vuokrat -78   -77 800     -77 800   -76 982   818   

Sisäiset hallintopalvelut (tulot) 178   181 100     181 100   165 949   -15 151   

Sisäiset it-palvelut (menot) -70   -55 300     -55 300   -79 784   -24 484   

Sisäiset it-palvelut (tulot) 791   746 300     746 300   842 438   96 138   

Sisäiset tarjoilupalvelut (menot) -9         -6 662   -6 662   

Sisäiset muut palvelut (menot) -0         -1 060   -1 060   
Sisäiset puhtaanapitopalvelut (me-
not)         -625   -625   

Toimintakate, ulkoiset + sisäiset -3 014   -3 085 700     -3 015 700   -3 094 414   -78 714   

              

Laskennalliset kustannukset             

Hallintopalvelut (menot) -73   -72 700     -72 700   -77 051   -4 351   

Hallintopalvelut (tulot) 831   796 100     796 100   918 340   122 240   

              

Toimintakate €/asukas -382   -383     -382   -388   -6   

Toimintakate €/asukas (m. sis.palv.) -301   -304     -303   -305   -2   
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7.2.2 PERUSTURVAPALVELUT 
 

Yleiskuvaus tehtäväalueen palveluista ja tarkoituksesta 

 

Perusturvaosasto tarjoaa kuntalaisille lainsäädännön mukaisesti laadukkaat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut. 

Tavoitteena on edistää ja ylläpitää väestön fyysistä, psyykkistä ja sosiaalista terveydentilaa sekä väestön ja yhteisön 

sosiaalista turvallisuutta ja toimintakykyä. Toiminnan perustana ovat hyvinvointia tukevat väestön saatavissa olevat 

palvelut. Yhteistyö sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden kesken on keskeinen tavoite tuleville vuosille. 

 

Sosiaalityön vastuualueen palveluihin sisältyvät sosiaalisen turvallisuuden, osallisuutta vahvistavien ja hyvinvoinnin 

edistämisen sekä eri laeissa määriteltyjen sosiaalihuollon tehtävät ja palvelut. Tähän kuuluvat sosiaalihuollon, lasten-

suojelun, lastenvalvonnan, toimeentulotuen, kehitysvammahuollon, vammaispalvelun, päihdetyön, kuntouttavan työ-

toiminnan ja sosiaalipäivystyksen palvelut. Sosiaalityön palveluiden tehtävänä on tukea ja auttaa yksilöitä ja perheitä 

ohjauksella ja neuvonnalla sekä järjestämällä palvelutarpeiden mukaisia tukitoimia sekä palvelukokonaisuuksia. 

 

Terveydenhuollon vastuualueen palveluihin kuuluvat terveysneuvonta, terveyskeskuksen vastaanottotoiminta, kun-

toutus, suunterveydenhuolto, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, terveyskeskuksen vuodeosasto ja mielenterveyspalve-

lut ja erikoissairaanhoito. 

 

Vanhustyön palvelut tarjoavat ikääntyneille kuntalaisille lainsäädännön mukaisesti laadukkaat sosiaali- ja terveyden-

huollon palvelut. Tavoitteena on edistää ja ylläpitää ikääntyneiden fyysistä, psyykkistä ja sosiaalista terveyttä, hyvin-

vointia ja toimintakykyä sekä tukea kotona asumista. 

 

Tehtäväalueen yleistavoite 

Perusturvapalvelujen päätavoitteena on terve ja hyvinvoiva kuntalainen.  

Terveyden ja hyvinvoinnin tukemisessa vuonna 2017 perusturvaosasto painottaa: 

 lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin edistäminen ja varhaisen tuen toimintamallien kehittämistä 

 kuntalaisten omatoimisuutta 

 avopalveluiden vahvistamista 

 yhteistyötä eri toimijoiden kanssa 

 henkilöstön osaamisen vahvistaminen  

 huomioidaan omassa toiminnassa tuleva sote-uudistus ja osallistutaan alueelliseen suunnitteluun 

 

 

Tehtäväalueen keskeiset muutokset ja toimenpiteet vuonna 2017 

 

1.Valmistautuminen perusturvapalvelujen siirtämiselle itsehallintoalueelle 

2. Perustoimeentulotuki siirtyi Kelalle vuoden 2017 alussa 

3. Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin vahvistaminen kotiin annettavilla palveluilla 

- uutena palvelukokeiluna ryhmätoiminnallinen tukihenkilöpalvelu 

4. Kasvatus- ja perheneuvonta on osa peruspalvelua 

5. Lapset puheeksi – työmenetelmä on ollut käytössä ja koulutuksia on järjestetty. 

6. Sosiaalipalveluissa sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut ja toimintatavat on käytössä mm. sosiaaliohjauksen ja - 

kuntoutuksen palveluissa. Tuki- ja tukihenkilötoimintaa palveluna on vahvistettu. 

 

Perusturvaosasto on vienyt eteenpäin palveluprosesseja kautta linjan huomioiden PoPSTer maakunnalliset suuntavii-

vat. PoPSTer työryhmätyöskentelyyn on osallistuttu. Palvelutuotannon ulkoistamista selvitettiin vuonna 2017. Siitä 

kuitenkin luovuttiin rajoituslain vuoksi. 

 

7. Varaudutaan kannallisen sosiaalihuollon asiakastietovarannon (KanSa) käyttöönottoon 

- KanSa –arkiston käyttöönotto ei ole edennyt alustavassa aikataulussa valtakunnallisesti. 
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8. Suun terveydenhuolto siirtyy KanTaan syksyn 2017 aikana 

- KanTaan siirtyminen on viivästynyt.  

9. Terveyskeskuksessa ovat tavoitteina hoidontarpeen arvioinnin parantaminen ja kokonaisvaltaisen hoito-

suunnitelman tekeminen jokaiselle potilaalle 

- kiireetön aika vastaanotolle järjestyi 1-3 viikossa. Ryhmätoimintoina järjestettiin keuhkokuntoutusjaksoja, painonhal-

lintaryhmiä ja voimavaroja liikkumalla - ryhmä.  

10. Ikäihmisten palvelujen keskittäminen vanhuspalvelukeskukseen edistää työntekijöiden yhteistyötä ja koko-

naisvaltaisen vanhustyön toteuttamista 

- päivätoimintaan on luotu osapäivätoimintaa, jonne ohjaudutaan liikuntareseptin kautta. Ryhmän tavoitteena on löytää 

mieleinen liikuntamuoto, uusi harrastus. Yhteistyötä on tiivistetty päiväkodin kanssa - ajatuksella liikkua yhdessä. 

11. Kotihoidon mobiilisovelluksen ja toiminnanohjauksen käyttöönoton vakiinnuttaminen 

Kotihoidon mobiilijärjestelmä otettiin käyttöön syyskuun lopussa ja toiminnanohjaus otettiin käyttöön marraskuussa. 

12. Perusturvapalveluissa vakiinnutetaan liikunnan puheeksiotto, liikuntareseptien kirjoittaminen ja liikkumisen neu-

vonta terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi  

 

Liikuntareseptin ja liikuntaneuvonnan kehittämistyötä on tehty ansiokkaasti 3 vuoden ajan perusturvan toimesta. 

Hankkeessa oli tavoitteena aktivoida vähän liikkuvia kuntalaisia sekä fyysisen passiivisuuden vuoksi terveysriskissä 

olevia henkilöitä.  Painopiste-alueena oli terveellisen ravitsemuksen edistäminen ja toimintakyvyn lisääminen liikku-

misen avulla. Hanke on antanut mahdollisuuden kehittää arjen ympäristöön toimivan toimintamallin, jossa kuntalaista 

tuetaan kevyen palvelun turvin löytämään oma tapa edistää hyvinvointiaan. Yhteensä reseptejä on vuonna 2017 kirjoi-

tettu 109 kappaletta ja liikuntaneuvontaa annettu 156 kertaa. Myös liikunnan puheeksi otto eri vastaanotoilla on otettu 

seurannan kohteeksi ja sitä on tilastoitu vuoden aikana 2664 kertaa. Hanke on päättynyt ja toiminta on siirtynyt liikun-

tapalveluiden alaisuuteen. 

 

 

 
 

Tuottavuusohjelman toimenpiteiden toteutuminen vuonna 2017 

 

1. Säästöt henkilöstömenoissa 

1.1 Loma-aikoina: 

 neuvolatoiminta ja suun terveydenhuolto keskitetään kuntakeskukseen - toteutunut 

 mielenterveysyksikkö kiinni kesällä 3 – 4 viikkoa - toteutunut 

 sosiaalityöntekijöille ei oteta sijaista - toteutunut 

 toimintakeskus kiinni kesällä 4 – 5 viikkoa - toteutunut 

 ikäihmisten päivätoimintaan ja seniorineuvolaan ei sijaisia - toteutunut 

1.2 Säästetään 0,5 terveydenhoitajan palkkakustannukset tehtävien järjestelyn avulla - toteutunut 

1.3 Joutsenkodin hoitajamitoitusta tarkistetaan  - toteutunut 

1.4 Vuodeosaston sairaansijamäärä vähennetään 26 sairaansijaan (- 2 sairaansijaa) - toteutunut 

1.5 Tarkkaa harkintaa sijaisten käytössä - toteutunut 

2. Lapsiperheille suunnattujen palvelujen vahvistaminen – osittain toteutunut 

3. Avopalvelujen toimintamallien kehittäminen - toteutunut 

4. Hoitotiimin vakinaistaminen ja perhetyön vahvistaminen – ei toteutunut 

5. Pyritään järjestämään päihdetyön avopalvelu omana toimintana – osittain toteutunut 

6. Ostetaan UÄ-tutkimukset Kempeleen terveyskeskuksesta.  - toteutunut 

7. Laboratoriotutkimusmäärien vähentämisellä pyritään kustannusten laskuun – ei toteutunut 

8. Tarkistetaan palveluiden laskutushinnat ja –periaatteet – toteutunut 

9. Yhteistyön tiivistäminen sivistyspalvelujen kanssa - alkanut 

10. Strategian mukainen hyvinvoinnin edistäminen - toteutunut 
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Talous 

Tuloslaskelma 

TP 2016 
1000 € 

TA 2017 Muutos 
€ 

TA 2017 TP 2017 Poikkeama 
€ 

Toimintatulot 3 302   2 898 300   0   2 898 300   3 218 160   319 860   

Toimintakulut -25 793   -24 378 300   0   -24 378 300   -25 131 614   -753 314   

Toimintakate, ulkoiset -22 491   -21 480 000   0   -21 480 000   -21 913 454   -433 454   

              

Poistot -146   -88 900     -88 900   -114 417   -25 517   

Tilikauden tulos -22 637   -21 568 900   0   -21 568 900   -22 027 871   -458 971   

              

Sisäiset menot -2 009   -1 813 500     -1 813 500   -2 007 133   -193 633   

Sisäiset vuokrat -1 364   -1 284 100     -1 284 100   -1 409 626   -125 526   

Sisäiset ruokahuoltopalvelut (tulot) 1             
Sisäiset ruokahuoltopalvelut (me-
not) -359   -253 100     -253 100   -269 202   -16 102   
Sisäiset puhtaanapitopalvelut (me-
not) -2         -1 454   -1 454   

Sisäiset tarjoilupalvelut (tulot)         364   364   

Sisäiset tarjoilupalvelut (menot) -1         -1 471   -1 471   

Sisäiset it-palvelut  -293   -276 300     -276 300   -333 808   -57 508   

Sisäiset muut palvelut (tulot) 11         8 679   8 679   

Sisäiset muut palvelut (menot) -2         -616   -616   

Toimintakate, ulkoiset + sisäiset -24 500   -23 293 500   0   -23 293 500   -23 920 588   -627 088   

              

Laskennalliset kustannukset             

Hallintopalvelut (menot) -243   -219 300     -219 300   -239 411   -20 111   

              

Toimintakate €/asukas -2 248   -2 119     -2 112   -2 162   -50   

Toimintakate €/asukas (ml sis.palv.) -2 449   -2 298     -2 291   -2 359   -68   
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7.2.3. SIVISTYSPALVELUT 
 

Toimintaympäristöanalyysi 

 

Esiopetuksen ja perusopetuksen vuosiluokkien 1‒6 opetussuunnitelmat uudistettiin ja otettiin käyttöön 1.8.2016.  

Vuonna 2017 perusopetuksen opetussuunnitelmauudistus eteni yläkoulun puolelle, niin että vuosiluokka seitsemän 

siirtyi opiskelemaan uuden opetussuunnitelman mukaan 1.8.2017. Lukion opetussuunnitelmatyö on edennyt vuosi-

luokka kerralla. Syksyllä 2017 lukion 2. vuosiluokka siirtyi uuteen opetussuunnitelmaan. Samaan aikaan otettiin käyt-

töön myös uudistettu varhaiskasvatussuunnitelma. Varhaiskasvatuksen ja opetuspuolen opetussuunnitelmatyötä on 

tuettu muun muassa Kiky-koulutuspäivissä. Opetussuunnitelmien uudistuminen on näkynyt muun muassa kasvanei-

na oppimateriaalikuluina vuonna 2017. 

Valtakunnallisen terveys- ja hyvinvointiohjelman tavoitteet on otettu huomioon toiminnassa. Hyvinvointityötä on 

vahvistettu mm. Kerho-, Liikkuva koulu - ja LAPE-toiminnalla. 

Lasten ja nuorten palveluiden käyttäjämäärät kasvoivat vuoden 2017 aikana. Peruskoululaisten määrä oli tilastointi-

päivänä 21.9.2016  2131 oppilasta ja 21.9.2017 2194 oppilasta.  Peruskoululaisten määrä on kasvanut lähes kolme 

prosenttia, mikä tarkoittaa laskennallisesti keskimäärin 2,5 uutta opetusryhmää.  Vuonna 2016 varhaiskasvatuspal-

veluissa kunnan palveluita käytti keskimäärin 665 lasta. Vastaava luku oli vuonna 2017 642. Yksityisen hoidon tukea 

sai 61 lasta vuonna 2016 ja 49 vuonna 2017.  Yksityisen varhaiskasvatuspalvelun piirissä olevien lasten osuus kasvoi 

lähes 17 % vuodesta 2016 (242 lasta) vuoteen 2017 (283 lasta).  

 

Palvelutarpeen muutos näkyy tilinpäätöksessä perusopetuksen kulujen kasvuna ja varhaiskasvatuksen palveluseteli-

kulujen kasvuna.   

 

Yleiskuvaus tehtäväalueen palveluista ja tarkoituksesta 

Sivistyspalveluihin kuuluvat varhaiskasvatus, perusopetus, lukiokoulutus, esiopetus, aamu- ja iltapäivätoiminta, 

kansalais- ja musiikkiopisto, kirjasto sekä kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut, joiden tavoitteena on edistää 

yksilön ja yhteisön kokonaisvaltaista hyvinvointia 

Varhaiskasvatuspalveluiden tarjonta sisältää päiväkotihoitoa, perhepäivähoitoa, esiopetusta ja avointa varhais-

kasvatustoimintaa. Lakisääteisiä palveluja tuotetaan sekä kunnallisesti että yksityisesti. Lisäksi perheiden kotihoi-

toa tuetaan taloudellisesti kotihoidon tuella ja yksityisen hoidontuen kuntalisällä. 

Koulutuspalvelut vastaavat perus- ja lukio-opetuksesta, aamu- ja iltapäivätoiminnasta sekä sivukoulujen esiope-

tuksesta. Koulutuspalveluiden tavoitteena on tarjota hyvät edellytykset oppilaiden kasvulle, kehitykselle ja elin-

ikäiselle oppimiselle. 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut edistävät kaikenikäisten kuntalaisten fyysistä ja psyykkistä hyvinvointia, elämän-

hallintaa sekä tietojen ja taitojen karttumista. 

 

Tehtäväalueen yleistavoite 

Kuntalaisten ja erityisesti lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin edistäminen kuntastrategian mukaisesti. 

Terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen sisällytetään tarkempiin käyttö- ja työsuunnitelmiin. 

Tehtäväalueen keskeiset muutokset ja toimenpiteet vuonna 2017 

- Vahvistetaan henkilöstön osaamista. Toteutuu jatkuvana toimintana. 
- Tarkistetaan palvelumaksut esim. varhaiskasvatus. Toteutunut.varhaiskasvatuksen palvelumaksut 

tarkastettu maaliskuussa ja elokuussa. 
- Huomioidaan omassa toiminnassa tulevat lakiuudistukset. Toteutunut. 
- Väistötilaratkaisut ja uusien tilojen suunnittelu (vaka, po, liikunta, kulttuuri, kansalaisopisto, nuoriso) 
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Väistötilaratkaisut toteutuneet. Tilojen suunnittelu vielä kesken. 
- Toteutetaan lapsi- ja nuorisopoliittisen ohjelman mukaista toimintaa. Toteutuu 
- Kehitetään erityisopetusta ja oppilashuoltoa. Toteutuu jatkuvana toimintana. 
- Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluissa etsitään uusia yhteistyökumppaneita ja – toimintatapoja 

sekä uudistetaan opistojen yhteistyötä. Seudullinen toimintamallin kehittäminen kesken. 
- Päivitetään varhaiskasvatuksen palvelusetelin sääntökirja. Toteutunut. 
- Liikuntaneuvonnan kehittäminen ja vakiinnuttaminen. Kesken. 
- Liikuntasuunnitelman toimenpiteiden valmistelu esim. sähköinen ajanvarausjärjestelmä, tilojen 

maksullisuus. Toteutunut. 
- Liikuntamahdollisuuksien esiintuominen ja parantaminen esim. henkilöstön koulutukset, Liikkuva-koulu –

hanke. Toteutunut. 
- Nuorten työpajatoiminnan seudullinen kehittäminen. Nuorten työpajatoiminta siirtynyt 

elinkeinopuolelle. 
- Kirjaston itsepalvelumahdollisuuksia lisätään. Päätös omatoimikirjaston hankinnasta tehty vuonna 2017 

ja toteutus vuoden 2018 aikana.  
- Uuden kirjastolain myötä keskeiseen rooliin nousevat aktiivisen kansalaisuuden, demokratian ja 

sananvapauden edistäminen. Kesken. 
- Tehostetaan sähköisten oppimisympäristöjen käyttöä. Kesken. 
- Kansalaisopiston kurssitarjontaa uusitaan uuden sopimuksen myötä. Toteutunut. 

 

 

Tuottavuusohjelman toimenpiteiden toteutuminen vuonna 2017 

- Rakenteelliset muutokset: Lakeuden koulu kiinni mahdollisesti jo v. 2017 aikana, päätös Rantakylän 
koulusta. Koulut jatkavat toimintaansa lukuvuoden 2017‒18 loppuun.  

- Koulukuljetuskriteerit uusiksi, kriteerit lähemmäksi lakisääteistä tasoa. Kriteerit päivitetty. 
- Koulunkäynnin ohjaajien määrä pidetään nykytasolla. Toteutunut. 
- AP/IP-toiminnan vähentäminen/ lakkauttaminen. Toiminnan selvitystyö aloitettu syksyllä 2017. 

Kehitetty Ojanperänkankaalle kokonaiskoulupäivämallia, jossa aamu- ja iltapäivätoiminnan tarve 
vähenee merkittävästi.  

- Määräaikaiset työntekijät / sijaiset: työsopimus toiminta-ajalle esim. opettajat, päiväkodin työntekijät 
elo-toukokuulle työsopimus. Toteutunut. 

- Avustusten tason arviointi ja mahdollinen pienentäminen. Avustukset  jo valtakunnallista minimitasoa. 
- Virkojen / toimien täyttämättä jättäminen, jos ei ole ihan välttämätöntä eläköityvien/muualle 

menevien tilalle ottaa uusia henkilöitä. Toteutunut. 
- Vuokratiloista luopuminen (KuVa). Kansalaisopistotoiminta kokonaan kunnan tiloissa. 
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Talous  

Tuloslaskelma 

TP 2016 
1000 € 

TA 2017 Muutos 
€ 

TA 2017 TP 2017 Poikkeama 
€ 

Toimintatulot 1 679   1 433 600   0   1 433 600   1 673 725   240 125   

Toimintakulut -20 790   -20 551 500   0   -20 551 500   -21 151 128   -599 628   

Toimintakate, ulkoiset -19 111   -19 117 900   0   -19 117 900   -19 477 403   -359 503   

              

Poistot -206   -93 100     -93 100   -123 555   -30 455   

Tilikauden tulos -19 317   -19 211 000   0   -19 211 000   -19 600 958   -389 958   

              

Sisäiset menot -6 032   -5 561 000     -5 561 000   -6 386 617   -825 617   

Sisäiset muut palvelut (tulot) 0         460   460   

Sisäiset muut palvelut (menot) -2         -1 805   -1 805   

Sisäiset vuokrat -3 699   -3 220 200     -3 220 200   -3 892 515   -672 315   

Sisäiset ruokahuoltopalvelut -1 526   -1 552 800     -1 552 800   -1 669 601   -116 801   

Sisäiset puhtaanapitopalV. (menot)         -100   -100   

Sisäiset kokoustarjoilut (tulot)         -448   -448   

Sisäiset tarjoilupalvelut (menot) -5         -15 299   -15 299   

Sisäiset hallintopalvelut -178   -181 100     -181 100   -165 949   15 151   

Sisäiset it-palvelut  -373   -367 100     -367 100   -374 404   -7 304   

Sisäiset liikuntapalvelut -248   -239 800     -239 800   -266 956   -27 156   

Toimintakate, ulkoiset + sisäiset -25 143   -24 678 900   0   -24 678 900   -25 864 020   -1 185 120   

              

Laskennalliset kustannukset             

Hallintopalvelut (menot) -361   -355 800     -355 800   -444 538   -88 738   

              

Toimintakate €/asukas -1 910   -1 886     -1 879 965   -1 921   -37   

Toimintakate €/as (ml sis.palv.) -2 513   -2 434     -2 426 808   -2 551   -123   
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7.2.4. TEKNISET PALVELUT 
 

Toimintaympäristöanalyysi 

 

Tekninen osasto tuottaa kunnan tukipalveluista merkittävimmän osan. Tukipalvelut kasvavat sitä mukaan kuin kun-

nan palvelurakenne kasvaa. Liminka on kasvanut 2000-luvulla Suomen ennätysvauhtia n. 6000 asukkaan kunnasta 

10100 asukkaan kuntaan. Tämä tarkoittaa sitä, että kunnan omistamat hoidettavat kadut, puistot, rakennukset ym. 

ovat määrällisesti kasvaneet merkittävästi.  

 

Kunnan investointien ja valtionosuusleikkausten kautta käyttötalous on kiristynyt ja sitä kautta resurssit tukipalve-

luiden tuottamiseen ovat myös vähentyneet. Kunnilta vaaditaan tuottavuuden parantamista. Tekniselle osastolle on 

vuonna 2010 hyväksytty ja syksyllä 2013 päivitetty talouden tuottavuusohjelma, jonka tarkoituksena on hillitä käyt-

tötalouden menojen kasvua. Tuottavuusohjelman keinoin on pyritty tuottamaan kunnan tarvitsemat tukipalvelut 

tehokkaasti osittain omana tuotantona ja osittain yksityisen tuotantona. Syksyllä 2014 valtuuston hyväksymän ta-

louden tasapainotusohjelman osalta teknisen osaston merkittävimmät osa-alueet ovat: 

 

- energiansäästö 

-  henkilöstön sitouttaminen ohjelmaan 

- aurauspalvelut 

- yksityistiepoliittinen ohjelma    

 

Energiamääräykset kiristyvät koko ajan ja nämä tuo omalta osaltaan paineita peruskorjata olemassa olevaa raken-

nuskantaa energiamääräyksiä vastaaviksi. Uudet rakennukset rakennetaan tämän päivän energiamääräysten mu-

kaan. Limingan kunta on mukana valtakunnallisessa energian säästöohjelmassa. Ohjelman tavoitteena on energia-

kustannusten laskeminen 9 % vuoden 2009 tasosta vuoteen 2017. 

 

Sisäilma on ongelmana useissa kiinteistöissä. Kunnossapitoresursseista suuri osa menee sisäilmatutkimuksiin ja si-

säilman pudistamiseen. Tulevina vuosina on ongelmakiinteistöille tehtävä toteutuspolku, miten ne tullaan tulevai-

suudessa hoitamaan – korjataanko kiinteistöjä vai rakennetaanko uutta. Vuoden 2017 aikana on käynnistynyt sisäil-

matyöryhmän toiminta. 

 

Edelleen vuoden 2017 talousarvion haasteena on ollut vanhusten palvelutalon valmistuminen huhtikuun 2016 lo-

pussa, jolloin Ala- Temmeksen vanhainkoti tyhjeni. Menojen kasvua saataisiin paikattua, mikäli Ala- Temmeksen 

vanhainkoti saataisiin vuokrattua muuhun käyttöön. Vuoden 2017 aikana Ala-Temmeksen vanhainkotia on yritetty 

myydä, mutta ostajaa ei ole löytynyt. 

 

Yleiskuvaus tehtäväalueen palveluista ja tarkoituksesta 

Tulosalueen tehtävänä on tuottaa seuraavat palvelut:  

 Yhdyskuntatekniikan rakentaminen ja ylläpito 

 Mittaus- ja kartoituspalvelut 

 Toimitilojen hankinta ja ylläpito 

 Ruoka- ja puhtauspalvelut 

 Asuntoasiat 

 Tonttien luovutus 

 Rakentamisen ohjaus 

 Tielautakunnalle säädetyt tehtävät 
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Tehtäväalueen yleistavoite 

Tehtäväalueen yleistavoitteena on huolehtia tonttituotannon ja tukipalveluiden riittävyydestä sekä laadusta.  Pai-

nopisteinä ovat tonttituotannossa onnistuminen ja riittävien tukipalveluiden tuottaminen ja maanhankinta erityi-

sesti asunto- ja yritystoimintaan kaavoitettavien alueiden osalta. Hyvinvoinnin kehittäminen tulee ottaa huomioon 

eri toiminnoissa.  

Tehtäväalueen keskeiset muutokset ja strategiaa tukevat toimenpiteet vuonna 2017 

Ruokapalvelut hoidetaan jatkossakin kahdesta valmistuskeittiöstä.  Kunnan taseeseen ei valmistunut uusia kiinteis-

töjä vuonna 2017. Vuonna 2017 otettiin käyttöön Aapin vuokrapäiväkoti. Kohde valmistui elokuun lopussa ja toi-

minta kohteessa alkoi syyskuun puolivälissä. Kohde kilpailutettiin ja hankittiin pääomavuokraperiaatteella. Kohteen 

vuokra-aika on 15 vuotta. Aapin päiväkodin käyttöönoton myötä luovuttiin Kedonperän ja Lintupuiston päiväko-

deista ja molemmat rakennukset purettiin.  Linnukan koulun B-osa purettiin vuonna 2017 tulevan uuden koulura-

kennuksen tieltä. 

 

Asuntorakentamisen arvioidaan pysyvän vuoden 2017 tasolla, mutta yleinen talouskehitys on vaikuttanut arvion 

toteutumiseen positiivisella tavalla. Ydinvoimalan rakentaminen Pyhäjoelle lisää kysyntää myös Limingan asunto- ja 

teollisuustonteille. Tästä johtuen on maanhankintaan, kaavoitukseen ja kunnallistekniikkaa on täytynyt panostaa 

turvaamaan tuleva kasvava kysyntä. Asuntorakentaminen on painottunut Saunarannan- ja Okkosenrannan alueille. 

Saunarannan asemakaava- alueelta tonttien luovutusta jatketaan vuoden 2017 aikana. Kirkkorannan asemakaava-

alueelta on myös tavoitteena luovuttaa tontteja 2018. Tonttien luovutustavoite yhteensä on n. 40. 

Maanhankinta on keskittynyt asunto- ja työpaikka-alueiden kunnan strategian kannalta tärkeisiin alueisiin sekä 

tarvittaessa on hankittu vaihtomaita kiinnostavilta alueilta.  Kunnassa hyväksytyn strategian mukaisesti uudet asun-

toalueet sijoitetaan Tupoksen ja kirkonkylän välille.  Työpaikka-alueet Ankkurilahteen, Liminganporttiin ja Sepän-

kankaan alueelle. 

 

 

 

Tuottavuusohjelman toimenpiteiden toteutuminen vuonna 2017 

 

Toteutetut toimenpiteet 

* Energiansäästöohjelma, kiinteistökohtainen energiasäästöohjeistus 

* Katuvalaistus, muutos natrium- ja led valoiksi 

* Aurauspalvelujen hintaa tarkistettu 

* Latujen viikonloppupäivystys yhteistyössä Limingan Niittomiesten hiihtojaoston kanssa 

 

 Suunnitteilla olevat ja toteutettavat toimenpiteet 

* Energiaa säästävät ratkaisut (lamput, led valaistus, lämmitysjärjestelmät, ym.) 

* Työprosessien kehittäminen (pohjana tuottavuusohjelma) 

* Hankintaohjeistus, tilahankkeet (käytännön pohjustaminen) 

* Liikenneturvallisuussuunnitelman mukainen liikenneturvallisuustyö 

* Liikelaitoksina aloittavat 1.1.2018 Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistöpalvelut sekä Kunnallistekniikka 
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 Talous  

 

Tuloslaskelma 

TP 2016 
1000 € 

TA 2017 Muutos 
€ 

TA 2017 TP 2017 Poikkeama 
€ 

Toimintatulot 2 850   2 111 200   0   2 111 200   2 585 954   474 754   

Toimintakulut -7 833   -7 441 200   0   -7 441 200   -7 686 078   -244 878   

Toimintakate, ulkoiset -4 983   -5 330 000   0   -5 330 000   -5 100 123   229 877   

              

Poistot -5 147   -3 532 800     -3 532 800   -3 630 850   -98 050   

Tilikauden tulos -10 130   -8 862 800   0   -8 862 800   -8 730 974   131 826   

              

Sisäiset menot -846   -870 200   0   -870 200   -1 014 321   -144 121   

Sisäiset vuokrat -173   -156 400     -156 400   -174 697   -18 297   

Sisäiset ruokahuoltopalvelut -554   -606 200     -606 200   -715 783   -109 583   

Sisäiset kokoustarjoilut -0         -516   -516   

Sisäiset kuljetuspalvelut -52   -60 500     -60 500   -50 395   10 105   

Sisäiset it-palvelut -55   -47 100     -47 100   -53 911   -6 811   

Sisäiset muut palvelut -12         -19 019   -19 019   

              

Sisäiset tulot 8 080   7 456 000   0   7 456 000   8 582 649   1 126 649   

Sisäiset vuokrat 4 045   3 531 800     3 531 800   4 409 859   878 059   

Sisäiset ruokahuoltopalvelut 2 439   2 412 100     2 412 100   2 643 168   231 068   

Sisäiset kokoustarjoilut 15         37 316   37 316   

Sisäiset puhdistuspalvelut 1 062   1 032 600     1 032 600   942 449   -90 151   

Sisäiset liikuntapalvelut 248   239 800     239 800   266 956   27 156   

Sisäiset hallintopalvelut 214   179 200     179 200   206 693   27 493   

Sisäiset kuljetuspalvelut 52   60 500     60 500   50 395   -10 105   

Sisäiset muut palvelut 5         25 814   25 814   

Toimintakate, ulkoiset + sisäiset 2 251   1 255 800   0   1 255 800   2 468 205   1 212 405   

              

Laskennalliset kustannukset             

Hallintopalvelut (menot) -159   -150 000     -150 000   -162 809   -12 809   

              

Toimintakate €/as -498   -526     -524   -503   21   

Toimintakate €/as (ml sis. palv.) 225   124     123   243   120   
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7.3 TULOSLASKELMAOSAN TOTEUTUMINEN 
 

Tuloslaskelmassa osoitetaan, kuinka toimintatuotot riittävät palvelutoiminnan menoihin, lainojen korkoihin sekä 

muihin rahoitusmenoihin sekä omaisuuden kulumista kuvaaviin suunnitelman mukaisiin poistoihin. Toimintakate 

osoittaa, kuinka paljon toimintamenoista on katettava verotuloilla ja valtionosuuksilla. Vuosikate kuvaa tulorahoi-

tuksen riittävyyttä ja siinä otetaan huomioon verotulot ja valtionosuudet sekä rahoitustuotot ja -kulut. Tilikauden 

tulos kertoo tilikauden tulojen ja menojen erotuksen.  

Tuloslaskelman toteutuminen 2017 
     

       

Tuloslaskelma Talousarvio Muutos 
Lopullinen 

TA Toteutuma TA-tot Poikkeama 

  € € € € % € 

Varsinainen toiminta   
  

  
 

  

Toimintatuotot   
  

  
 

  

   Myyntituotot 2 167 600 
 

2 167 600 2 393 822 110,4 % 226 222   

   Maksutuotot 2 221 400 
 

2 221 400 2 278 017 102,5 % 56 617   

   Tuet ja avustukset 631 400 
 

631 400 945 010 149,7 % 313 610   

   Muut tuotot 1 805 600 
 

1 805 600 2 474 881 137,1 % 669 281   

   Toimintatuotot yhteensä 6 826 000 0   6 826 000 8 091 729 118,5 % 1 265 729   

Toimintakulut   
  

  
 

  

   Henkilöstökulut -28 268 200 
 

-28 268 200 -28 180 828 99,7 % 87 372   

   Palvelujen ostot -19 210 600 
 

-19 210 600 -20 476 471 106,6 % -1 265 871   

   Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3 500 200 
 

-3 500 200 -3 704 830 105,8 % -204 630   

   Avustukset -4 682 200 
 

-4 682 200 -4 679 999 100,0 % 2 201   

   Muut toimintakulut -1 440 800 
 

-1 440 800 -1 722 295 119,5 % -281 495   

   Toimintakulut yhteensä -57 102 000 0   -57 102 000 -58 764 423 102,9 % -1 662 423   

    
  

  
 

  

Toimintakate -50 276 000   0   -50 276 000 -50 672 694 100,8 % -396 694   

    
  

  
 

  

Verotulot 29 780 000 
 

29 780 000 31 384 209 105,4 % 1 604 209   

Valtionosuudet 24 635 000 
 

24 635 000 25 235 958 102,4 % 600 958   

Rahoitustuotot ja kulut 
   

  
 

  

   Korkotuotot 1 000   1 000 2 431 243,1 % 1 431   

   Muut rahoitustuotot 15 000 
 

15 000 43 170 287,8 % 28 170   

   Korkokulut -350 000 
 

-350 000 -110 198 31,5 % 239 802   

   Muut rahoituskulut -5 000 
 

-5 000 -1 492 29,8 % 3 508   

  
   

  
 

  

Vuosikate 3 800 000   0   3 800 000 5 881 385 154,8 % 2 081 385   

  
   

  
 

  

Poistot ja arvonalentumiset 
   

  
 

  

   Suunn. mukaiset poistot -3 799 000 
 

-3 799 000 -3 642 166 95,9 % 156 834   

   Lisäpoistot   
  

-347 873 
 

  

Tilikauden tulos 1 000   0   1 000 1 891 347 
 

2 238 220   

  
   

  
 

  

Poistoeron lis. (-) tai väh. (+) 
   

641 198 
 

641 198   

Varausten lis. (-)  tai väh. (+) 
   

-2 531 812 
 

-2 531 812   

  
   

  
 

  

Tilikauden ylijäämä 1 000   0   1 000 732   -268   
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Toimintatuotot 

 

Limingan kunnan ulkoiset toimintatuotot vuonna 2017 olivat 8,1 milj. euroa. Toimintatuotot ylittivät talousar-

vion 1,3 milj. euroa toteuman ollessa 118,5 %. Edelliseen vuoteen verrattuna toimintatuotot pienenivät yh-

teensä 0,6 %, 51.000 euroa. 

 

Toimintatuotoista myyntituotot kasvoivat 2,8 %, maksutuotot laskivat 1,1 %, tuet ja avustukset laskivat 18,3 % ja 
muut toimintatuotot nousivat 5,1 % edelliseen vuoteen verrattuna.  
 
Myyntituottojen nousu johtui terveyspalvelujen kotikuntakorvausten, sotilasvammalain mukaisten korvausten sekä 

valinnanvapausmaksujen noususta. Jäsenkuntien maksuosuuden kuitenkin pienenivät. Myös sivistyspalvelujen koti-

kuntakorvaukset nousivat.  

Maksutuotot nousivat sivistyspalveluissa lukukausimaksujen ja muiden opetus- ja kulttuuritoimen maksujen nousun 

myötä.  Varhaiskasvatuksen maksutuotot kuitenkin pienenivät edellisestä vuodesta. Rakennusvalvonta- ja tarkas-

tusmaksut laskivat edelliseen vuoteen verrattuna. Perusturvapalveluissa maksutuotot pienenivät asiakasmaksujen 

vähenemisen myötä. 

Muihin toimintatuottoihin sisältyy käyttöomaisuuden myyntivoittoja 734.000 euroa. Ne nousivat 112.000 euroa 
edellisestä vuodesta.  
 
Tuet ja avustukset laskivat perustoimeentulotuen Kela-siirron vuoksi 232.000 euroa. 

 

Toimintakulut 

 

Limingan kunnan toimintakulut säilyivät vuonna 2017 edellisen vuoden tasolla mutta ylittivät talousarvion. Toimin-

takuluja kertyi 58,8 milj. euroa ja niiden toteuma oli 102,9 %.  

Ylitystä talousarvioon nähden kertyi lähes 1,7 milj. euroa. Merkittävin ylitys oli palvelujen ostoissa, joissa ylitys oli 1,3 

milj. euroa ja kasvua edelliseen vuoteen 1,9 %. Aineet, tarvikkeet ja tavarat ylittyivät 0,2 milj. euroa ja muut toimin-

tamenot 0,3 milj. euroa. Henkilöstömenot puolestaan alittivat talousarvion vajaalla 0,1 milj. eurolla toteuman ollessa 

99,7 %. 

Palvelujen ostojen ryhmässä erikoissairaanhoidon menot olivat yhteensä 10 milj. euroa ja ne pienenivät 220.000 

euroa edelliseen vuoteen verrattuna. Palvelujen ostot nousivat yleishallinnossa muiden palvelujen osalta sekä sivis-

tyspalveluissa matkustus- ja kuljetuspalveluissa sekä muissa palveluissa. Teknisellä osastolla palvelujen ostot laskivat 

johtuen pääosin kunnossapitopalvelujen palvelujen ostojen pienenemisestä.  

Aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot pienenivät edelliseen vuoteen verrattuna.  Talousarvioylitystä kertyi kui-

tenkin perusturvapalveluissa hoito- ja ateriapalvelutarvikkeiden määrän nousun vuoksi. Sivistyspalveluissa talousar-

vioylitys johtuu muun muassa perusopetuksen kirjahankinnoista.  Sähkön, veden ja lämmityksen kustannukset laski-

vat 102.000 euroa edelliseen vuoteen verrattuna.  

Avustukset pysyivät talousarviossa ja ne laskivat edellisvuodesta perustoimeentulotuen Kela-siirron vuoksi. 

Muut toimintamenot nousivat merkittävästi johtuen ulkoisten vuokrakustannusten noususta. Uutena vuokrakoh-

teena aloitti Aapin päiväkoti elokuussa 2017.  

Edelliseen vuoteen verrattuna henkilöstömenot laskivat 1,5 % johtuen kilpailukykysopimukseen liittyvästä määräai-

kaisesta 30 %:n lomarahan leikkauksesta sekä työnantajamaksuihin tehdyistä alennuksista.  
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Toimintakate 

Toimintakatteen toteuma oli 100,8 % vuonna 2017 ja ylitys talousarvioon nähden 396.694 euroa. Toimintakate ei 

kasvanut edelliseen vuoteen verrattuna. 

 

Taloudenhoidon tavoitteeksi on kuntastrategiassa asetettu, että toimintakatteen kasvun tulee olla verorahoituksen 

kasvua pienempi. Vuonna 2017 toimintakate ei kasvanut. Verorahoituksen kasvu oli yhteensä 2,5 %. Siten talousta-

voite saavutettiin vuonna 2017.  

 
 
Verotulot 
 
Taulukko 7. Kunnan verotulojen toteuma verolajeittain 

    Verotulot, € TA 2017 TP 2017 Poikkeama 

        

 
  

 
Kunnan tulovero 28 100 000 29 443 101 1 343 101 

Osuus yhteisöveron tuotosta 520 000 758 275 238 275 

Kiinteistövero 1 160 000 1 182 833 22 833 

Verotulot yhteensä 29 780 000 31 384 209 1 604 209 

        

 

Kunnan verotulojen talousarvion toteuma oli 105,4 % ja ne ylittivät talousarvion 1,6 milj. euroa. 

Edelliseen vuoteen verrattuna verotulot kasvoivat yhteensä 4,6 %,  1,4 milj. euroa. Kunnan tulovero kasvoi 4,5 % 

tuloveroon tehdyn korotuksen sekä työllisyyden paranemisen vuoksi. 

Yhteisöveron tuotto kasvoi 136.000 euroa edelliseen vuoteen verrattuna. Kiinteistöveron tuotto oli edellisen vuoden 

tasolla.  

Taulukko 8. Kunnan tuloveroprosentti ja kunnallisveroa vastaava vero-
tettava tulo 

    
Verotulot Tulovero- Verotettava Muutos 

1 000 € prosentti tulo % 

Verovuosi 2011 19,50   115 236   4,7 % 

Verovuosi 2012 19,50   121 780   5,7 % 

Verovuosi 2013 19,50   127 251   4,5 % 

Verovuosi 2014 20,50   131 848   3,6 % 

Verovuosi 2015 20,50   134 580   2,1 % 

Verovuosi 2016 20,50   138 716   3,1 % 

Verovuosi 2017 21,00   139 145   0,3 % 
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Taulukko 9. Kunnallisvero v. 2011 - 2017 
 

    
Verotulot Tulovero- Kunnallisvero Muutos 

1 000 € prosentti   % 

Verovuosi 2011 19,50   22 471   5,0 % 

Verovuosi 2012 19,50   23 751   5,7 % 

Verovuosi 2013 19,50   26 086   9,8 % 

Verovuosi 2014 20,50   27 026   3,6 % 

Verovuosi 2015 20,50   27 589   2,1 % 

Verovuosi 2016 20,50   28 437   3,1 % 

Verovuosi 2017 21,00   29 221   5,9 % 

        

 

Taulukko 10. Verotulot v. 2016 - 2017 

  
    Verotulot, € 2016 2017 Muutos 

Kunnan tulovero 
28 186 

524 
29 443 101 4,5 % 

Osuus yhteisöveron tuotosta 622 082 758 275 21,9 % 

Kiinteistövero 1 181 095 1 182 833 0,1 % 

Verotulot yhteensä 
29 989 

701 
31 384 209 4,6 % 

 

Valtionosuudet 
 

Taulukko 11. Käyttötalouden valtionosuudet v. 2016 - 2017 

 

    Valtionosuudet yhteensä TP 2016 TP 2017 Muutos 

  € € % 

Kunnan peruspalvelujen vo 17 489 014   17 501 461   0,1 % 

Verotulojen tasaus 6 691 442   7 026 924   5,0 % 

Järjestelmämuutoksen tasaus 1 650 529   895 968   -45,7 % 

Opetus- ja kulttuuritoimen muut vo:t -599 929   -188 395   68,6 % 

Valtionosuudet yhteensä 25 231 056 25 235 958 0 

 

Taulukko 12. Käyttötalouden valtionosuuksien toteutuminen 

 

    Valtionosuudet TA 2017 TP 2017 Poikkeama 

  € € € 

Kunnan peruspalvelujen vo 17 350 000   17 501 461   151 461   

Verotulojen tasaus 6 850 000   7 026 924   176 924   

Järjestelmämuutoksen tasaus 800 000   895 968   95 968   

Opetus- ja kulttuuritoimen muut vo:t -365 000   -188 395   176 605   

Valtionosuudet yhteensä 24 635 000 25 235 958 600 958 
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Kunnan valtionosuuksien talousarvion toteuma oli 102,4 % ja ne ylittivät talousarvion 0,6 milj. euroa. 

Valtionosuuksissa ei tapahtunut merkittävää kasvua vaan niiden määrä säilyi edellisen vuoden tasolla.  

Rahoitustuotot ja -kulut  

Korkokulut jäivät merkittävästi talousarviota pienemmiksi vuonna 2017 toteuman ollessa 31,5 %. Korkokuluihin 

vaikutti kahden vanhan lainan takaisinmaksun päättyminen vuonna 2017. Lisäksi uudesta, vuonna 2017 nostetusta 

lainasta ei ehtinyt kertyä maksettavaa korkoa. Matalalla oleva korkotaso vaikutti myös korkojen määrään. Osinko-

tuottoja kertyi ennakoitua enemmän vuonna 2017. 

 

Vuosikate 

Vuonna 2017 vuosikatteeksi muodostui 5,9 milj. euroa ja toteuma talousarvioon nähden oli 154,8 % 

Vuosikate oli 580 euroa asukasta kohden. 

Poistot 

Vuonna 2017 tehtiin suunnitelman mukaisia poistoja 3,6 milj. euroa. Lisäksi tehtiin kiinteistöihin liittyviä lisäpoistoja 

0,3 milj. euroa. Vuosikate oli 147,4 % poistoista.  

Tilikauden tulos 

Vuonna 2017 tilikauden tulokseksi muodostui 1,9 milj. euroa.  
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7.4. INVESTOINTIOSAN TOTEUTUMINEN 
 

Toimielin/ TA 2017 Muutos TA + muutos TP 2017 Poikkeama Käyttö 

investointiryhmä     2017      % 

Kunnanhallitus   
    

  

Kiinteä omaisuus   
    

  

  menot -250 000   
 

-250 000   -463 662   -213 662   185 % 

  tulot 125 000   
 

125 000   158 351   33 351   127 % 

  netto -125 000   
 

-125 000   -305 312   -180 312   244 % 

    
    

  

Irtain ja aineeton kom   
    

  

  menot -100 000   
 

-100 000   -10 637   89 364   11 % 

  tulot   
    

  

  netto -100 000   
 

-100 000   -10 637   89 364   11 % 

    
    

  

Arvopaperit   
    

  

  menot   
  

-1 016   -1 016     

  tulot   
  

30   30     

  netto   
  

-986   -986     

    
    

  

Perusturvalautakunta   
    

  

Irtain ja aineeton kom   
    

  

  menot -100 000   
 

-100 000   -26 072   73 928   26 % 

  tulot   
    

  

  netto -100 000   
 

-100 000   -26 072   73 928   26 % 

    
    

  

Sivistyslautakunta   
    

  

Irtain ja aineeton kom   
    

  

  menot -80 000   
 

-80 000   -103 797   -23 797   130 % 

  tulot   
    

  

  netto -80 000   
 

-80 000   -103 797   -23 797   130 % 

    
    

  

Tekninen lautakunta   
    

  

Linnukan koulu   
    

  

  menot  -4 000 000   
 

-4 000 000   -2 249 989   1 750 011   56 % 

  tulot   
    

  

  netto -4 000 000   
 

-4 000 000   -2 249 989   1 750 011   56 % 

    
    

  

Kirkonkylän liikuntahalli   
    

  

  menot -2 000 000   2 000 000   
 

-17 560   -17 560     

  tulot 500 000   -500 000   
   

  

  netto -1 500 000   1 500 000   
 

-17 560   -17 560     

    
    

  

Ojanperän koulu   
    

  

  menot -4 000 000   
 

-4 000 000   -2 820 560   1 179 440   71 % 

  tulot   
    

  

  netto -4 000 000     -4 000 000   -2 820 560   1 179 440   71 % 
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Toimielin/ TA 2017 Muutos TA + muutos TP 2017 Poikkeama Käyttö 

investointiryhmä     2017      % 

Irtain omaisuus   
    

  

  menot  -10 000   
 

-10 000   
 

10 000   0 % 

  tulot 
    

     

  netto -10 000   
 

-10 000   
 

10 000   0 % 

  
     

  

Aineeton käyttöomaisuus   
    

  

  menot -130 000   
 

-130 000   -95 648   34 352   74 % 

  tulot   
  

78 742   78 742     

  netto -130 000   
 

-130 000   -16 906   113 094   13 % 

    
    

  

Muu talonrakennus   
    

  

  menot -400 000   
 

-400 000   -347 449   52 551   87 % 

  tulot   
  

81 334   81 334     

  netto -400 000   
 

-400 000   -266 114   133 886   67 % 

    
    

  

Liikuntapaikat   
    

  

  menot -40 000   
 

-40 000   -12 290   27 710   31 % 

  tulot 10 000   
 

10 000   
 

-10 000   0 % 

  netto -30 000   
 

-30 000   -12 290   17 710   41 % 

    
    

  

Teiden ja alueiden rakentaminen   
    

  

  menot -1 250 000   -800 000   -2 050 000   -2 006 559   43 441   98 % 

  tulot 200 000   
 

200 000   369 400   169 400   185 % 

  netto -1 050 000   -800 000   -1 850 000   -1 637 159   212 841   88 % 

    
    

  

Investoinnit yhteensä             

  menot -12 360 000   1 200 000   -11 160 000   -8 155 237   3 004 763   73 % 

  tulot 835 000   -500 000   335 000   687 856   352 826   205 % 

  netto -11 525 000   700 000   -10 825 000   -7 467 381   3 357 589   69 % 

 

 

Kunnanhallitus 

Kiinteä omaisuus 

Kunta luovuttaa maata asuntorakentamista ja yritystoimintaa varten.  Luovutusmuotona on tonttien myynti ja vuok-

raus. Pelkästään myyntiin menevien tonttien luovuttamisesta päättää tekninen osasto.  Kaavoitetulla alueella rivita-

lotontin hinta on kirkonkylällä 20-30 e/m
2
 ja Tupoksessa 20-30 e/m

2
, omakotitalotontin hinta kirkonkylällä 15-35 

e/m
2
, Tupoksessa 15-35 e/m

2
 ja Alatemmeksellä 4-6 e/m

2
. Kerrostalotontin hinta on 80-120 e/kerros-m

2
.  Tontteja 

voidaan luovuttaa myös tarjousten perusteella.  Tonttien vuosivuokrat ovat olleet 5-10 % myyntihinnasta.  Hallituk-

selle annetaan kuitenkin valtuudet määrätä asunto-, teollisuus- ja liiketonttien myynti- ja vuokrataso suhdannetilan-

teen mukaan.  Kunta lohkoo pääsääntöisesti tontit ja perii lohkomiskustannukset tontin myynnin yhteydessä. 

 
Vuonna 2017 hankittiin raakamaata yhteensä 48,52 hehtaaria. Maanvaihtoja toteutettiin 2 kpl. Kunta luovutti yh-
teensä 22 asuintonttia, joista myytiin 15 kpl ja vuokrattiin 7 kpl. Lisäksi luovutettiin 8 kpl liike- ja teollisuustontteja. 
 
KOY Limingan Liikekeskukselta hankittu vanha liikerakennus on purettu vuonna 2017 ja uuden Lakeustalon rakenta-
minen on aloitettu syksyllä 2017. 
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Irtain omaisuus ja aineeton käyttöomaisuus 

Määräraha oli varattu Lakeustalon irtaimiston hankintaan. Kalustesuunnittelu on aloitettu vuonna 2017 ja irtaimis-

ton hankinta tapahtuu Lakeustalon valmistuessa. Omatoimikirjastoon on varattu määräraha. Omatoimikirjaston 

käyttöönotto tapahtuu keväällä 2018. 

 

Arvopaperit 

Vuonna 2017 on hankittu Oulun Työterveyshuolto Oy:n osake.  

 

Perusturvalautakunta 

Irtain omaisuus ja aineeton käyttöomaisuus 

Perusturvalautakunnan irtaimen omaisuuden määrärahaa on käytetty Effica-laskutusohjelman käyttöönoton 

loppuunsaattamiseen sekä Kansa-arkiston vaatimiin ohjelmistopäivityksiin. Määrärahaa jäi käyttämättä 73.928 

euroa. 

 

Sivistyslautakunta 

Irtain omaisuus ja aineeton käyttöomaisuus 

Sivistysosaston investointimenot liittyvät Ojanperänkankaan uuden vuokrapäiväkodin kalustamiseen. Määräraha 

ylittyi noin 23.000 euroa.   

 

Tekninen lautakunta 

Kouluhankkeet 

Linnukan kouluhanke kilpailutettiin keväällä 2017 ja KVR-urakoitsijasta tehtiin päätös kesäkuussa 2017. Työt käynnis-

tyivät kohteessa syyskuun lopulla 2017. Vuonna 2017 hankkeen menot toteutuivat talousarviota pienempinä, koska 

rakennushankkeen kilpailutus siirtyi alkuperäisestä aikataulusta ja lisäksi hankinnasta tehtiin oikaisuvaatimus. Hanke 

valmistuu 31.3.2019 ja koulutyö on tarkoitus aloittaa uudessa koulussa 2.5.2019. 

 

Ojanperänkankaan koulu kilpailutettiin KVR-urakkana keväällä 2017 ja hankkeen toteutus käynnistyi kesäkuussa 

2017. Hankkeen toteutuneet kustannukset vuonna 2017 ovat olleet talousarviota pienemmät. Hanke on aikataulussa 

ja valmistuu 30.6.2018. Koulutyö Ojanperänkankaan uudessa koulussa alkaa elokuussa 2018. 

 

Kirkonkylän liikuntahalliin sisältyy vuonna 2017 suunnittelukustannuksia. Liikuntahallin hankesuunnittelu käynnistet-

tiin elokuussa 2017. Hankesuunnitelman tavoitteena oli liikuntahallin rakentamisen valtionosuushakemuksen vuo-

den 2017 loppuun mennessä. Limingan liikuntahalli ei päässyt mukaan valtion liikuntapaikkojen rakentamisen listalle 

vuonna 2017. Limingan kunta on siitä huolimatta tehnyt valtionosuushakemuksen liikuntahallin rakentamisesta. 

Hanke on mukana vuoden 2018 talousarviossa. 

 

Irtain omaisuus 

Irtaimen omaisuuden määrärahaa ei oltu erikseen kohdennettu ja määräraha jäi käyttämättä. 

 

Aineeton käyttöomaisuus 

Määräraha oli varattu vuokra-asunto- ja/tai kumppanuushankkeisiin. Määrärahaa käytettiin katsomon ja esiintymis-

lavan rakentamiseen museoalueelle. 
 

Muu talonrakennus 

Muuhun talonrakennukseen sisältyy suurimpana kohteena paloaseman öljynsuojakaluston varaston muuttami-

nen ensihoidon tiloiksi. Öljynsuojakalustolle rakennettiin uusi kylmähalli paloaseman pihalle. Hanke valmistui 

lokakuun alussa 2017. Lisäksi määrärahaa käytettiin Luontokeskuksen hotellihuoneiden tason parantamiseen. 
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Liikuntapaikat 

Rantakylän uimamontun rantojen siistimiseen ja laitureihin ja muihin kiinteisiin rakenteisiin haettiin valtiontu-

kea, josta saatiin päätös toukokuun alussa 2017. Hankkeen osalta rantojen siistiminen tehtiin syksyn 2017 aika-

na. Hanke jatkuu keväällä 2018 ja on mukana vuoden 2018 talousarviossa. 

 

Teiden ja alueiden rakentaminen 

Merkittävimmät hankkeet vuonna 2017 ovat olleet Saunaranta ja Kirkonranta. Saunarannassa on tehty katuraken-

tamis- ja viimeistelytöitä suunnitellun ohjelman mukaan. Kirkonrannassa katurakentaminen aloitettiin lokakuussa 

2017 ja tonteille pääsy varmistui tammikuussa 2018. Kirkonrantaan haettiin lisämääräraha katurakentamisen toteu-

tukseen oikeuden päätöksen ratkeamisen jälkeen.  Näille alueille rakennettiin katuja yhteensä noin 2,6 km ja pyörä-

teitä noin 1,5 km. Saunarannan alueen rakentamiseen on saatu ARAn avustus. 

 

Lisäksi toteutettiin Sepänkankaan alueen katuyhteys Honkisuontielle ja muita pienempiä kohteita. 
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7.5. RAHOITUSOSAN TOTEUTUMINEN 
 

Rahoituslaskelma 
   

      TP 2017   TP 2016 

        

Toiminnan rahavirta 
   Tulorahoitus 
     Vuosikate 5 881 385,26   

 
4 424 278,87   

  Satunnaiset erät 
     Tulorahoituksen korjauserät -734 466,56   

 
-634 415,55   

    Investointien rahavirta 
     Investointimenot -8 157 531,72   

 
-2 987 773,12   

  Rahoitusosuudet investointimenoihin 522 322,72   
 

170 000,00   

  Pysyvien vastaavien hyödykkeiden luovutustulot 900 000,06   
 

811 845,29   

Toiminnan ja investointien rahavirta -1 588 290,24   
 

1 783 935,49   

    Rahoituksen rahavirta 
   Antolainauksen muutokset 
     Antolainasaamisten lisäykset -74 691,76   

 
0,00   

  Antolainasaamisten vähennykset 13 362,95   
 

13 362,95   

Lainakannan muutokset 
     Pitkäaikaisten lainojen lisäys 5 000 000,00   

 
0,00   

  Pitkäaikaisten lainojen vähennys -2 352 661,94   
 

-2 979 603,01   

  Lyhytaikaisten lainojen muutos -2 000 000,00   
 

1 000 000,00   

Muut maksuvalmiuden muutokset 
     Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutok-

set -5 395,56   
 

-55 984,84   

  Saamisten muutos -374 098,03   
 

429 952,62   

  Korottomien velkojen muutos 470 090,00   
 

-142 247,12   

Rahoituksen rahavirta 676 605,66   
 

-1 734 519,40   

    Rahavarojen muutos -911 684,58   
 

49 416,09   

    Rahavarojen muutos 
     Rahavaravarat 31.12. 2 645 114,65   

 
3 556 799,23   

  Rahavarat 01.01. 3 556 799,23   
 

3 507 383,14   

 
-911 684,58   

 
49 416,09   
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7.6. YHTEENVETO MÄÄRÄRAHOJEN JA TULOARVIOIDEN TOTEUTUMISES-

TA 
 

Yhteenveto käyttötalouden määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta 

     

      Tulosalue Alkuperäinen Muutos TA 2017 + TP 2017 Poikkeama 

  TA 2017 € Muutos e € 

Yleishallinto ja elinkeinojen keh.           

  Toimintatulot 217 700   0   217 700   394 602   176 902   

  Toimintakulut -4 097 700   70 000   -4 027 700   -4 332 289   -304 589   

  Toimintakate, ulkoiset -3 880 000   70 000   -3 810 000   -3 937 687   -127 687   

  Toimintakate, ml. sisäiset palvelut -3 085 700   70 000   -3 015 700   -3 094 414   -78 714   

            

Sisäiset erät 794 300     794 300   843 273   48 973   

  vuokrat (menot) -77 800     -77 800   -76 982   818   

  hallintopalvelut (tulot) 181 100     181 100   165 949   -15 151   

  it-palvelut (menot) -55 300     -55 300   -79 784   -24 484   

  it-palvelut (tulot) 746 300     746 300   842 438   96 138   

  sisäiset tarjoilupalvelut       -6 662   -6 662   

  sisäiset muut palvelut       -1 060   -1 060   

  sisäiset puhtaanapitopalvelut       -625   -625   

  netto 794 300     794 300   843 274   57 321   

            

Laskennalliset kustannukset           

  suunnitelman mukaiset poistot -84 200     -84 200   -121 216   37 016   

  hallintopalvelut (menot) -72 700     -72 700   -77 051   4 351   

  hallintopalvelut (tulot) 796 100     796 100   918 340   -122 240   

yhteensä 639 200     639 200   720 073   -80 873   

            

Perusturvapalvelut           

  Toimintatulot 2 898 300   0   2 898 300   3 218 160   319 860   

  Toimintakulut -24 378 300   0   -24 378 300   -25 131 614   -753 314   

  Toimintakate, ulkoiset -21 480 000   0   -21 480 000   -21 913 454   -433 454   

  Toimintakate, ml. sisäiset palvelut -23 293 500   0   -23 293 500   -23 920 588   -627 088   

            

Sisäiset erät           

  vuokrat -1 284 100     -1 284 100   -1 409 626   -125 526   

  ruokahuoltopalvelut -253 100     -253 100   -269 202   -16 102   

  sisäiset tarjoilupalvelut (tulot)       364   364   

  sisäiset tarjoilupalvelut (menot)       -1 471   -1 471   

  sisäiset puhtaanapitopalvelut (menot)       -1 454   -1 454   

  it-palvelut -276 300     -276 300   -333 808   -57 508   

  muut palvelut (tulot)       8 679   8 679   

  muut palvelut (menot)       -616   -616   

yhteensä -1 813 500   0   -1 813 500   -2 007 134   -193 634   

            

Laskennalliset kustannukset           

  suunnitelman mukaiset poistot -88 900     -88 900   -114 417   -25 517   

  hallintopalvelut -219 300     -219 300   -239 411   -20 111   

yhteensä -308 200   0   -308 200   -353 828   -45 628   
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Tulosalue Talousarvio Muutokset Lopullinen ta Tilinpäätös Poikkeama 

  e e e e e 

Sivistyspalvelut           

  Toimintatulot 1 433 600   0   1 433 600   1 673 725   240 125   

  Toimintakulut -20 551 500   0   -20 551 500   -21 151 128   -599 628   

  Toimintakate, ulkoiset -19 117 900   0   -19 117 900   -19 477 403   -359 503   

  Toimintakate, ml. sisäiset palvelut -24 678 900   0   -24 678 900   -25 864 020   -1 185 120   

            

Sisäiset menot           

  vuokrat -3 220 200     -3 220 200   -3 892 515   -672 315   

  tarjoilupalvelut       -15 299   -15 299   

  sisäiset puhtaanapitopalvelut (menot)       -100   -100   

  kokoustarjoilut (tulot)       -448   -448   

  ruokahuoltopalvelut -1 552 800     -1 552 800   -1 669 601   -116 801   

  hallintopalvelut -181 100     -181 100   -165 949   15 151   

  it-palvelut -367 100     -367 100   -374 404   -7 304   

  liikuntapalvelut -239 800     -239 800   -266 956   -27 156   

  muut palvelut (menot)       -1 805   -1 805   

  muut palvelut (tulot)       460   460   

yhteensä -5 561 000     -5 561 000   -6 386 617   -825 617   

            

Laskennalliset kustannukset           

  suunnitelman mukaiset poistot -93 100     -93 100   -123 555   -30 455   

  hallintopalvelut -355 800     -355 800   -444 538   -88 738   

yhteensä -448 900     -448 900   -568 093   -119 193   

            

Tekniset palvelut           

  Toimintatulot 2 111 200   0   2 111 200   2 585 954   474 754   

  Toimintakulut -7 441 200   0   -7 441 200   -7 686 078   -244 878   

  Toimintakate, ulkoiset -5 330 000   0   -5 330 000   -5 100 123   229 877   

  Toimintakate, ml. sisäiset palvelut 1 255 800   0   1 255 800   2 468 205   1 212 406   

            

Sisäiset erät           

  vuokrat (menot) -156 400     -156 400   -174 697   -18 297   

  ruokahuoltopalvelut (menot) -606 200     -606 200   -715 783   -109 583   

  kokoustarjoilut (menot)       -516   -516   

  kuljetuspalvelut (menot) -60 500     -60 500   -50 395   10 105   

  it-palvelut (menot) -47 100     -47 100   -53 911   -6 811   

  muut palvelut (menot)       -19 019   -19 019   

  vuokrat (tulot) 3 531 800     3 531 800   4 409 859   878 059   

  ruokahuoltopalvelut (tulot) 2 412 100     2 412 100   2 643 168   231 068   

  kokoustarjoilut (tulot)       37 316   37 316   

  puhdistuspalvelut (tulot) 1 032 600     1 032 600   942 449   -90 151   

  kuljetuspalvelut (tulot) 60 500     60 500   50 395   -10 105   

  liikuntapalvelut (tulot) 239 800     239 800   266 956   27 156   

  hallintopalvelut (tulot) 179 200     179 200   206 693   27 493   

  muut palvelut (tulot)       25 814   25 814   

  netto 6 585 800     6 585 800   7 568 329   982 529   

            

Laskennalliset kustannukset           

  suunnitelman mukaiset poistot -3 532 800     -3 532 800   -3 630 850   -98 050   

  hallintopalvelut (menot) -150 000     -150 000   -162 809   -12 809   

yhteensä -3 682 800     -3 682 800   -3 793 659   -110 859   
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Tulosalue Talousarvio Muutokset Lopullinen ta Tilinpäätös Poikkeama 

  e e e e e 

Vaalit           

  Toimintatulot 0     0   0   0   

  Toimintakulut -10 000     -10 000   -9 844   156   

  Toimintakate -10 000     -10 000   -9 844   156   

            

Sisäiset menot           

  sisäiset tarjoilupalvelut 0     0   0   0   

            

Laskennalliset kustannukset           

  hallintopalvelut (menot) -200     0   -225   -225   

            

Tilintarkastus           

  Toimintatulot 0     0   0   0   

  Toimintakulut -14 500     -14 500   -11 895   2 605   

  Toimintakate -14 500     -14 500   -11 895   2 605   

            

Laskennalliset kustannukset           

  hallintopalvelut (menot) -14 500     -14 500   -235   14 265   

  hallintopalvelut (tulot) 14 200     14 200   10 665   -3 535   

yhteensä -300     -300   10 430   10 730   

            
Työllistäminen, eläkemaksut, yhteiset hank-
keet            

ja jaettavat kustannukset           

  Toimintatulot 165 200   0   165 200   219 288   54 088   

  Toimintakulut -608 800   -70 000   -678 800   -444 021   234 779   

  Toimintakate -443 600   -70 000   -513 600   -224 733   288 867   

            

Sisäiset menot           

  it-palvelut 0     0   -530   -530   

  kokoustarjoilut       -174     

  menot -5 600     -5 600   -5 227   373   

            

Laskennalliset kustannukset           

  hallintopalvelut (menot) -12 300     -12 300   -5 966   6 334   
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Tulosalue Talousarvio Muutokset Lopullinen ta Tilinpäätös Poikkeama 

  e e e e e 

Käyttötalous yhteensä           

  Toimintatulot 6 826 000   0   6 826 000   8 091 729   1 265 729   

  Toimintakulut -57 102 000   0   -57 102 000   -58 766 718   -1 664 718   

  Toimintakate, ulkoinen -50 276 000   0   -50 276 000   -50 674 989   -398 989   

  Toimintakate, ml. sisäiset palvelut -50 276 000   0   -50 276 000   -50 674 989   -398 989   

            

Sisäiset erät           

  vuokrat (menot) -4 744 100     -4 744 100   -5 559 000   -814 900   

  ruokahuoltopalvelut (menot) -2 412 100     -2 412 100   -2 643 168   -231 068   

  puhdistuspalvelut (menot)       -2 179   -2 179   

  tarjoilupalvelut (menot) 0     0   -37 979   -37 979   

  kuljetuspalvelut (menot) -60 500     -60 500   -50 395   10 105   

  hallintopalvelut (menot) -181 100     -181 100   -165 949   15 151   

  liikuntapalvelut (menot) -239 800     -239 800   -266 956   -27 156   

  it-palvelut (menot) -745 800     -745 800   -842 438   -96 638   

  muut palvelut (menot)       -32 029   -32 029   

  vuokrat (tulot) 3 531 800     3 531 800   4 409 861   878 061   

  tarjoilupalvelut (tulot) 0     0   37 231   37 231   

  ruokahuoltopalvelut (tulot) 2 412 100     2 412 100   2 643 168   231 068   

  puhdistuspalvelut (tulot) 1 032 600     1 032 600   942 449   -90 151   

  kuljetuspalvelut (tulot) 60 500     60 500   50 395   -10 105   

  liikuntapalvelut (tulot) 239 800     239 800   266 956   27 156   

  hallintopalvelut (tulot) 360 300     360 300   372 642   12 342   

  it-palvelut (tulot) 746 300     746 300   842 438   96 138   

  muut palvelut (tulot)       34 953   34 953   

  netto 0     0   0   0   

            

Laskennalliset kustannukset           

  suunnitelman mukaiset poistot -3 799 000     -3 799 000   -3 990 038   -191 038   

  hallintopalvelut (menot=tulot) -824 800     -824 600   -930 235   -105 635   

yhteensä -4 623 800     -4 623 600   -4 920 273   -296 673   

            

 

 

8 % 

43 % 38 % 

10 % 

1 % 

Käyttötalouden nettomenot (ulkoiset) 2017 

Yleishallinto Perusturvapalvelut Sivistyspalvelut

Tekniset palvelut Muut
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       Allekirjoitukset ja merkinnät 
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Tilinpäätöksen allekirjoitus 
 
Limingassa 26. päivänä maaliskuuta 2018 
 
 
 
 
 
 
_________________________________________ _______________________________________ 
Pekka Rajala, kunnanjohtaja   Kari Ylönen, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
 
 
_________________________________________ _______________________________________ 
Juho Pakaslahti, kunnanhallituksen varapj.   Marjo Heikkinen, kunnanhallituksen jäsen 
 
 
_________________________________________ _______________________________________ 
Paula Laurikkala, kunnanhallituksen jäsen  Leena Lehto, kunnanhallituksen varajäsen 
 
 
_________________________________________ _______________________________________ 
Mikko Nissinen, kunnanhallituksen jäsen  Arja Porkka, kunnanhallituksen jäsen 
 
 
_________________________________________ _______________________________________ 
Antti Tahkola, kunnanhallituksen jäsen  Tuomas Okkonen, kunnanhallituksen varajäsen 
 
 
 
 
 
 

Tilinpäätösmerkintä 
 
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tänään annettu kertomus. 
 
 
 
Limingassa  _____ päivänä  __________________________ 2018 
 
 
 
 
 
 
______________________________________________________ 
KPMG Julkishallinnon Palvelut Oy 
Katri Hokkanen, JHT, KHT 
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            Luettelot ja selvitykset 
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Luettelo käytetyistä kirjanpitokirjoista 

päiväkirja Aditron sähköinen arkisto 

pääkirja Aditron sähköinen arkisto 

tasekirja erikseen sidottuna 

palkka-aineisto atk-listoina 

tase-erittelyt erikseen sidottuna 
 
 

 10 Kirjaston kassa 
30 Pankkitositteet 
32 Ostolaskut P2P 2 
33 Siirretyt ostolaskut 
34 Hyvitysten kohdistus OSRE 
35 Ostolaskujen maksut 
36 Ostolaskut käsintallennetut 2 
37 Ostolaskut kierrätys 2 
38 Toimeentulotuella maks laskut 
39 Effica/toimeentulotuki 
40 Myren viitesuoritukset 
41 Myre käsintallennetut suorituk 
42 Intime yleislaskutus 1 
44 Intime Web-laskutus heti 1 
46 Suoritukset/Perintätsto 
47 Myre enn.ja maksumäär.kohdistu 1 
48 Sopimuslaskutus 1 
49 Korkolaskut 1 
50 Effica tk 1 
51 Effica kotipalvelut 1 
52 Effica päivähoito 1 
53 Koki tontinvuokrat 1 
54 Aviste musiikkiopistolaskutus 
55 Hwllewi kansalaisopiston laskutus 1 
59 Konvertoidut avoimet laskut 
5A Effica tk 1 
5B Effica hammashoito 1 
5C Effica kuntoutusmaksut 1 
5D Effica sairaalamaksut 1 
5E Effica vanhainkoti 1 
5F Effica kotipalvelut 1 
63 eMemo payment 
70 Sisäiset laskut 
72 Sisäiset laskut Intime/IP 
77 SIS Web-muistiotositteet 012015 
78 Sis.laskutus Intime/P2P, uusi 
80 Web-muistiotosite 082015 
81 Käsinkirjatut muistiotositteet 
82 Matkalaskut 
83 Yleismuistiot MYRE 012016 
84 Palkkatositteet 
85 Luottotappiot 
86 Hyvitysten kohdistus MYRE 
87 Sumu-poistot 
88 Käyttöomaisuuden luovutukset  
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89 Poistoeron muutokset 
8A Yksilö- ja perhehoito 
90 Vyörytykset 
91 KP laskennalliset 
92 KP Automaattikirjaukset 
93 SL Laskennalliset 
94 SL Automaattikirjaukset 
95 Jaksotukset 
96 Kirjanpidon tulos 
97 Kirjanpidon tulos laskennallis 
98 Sisäisen laskennan tulos 
99 Sisäisen laskennan tulos laske 
  

 

Kunnan tasekirja, tilintarkastuskertomus ja arviointikertomus säilytetään pysyvästi.  Muiden tilinpäätös- 

asiakirjojen säilyttämisessä noudatetaan kirjanpitolain 2. luvun 10 §:n säännöksia siten, että kirjanpito- 

kirjat ja tililuettelo säilytetään vähintään 10 vuotta tilikauden päättymisestä.  Tilikauden tositteet, liike- 

tapahtumia koskeva kirjeenvaihto, tase-erittelyt ja muu kirjanpitoaineisto säilytetään vähintään 6 vuotta. 

  Kiinteistöinvestointeihin liittyvät laskut, tositteet ja muut selvitykset säilytetään 13 vuotta sen kalente- 

rivuoden päättymisestä, jolloin kiinteistöinvestointi on valmistunut.  Eu-hankkeiden tositteet säilytetään 

vähintään 10 vuotta ohjelmakauden viimeisestä maksatuksesta tai hankepäätösten määräämän ajan.   
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TILIKARTTA 2017 
 

TULOSLASKELMAN TILIT 
 

*            Myyntituotot                      

3083     Lääkäreiden koulutuskorvaus       

3086     Sotilasvammalain mukaiset k         

3099     Muut korvaukset                         

3100     Kotikuntakorvaukset   

3101     Valinnanvapausmaksut              

3110     Jäs.kuntien maksuosuudet ja       

3115     Muut yhteistoimintakorvauks             

3132     Täyskustannuskorv. pakoll.          

3135     Oppisopimuskoul. koulutusko         

3139     Myyntituotot henk.kunnan at         

3140     Muut myyntituotot          

 

 *           Maksutuotot                         

3200     Yleishallinnon maksut                   

3210     Perusterv.laitoshoidon as.m       

3220     Perusterv.avohoidon lääkäri        

3240     Muut terveydenhuollon maksu         

3250     Tlapäiset kotipalvelumaksut         

3251     Säännöllinen kotipalvelu     

3252     Kotipalvelumaksut       

3257     Hoitopäivähoitomaksut              

3261     Muut sosiaalitoimen maksut        

3270     Lukukausimaksut                   

3275     Muut opetus- ja kult.t.maks        

3285     Rak.valvonta- ja tark.maks        

   

*           Tuet ja avustukset                

3300     Työllistämistuki                   

3310     Maakunnan kehittämisraha           

3315     EU-tuki kunnan kehittämispr    

3327     Valtion korvaus kuntouttava työtoiminta     

3330     Muut tuet ja avustukset  

        

*           Vuokratuotot                       

3410     Asuntojen vuokrat                  

3420     Muiden rakennusten vuokrat         

3430     Maa- ja vesialueiden vuokra         

3460     Muut vuokratuotot  

 

*           Muut toimintatuotot                    

3510     Käyttöom.myyntivoitot              

3525     Perustoimeentulotuen tak.pe         

3526     Tarvehark ja enn.ehk toim.t             

3530     Muut tuotot                       

      

             Henkilöstökulut 

*           Palkat ja palkkiot           

4000     Vakinaisten palkat ja palkk     

4001     Sijaisten palkat ja palkkio       

4002     Määräaikaisten palkat ja pa       

4003     Työllistämistuella palkatut        

4030     Erilliskorvaukset                  

4040     Tunti- ja urakkapalkat             

4051     Sosiaalipalkkalisät                 

4070     Luottamushenkilöiden palkki        
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4075     Kokouspalkkiot                    

4085     Muut palkkiot ulkopuolisill        

4090     Jaksotetut palkat ja palkki        

4095     Aktivoidut palkat                  

4230     Sairausvakuutuskorvaukset          

4240     Tapaturmakorvaukset                   

4250     Muut kansaneläkelait.korv.         

             

 Henkilösivukulut 

*           Eläkekulut         

4100     KuEL-palkkaperusteinen maks       

4101     KuEL-eläkemenoperusteinen m        

4102     KuEl-VARHE maksu                    

4111     VaEl-maksu                         

4112     TyEl-maksu                          

4130     Jaksotetut eläkekulut               

4135     Aktivoidut eläkekulut                 

            

*           Muut henkilösivukulut         

4151     Työnantajan sosiaaliturvama        

4160     Työttömyysvakuutusmaksut           

4170     Tapaturmavakuutusmaksut             

4180     Muut sosiaalivakuutusmaksut          

4185     Taloudellinen tuki                    

4190     Jaksotetut sosiaalivakuutus        

4200     Aktivoidut sosiaalivakuutus         

 

*           Palvelujen ostot                

4300     Asiakaspalvelujen ostot val      

4301     Asiakaspalveluiden ostot valinnanvapaus    

4310     Asiakaspalvelujen ostot kun        

4320     Asiakaspalvelujen ostot kun     

4330     Asiakaspalveluiden ostot mu       

4339     Kotikuntakorvaukset                

4340     Toimisto-  ja pankkipalvelu        

4345     It-palvelut                         

4350     Painatukset ja ilmoitukset         

4355     Tiedotustoiminta                    

4361     Postipalvelut                      

4362     Puhelinpalvelut                     

4370     Vakuutukset                             

4380     Puhtaanapito- ja pesulapalv        

4390     Rak.ja al.rak.-ja kunn.pito        

4391     Teiden talvikunnossapito           

4400     Kon, kal, laitt. ja rak.kun         

4410     Majoitus- ja ravitsemuspalv        

4415     Henkilöstön matkakulut             

4420     Matkustus- ja kuljetuspalve       

4430     Sosiaali- ja terv.palvelut         

4440     Opetus- ja kulttuuripalvelu         

4460     Muut palvelut                     

4480     Aktivoidut palvelujen ostot             

4485     Osuus verotuskustannuksiin         

4488     Muut yhteistoimintaosuudet        

 

*           Aineet, tarvikkeet ja tavar       

4500     Toimisto- ja koulutarvikkee         

4501     Ateriapalvelutarvikkeet               

4510     Kirjallisuus                        

4520     Elintarvikkeet                     
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4530     Vaatteisto                      

4540     Lääkkeet                          

4541     Hoitotarvikkeet                    

4550     Siivous- ja puhdistusaineet         

4560     Poltto- ja voiteluaineet            

4570     Lämmitys                          

4571     Sähkö                             

4572     Vesi                               

4580     Kalusto                            

4590     Rakennusmaterialli                 

4600     Muu materiaali       

               

*           Avustukset                        

4700     Lasten kotihoidon tuki            

4705     Yksityisen hoidon tuki             

4710     Omaishoidon tuki                   

4715     Perustoimeentulotuki               

4717     Tarveharnkint. toimeentulot         

4719     Ennaltaehk. toimeentulotuki         

4726     Asunnon muutostyöt                    

4727     Vammaisille annetut avustuk             

4728     Asuntoon kuuluvat välineet            

4729     Koulumatkatuki    

4731     Kotihoidon palvelusetelit 

4732     Palveluas. palvelusetelime                   

4734     Päivähoidon palvelusetelime     

4735     Muut palvelusetelimenot   

4739     Muut avustukset kotitalouks        

4740     Avustukset yhteisöille  

4745     Työmarkkinatuen kuntaosuus 

            

*           Vuokrat                            

4800     Maa- ja vesialueiden vuokra             

4820     Rak.- ja huoneistojen vuokr        

4840     Koneiden ja laitt. vuokrat          

4860     Muut vuokrat     

                    

*           Muut toimintakulut                 

4900     Välilliset verot                    

4940     Muut kulut                         

4941     Jäsenmaksut                         

4945     Työosuusraha              

4960     Pysyvien vastaavien myyntitappio 

4970     Myyntisaamisten luottotappio 

           

*           Verotulot                       

5000     Kunnan tulovero                 

5100     Kiinteistövero                     

5200     Osuus yhteisöveron tuotosta        

 

*           Valtionosuudet         

5501     Kunnan peruspalv. valtionos     

5502     Verotulojen tasaus                

5503     Järjestelmämuuntoksen tasau        

5701     Opetus- ja kultt. muut valt        

          

              

Rahoitustuotot ja -kulut 

*           Korkotuotot                         

6000     Korkotuotot antolainoista u       



 102 

6080     Maksuliikennetilien korot   

 

  *           Muut rahoitustuotot                  

6100     Osinkotuotot ja osuusp.om.k             

6130     Viivästyskorot     

6170     Muut rahoitustuotot 

  

  *           Korkokulut                         

6210     Korkokulut lainoista ulkop       

 *           Muut rahoituskulut                     

6310     Verotilitysten korot                   

6320     Viivästyskorot ja korotukse             

6380     Muut rahoituskulut         

             

             Poistot ja arvonalentumiset 

*           Suunn.mukaiset poistot            

7100     Poistot aineettomista oikeu         

7120     Poistot muista pitkävaik.me       

7130     Poistot rakennuksista             

7140     Poistot kiint.rak. ja laitt       

7150     Poistot koneista ja kalust     

7210     Muut lisäpoistot 

    

             Satunnaiset erät 

*           Poistoeron lis.(-)tai väh. 

8500     Poistoeron lisäys (-)           

8550     Poistoeron vähennys (+)   

 

*           Varausten lis.(-)tai väh.(+)           

8600     Varausten lisäys (-)            

8650     Varausten vähennys (+)          

 

 

             

ARVONLISÄVERO 
 

              
Alv-koodi Nimi 

100 0 % ostot palautusjärjestelmä 

105 5 % laskenn. palautus ostot 

110 10 % ostot palautusjärjestelmä 

114 14 % ostot palautusjärjestelmä 

124 24 % ostot palautusjärjestelmä 

154 24 % EU tavaraostot palautusjä 

164 24 % EU palveluostot palautusj 

200 0 % ostot vähennysjärjestelmä 

210 10 % ostot vähennysjärjestelmä 

214 14 % ostot vähennysjärjestelmä 

224 24 % ostot vähennysjärjestelmä 

254 Tavaraostot Eu-maista 24 % VÄH 

264 Palveluostot EU-maista 24 % VÄ 

300 Veroton myynti 

310 0 % myynti 

311 10 % myynti 

314 14 % myynti 

324 24 % myynti 
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LIMINGAN KUNTA 

 

             Panttikirjaluettelo  

                      31.12.2017 

 

 


